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Presentacion

El objetivo principal del estudio es describir el panorama de la violencia politica por
razén de género que vivieron las mujeres del estado de San Luis Potosi en el proceso

electoral 2020-2021. Serealiz6 una investigacion descriptiva con enfoque cualitativo,
pormedio de entrevistas semiestructuradas a mujeres que participaron como candi-
datas en la pasada contienda electoral en todo el estado y grupos focales a mujeres

insertas en la vida politica del estado en sus distintas zonas del estado potosino:
media, centro, huastecayaltiplano. La ejecucién del diagnéstico se realizé en nueve

meses, de enero a octubre de 2022.

Lainformaciénrecabada se sistematizéy analizé por medio de un programa de anali-
sisde textos, enlacual se pudieron encontrarlos patrones discursivos y todas aquellas

experiencias que viven las mujeres potosinas que habitan la politica, dando cuenta

de la violencia politica en razén de género que llegaron a sufrir, sus consecuencias y
las herramientas con las que cuentan para enfrentarlay resistiren el ambito politico

del estado.

La informacién y datos recabados sirvieron para emitir recomendaciones por parte

de la Coordinacion de Género e Inclusién del Consejo Estatal Electoral y de Participa-
cién Ciudadana, para preveniry atender la violencia politica por razén de género en

el estado de San Luis Potosi y generar evidencia del panorama de violencia politica

por razén de género en la entidad.



Primera parte:

Antecedentes



Los estudios sobre violencia politica contra las mu-
jeres son recientes, el interés en el tema ha crecido
con la evidencia documentada por la sociedad civil
y la prensa. Los casos registrados implican diversos
tipos de violencia como la fisica, psicoldgica hasta la
feminicida (Sam, 2016). Existe poca informacion en
el estado de San Luis Potosi sobre el panorama de la
violencia politica que sufren las mujeres insertas en
el ambito puablico de la entidad, por dicha razon la
coordinacion de género e inclusion del CEEPAC, rea-
liz6 el Diagnéstico estatal de violencia politica de gé-
nero en el estado de San Luis Potosi: proceso electoral
2020-2021.

El antecedente clave para el presente estudio es la evidencia obtenida en el diag-
néstico Mujeres politicas en el proceso electoral 2018 realizado en la entidad por la
organizacion civil Educaciény Ciudadania, A.C. (Torres, y otros, 2018), el cual sefiala
las violencias vividas en el proceso electoral por las mujeres pertenecientes a la vida
politica potosina. Las principales formas de violencia politica por razones de género
detectadas en esta investigacion son: el acoso politico, la violencia econémica, psico-
l6gicay simbdlica hacia mujeres militantes o candidatas durante el proceso electoral.

Otro antecedente relevante es el “Diagnéstico nacional para la atencién de la violen-
ciapolitica contralas mujeresenrazén de género” (Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral, 2022) el cual describe la forma en la que se ha implementado la reforma
del 13 de abril de 2020 en cada uno de los Organismos Publicos Locales Electorales
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(opLE), aportando informacién tanto cualitativa y cuantitativa, que permite valorar
las buenas practicas, asicomolas areas de oportunidad a nivel estatal como nacional.

Enelcasodel cEepACcy sudesempefioen los procedimientos de casos VPG, se observd
que se iniciaron 28 Procedimiento Especial Sancionador (PES) (2020-2021), donde
la mayor parte de los hechos denunciados ocurrieron en la capital. En relacién a la
atencion a victimas, el CEEPAC brinda orientacién, canalizacién y acompanamien-
to; ademas, en un buen nimero de procedimientos otorgé medidas de proteccién
en favor de las mujeres. Respecto de la determinacién de los procedimientos, se
identifica que la mayoria fueron desechados y solamente en 1 caso se determiné
la existencia de violencia politica en razén de género, lo que representa el 4% de la
totalidad de las quejas que se presentaron ante el instituto local (Unidad Técnica de
lo Contencioso Electoral, 2022).

El cEEPAC es un organismo publico encargado de la preparacién, desarrollo, califica-
cién y vigilancia de las consultas ciudadanas en el Estado, de conformidad a la ley;
se ve obligado vigilar, investigar y atender los casos de violencia politica en razén
de género (VPG) que surjan en las contiendas electorales o cualquier situacion que
reporten las mujeres en el ambito politico del estado en el ejercicio de sus derechos
politicos y electorales.

Es fundamental que el Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadanarealice
investigaciones, diagnosticos o reportes descriptivos en cada uno de los procesos
electorales en correspondencia al ambito de la violencia politica en razén de género,
de maneraquese utilice como una herramienta parala exigibilidad del derechoauna
vida libre de violenciay permita a las autoridades correspondientes e instituciones
mejorar sus practicas en favor a la paridad e igualdad de género con el fin de garan-
tizarla participacionrealy efectivade las mujeres en la politica (Torres, y otros, 2018).

Porloanterior, resulto necesario para el cCEEPACdescribiry conocer el panoramaactual
de la violencia politica por razdn de género que viven las mujeres del estado de San
Luis Potosien laesfera publica-politica, conel fin de demostrarevidencia tangible por
medio de los datos e informacién que se recabé en el estudio, con el fin de generar
politicas publicas que coadyuven al ejercicio de los derechos politico-electorales de
las mujeres.

Para el presente diagndstico se tomé como definiciéon de violencia politica por razén
de género la contenida en la Ley General de Acceso a una Vida Libre de Violencia en
su articulo 20.

Laviolencia politica contra las mujeres en razén de género: es toda acciéon uomision,
incluida la tolerancia, basada en elementos de géneroy ejercida dentro de la esfera
publica o privada, que tenga por objeto o resultado limitar, anular o menoscabar el
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ejercicio efectivo de los derechos politicos y electorales de una o varias mujeres, el
acceso al pleno ejercicio de las atribuciones inherentes a su cargo, labor o actividad,
el libredesarrollodelafuncion piblica, latomade decisiones, lalibertad de organiza-
cion, asicomoelaccesoyejercicioa las prerrogativas, tratandose de precandidaturas,
candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo tipo. (Art. 20, Ley General de
Acceso a una Vida Libre de Violencia).

La vpG comprende todas aquellas acciones y omisiones que, basadas en elementos
de géneroydadasenel marcodel ejerciciode derechos politicos-electorales, tengan
por objeto o resultado anular el reconocimiento, y ejercicio de los derechos politico
o de las prerrogativas inherentes a un cargo publico (Figueroa, 2017), estas acciones
estan dirigidas contra todas las mujeres en la vida piblica, en un intento por pre-
servar la politica bajo el dominio masculino (Krook, 2017). La VPG es causada por la
brecha en el acceso al poder entre hombres y mujeres, asi como por la resistencia
a modificar los roles de género que preservan esta desigualdad (Instituto Electoral
Cuidad de México, 2019).

Con el presente diagndstico se atiende a la recomendacién general nimero 35 de la

Convencién sobre la Eliminacion de todas formas de Discriminacién contra la Mujer
(CEDAW) (2019), en la que recomienda a los Estados reforzar “los mecanismos de re-
copilaciénsistematicade datos sobre laviolencia contralas mujeres (...), desglosados

por tipo de violenciay relaciéon con los perpetradores” (Instituto Electoral Cuidad de

México, 2019).

Esimportante documentarlos casos de violencia politica contra las mujeres, y senalar
los tipos de violencia y los ambitos donde tienen lugar: partidos politicos, gobierno,
comunidad, etcétera (Sam, 2016). La informacién y datos recabados del estudio per-
miten sentar una linea base para conocer la situacién actual de la violencia politica

contra las mujeres potosinas sobre el pasado proceso electoral 2020-2021, ya que

permitira preveniry atender de una manera mas efectiva los casos de VPG que sean

denunciados en el estado y atendidos por el CEEPAC.



Segunda parte:

Violencia
politica enrazon
de género




En los altimos veinte afios a nivel global han surgido

grandes transformaciones en relacién con una ma-
yor ocupacion de los cargos de eleccion popular por

parte delas mujeres. Esto ha sidoimpulsado por cam-
pafnaslocalesy globales que muestran que una mayor

equidad de género en la politica esta vinculada con

mayores resultados positivos paralademocraciayla

sociedad en general (Krook & Restrepo, 2016), sobre

todo en la disminucion de la brecha de desigualdad

existente entre hombres y mujeres.

En el caso de México se han realizado diversas acciones para implementar el princi-
pio de paridad de géneroy garantizar la participacién de las mujeres en la politica;
en el 2002 el Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales (COFIPE)
establecié obligatoriedad del sistema de cuotas de género a nivel federal. En 2014 la
reforma politica-electoral reconocié la paridad por primeravez en México, expreso en
el Articulo 41 de la Constitucién. Ademas, existe un marco juridico que promueve la
participacion politicade las mujeres, entre sus acciones, obliga a los partidos politicos
adestinarcomo minimo 3% de su presupuesto anual para la capacitacién, promocién
ydesarrollodel liderazgo politico (Barrera, Zamora, Pérez, Aguirre, & Esculloa, 2018).

En diversos paises se han realizado dichas estrategias como las cuotas de género,
sin embargo, no nivelan completamente el campo del juego politico entre hom-
bresy mujeres. Los ambientes politicos en que se adoptan estas leyes, por ejemplo,
pueden hacer dificil para las mujeres ser nominadas como candidatas y ejercer su
autoridad una vez que son elegidas. Dichas iniciativas también pueden desencade-
nar resistenciay reacciones violentas contra la integracién politica femenina (Krook
& Restrepo, 2016).

15
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Las mujeres como mujeres no pertenecen al ambito politico. La divisién sexual del
trabajo, ha relegado a las mujeres al orden de lo privado y a los hombres al espacio
publico. Al tener el principio de paridad, las mujeres han podido acceder a mayores
espacios publicos, lo cual, las sittia en una mayor vulnerabilidad ante la violencia,
spor qué?, Maria Cristina Palacios —citada por Arboleda— menciona que la violencia
politica contra las mujeres resulta de la tensién entre el orden hegemoénico pactado
yelorden emergente, toda vez que la participacion de las mujeres en espacios publi-
cos no consentidos para ellas, mueve el orden social de la estructura androcéntrica
(Arboleda, 2021) en (Cardenas & Ponce, 2022).

El significado de estas acciones referentes a la violencia de género, es amplificado

porque no estan dirigidas solamente contra una mujer. En realidad, buscan intimi-
dar a todas las mujeres, con el fin de evitar que las mujeres que asi lo consideren se

lancen a la politicay, de manera alevosa, comunicarle a la sociedad que las mujeres

no deberian participar (Krook, 2017) en (Cardenas & Ponce, 2022).

Eneste contextotiene lugarlaviolencia politica, en Méxicoenelano 2016 laviolencia
politica contra las mujeres en razén de género (VPG) comenzd a reconocerse a nivel
juridico (Baez & Garcia, 2021), la cual, se define como:

“..La violencia politica contra las mujeres comprende todas aquellas accionesy
omisiones que basadas en elementos de género y dadas en el marco del ejerci-
cio de derechos politico-electorales, tengan por objeto o resultadomenoscabar
o anular el reconocimiento, goce y/o ejercicio de los derechos politicos o de las
prerrogativas inherentes a un cargo publico” (TEPIF 2016:19).

Enlos casos de violencia politica presentados
en México, existe una clara diferencia de acce-
so al poder politico entre hombresy mujeres, Violencia
pues mientras los varones ocupan los cargos
de mayor poder como las presidencias muni-
cipales, las mujeres ocupan las sindicaturas,
que son el siguiente cargo de poder. Al final, Violencia

estas condiciones ocasionan que ellas tengan S,

menor poder frente a sus pares varones (Sam, Hacia mujeres Desiguaiéad | Enla politica

de participacion
2016).

Violencia Violencia
de género politica

Conlareformaconstitucional de 2019 sobrela
paridad en todo, México avanz6 hacia la con-
solidacién de una verdadera democracia re-  Ilustracién 1. ;Qué es la violencia politica de género?
presentativa, participativa e incluyente para  Fuente:INE2019. Redibujado por Angeles Escobar.
las mujeres, al establecer que la mitad de los

cargos de decisién sean para las mujeres en
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los tres poderes del Estado, en los tres 6rdenes de gobierno, en los organismos au-
ténomos, en las candidaturas de los partidos politicos a cargos de eleccién popular,
asicomoen laeleccién de representantes en los municipios con poblacién indigena

(Instituto Nacional de las Mujeres, 2020). No obstante, atin enfrentamos resistencias

que persisten en lasociedad mexicana, enlaque prevalecenrolesy estereotipos que

se traducen en discriminacién y en violencia politica contra las mujeres.

Marco normativo

Se habla de violencia de género en el Derecho Internacional de los Derechos Huma-
nos desde una perspectiva de no discriminacién y de prohibicion de toda forma de
violencia contra las mujeres. Desde ese antecedente conceptual no se aborda espe-
cificamente la categoria de género, en cierta medida, hay una omisién, pero tiene
mas que ver con la asociacién que se hace entre las categorias de sexoy géneroen el
derecho internacional. Sin embargo, aunque no se utilice la acepcién: violencia de
género, noesunarestricciénala garantiade los derechos de las personas—en especial
delas mujeres-aconsecuenciadeello, son constantesyamplias lasinterpretaciones
ampliasrealizadas porlos érganos de seguimiento de tratados, que deben preferirse
cuandosetratadeaplicacionde normasy de conceptualizaciones (Orjuela Ruiz, 2012)

Mas alla del concepto de “género”, es necesario reconocer la violencia politica contra
las mujeres como una forma de “discriminacién de las mujeres derivada del poder
patriarcal que privilegiaalos hombresylo masculino en detrimento de los derechos
humanos de las mujeres” (Educacién y Ciudadania Ac, 2018).

Marco normativo internacional

En el ambito de los derechos humanos, como marco general donde se sitta la obli-
gacion de los Estados de proveer un marco normativo y material de igualdad entre

hombres y mujeres, encontramos la Convencién Americana sobre Derechos Huma-
nos, la cual tiene una clausula de no discriminacién contenida en los articulos 1, 17,
24y 27. Porsu parte, el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos exige que

las restricciones impuestas en el ejercicio de tales derechos no entrafien discrimi-
nacion alguna fundada tinicamente en motivos de raza, color, sexo, idioma, religién

uorigensocial.

En el mismo sentido, el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Cul-
turales en su articulo 3° menciona, la obligacién de los Estados de asegurar a los
hombres y mujeres, gozar de todos los derechos econémicos, sociales y culturales.
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Por otro lado, entre los instrumentos especificos en materia de violencia contra las
mujeres, tenemos que, el articulo 3° de la Convencién sobre la Eliminacién de todas
las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW) reconoce la necesidad de su-
perarladiscriminacién en esferas tan diversas como la politica, lasocial, laeconémica
y la cultural para lograr la igualdad. Asimismo, la Convencién Interamericana para
Prevenir, Sancionary Erradicar la Violencia Contra la Mujer “Convencién de Belem
Do Para”, senala que la violencia contra las mujeres es una violacién a los derechos
humanosy libertades fundamentales, que limitasu ejercicio, gocey reconocimiento.
Ademas, como menciona Astrid Orjuela Ruiz, se “sitdia a las mujeres como sujetas de
derechos y no exclusivamente como beneficiarias de acciones afirmativas (aunque
incluye este tipo de medidas), promueve su participacion en ejercicios de exigibili-
dad de derechos y permite resignificar el contenido original de los tratados sobre
derechos humanos, que omitenreferenciasalos derechos de las mujeres de manera
explicita” (2012).

Por su parte la Convencién Sobre los Derechos Politicos de la Mujer de 31 de marzo
de 1953, ordena el derecho de las mujeres para ejercer el voto, su elegibilidad para
organismos publicos electivos y su derecho a ocupar cargos putblicos. Todo ello, en
igualdad de condiciones respecto de los hombres, sin discriminacién alguna.

Marco normativo nacional

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 1°, establece

en primer lugar que todas las personas habitantes del territorio gozaran de los de-
rechos humanos reconocidos en la Constituciény en los tratados internacionales de

los que México sea parte, lo cual,amplia el catdlogo de derechos humanosy permite

lajusticiabilidad de tales condiciones. Mandata que todas lasautoridadestendran la
obligacion de promover, respetar, protegery garantizar los derechos humanosy, por
lo tanto, de prevenir, investigar, sancionary reparar las violaciones a los mismos. Pro-
hibe ademas toda discriminacién motivada por origen étnico o nacional, el género,
la edad, las discapacidades, la condicién social, las condiciones de salud, la religion,
las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente

contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y

libertades de las personas. Asimismo, en su articulo 4° establece la igualdad ante la

ley, de las mujeresy los hombres, con lo que, enmarca el principio constitucional de

igualdad de género.

Por su parte la Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, de
alcance nacional, incorpora la categoria de violencia politica contra las mujeres en
razén de género como una nueva modalidad deviolencia, descrita como: lasacciones
y omisiones que se basan en elementos de género y sefala quiénes son los actores
politicos que pueden llevarla a cabo.
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En materia de derecho electoral, la Ley General de Instituciones y Procedimientos

Electorales asume la conceptualizacién de violencia politica contra las mujeres con-
tenida en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, asi
como, las sanciones y medidas de reparacién del dano. Asimismo, la Ley General

del Sistema de Medios de Impugnacién en Materia Electoral tiene como objetivo

establecer que el juicio para la proteccién de los derechos politico-electorales de la
ciudadanfa, podra ser promovido por ciudadanas y ciudadanos cuando consideren

que se ejerce el delito de violencia politica contra las mujeres en razén de género.
En ese mismo contexto, la Ley General de Partidos Politicos establece obligaciones

paragarantizaralas mujeres el ejercicio de sus derechos politico-electorales libres de

violencia politicay sancionartodo actorelacionadoalaviolencia politicaenrazénde

género, asitambién, establecer mecanismos que garanticen la prevencién, atencion

y sancion de la violencia politica contra las mujeres en razén de género, los cuales

deberan ser explicitos en los estatutos de los partidos.

Marco normativo local

La Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi, en su articulo 8°, establece la
igualdad de lamujeryelhombreantelaley,y determinalaobligacién del Estado para
promover laigualdad de oportunidades en lavida publica, econémica, social y cultu-
ral. Porsu parte, la Ley de Electoral del Estado de San Luis Potosi retoma la definicién
de Violencia Politica contralas Mujeres en razén de Género (VPG), determinando que,
para el ejercicio de los derechos politico- electorales se realizara libre de violencia
politica contra las mujeres en razén de género, asi como libre de cualquier tipo de
discriminacion. Asimismo, describe las obligaciones de las autoridades electorales
del estado en materia de vpc.

La Ley de Atencién a Victimas para el Estado de San Luis Potosi busca reconocery ga-
rantizarlos derechos delasvictimas del delitoy deviolaciones de derechos humanos,
en especial los derechos a la ayuda inmediata, la asistencia, la debida diligencia'y
la atencién, la proteccién y acceso a la verdad, a lajusticiay a la reparacién integral.
Esto, sirve como marco de proteccién dey para las mujeres que son victimas de vio-
lencia politicaen razén de género, a fin de que puedan acceder a los mecanismos de
protecciony de reparacion del dafo que esta ley establece.

Asimismo, la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado
de San Luis Potosi define la violencia politica contra las mujeres en razén de género,
como toda acciéon uomisién, incluida la tolerancia, basada en elementos de género
y ejercida dentro de la esfera publica o privada, que tenga por objeto o resultado li-
mitar,anularomenoscabarel ejercicio efectivo de los derechos politicosy electorales
de una o varias mujeres, el acceso al pleno ejercicio de las atribuciones inherentes
a su cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de la funcién publica, la toma de
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decisiones, la libertad de organizacién, asi como el acceso y ejercicio a las prerro-
gativas, tratandose de precandidaturas, candidaturas, funciones o cargos publicos
del mismo tipo. Establece, ademas, algunas de las expresiones a través de las cuales
puede configurarse la vPG.

Protocolos

El Protocolo para la Atencién de la Violencia Politica Contra las Mujeres en Razén de

Género del Instituto Nacional Electoral busca servir como una guia para la ciudada-
niay las autoridades, ante la ausencia de un marco normativo especifico que regule

la materia, por lo cual, se inserta para homogenizar los procedimientos en materia

administrativa-electoral. En el mismo sentido, el Protocolo para la Atencién a Victi-
mas de Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género del Consejo Estatal

Electoral y de Participacién Ciudadana, de manera local y con el objetivo de contar
conunaregulacion claray detallada que brinde seguridad juridica a todas las partes

que intervengan en los procedimientos de denuncia de vpc.

Criterios relevantes en materia de Violencia Politica contra las Mujeres

en Razon de Género
Algunas jurisprudencias y tesis relevantes en materia electoral alrededor de la Vio-
lencia Politica contra las Mujeres en razon de Género son:

> Jurisprudencia 48/2016. Violencia politica por razones de género. Lasautoridades
electorales estan obligadasaevitarla afectacion de derechos politicos electorales.

> Jurisprudencia21/2018. Violencia politica de género. Elementos que laactualizan
en el debate politico.

> Jurisprudencia 12/2021. Juicio para la proteccién de los derechos politico- electo-
rales del ciudadano. Es una via independiente o simultanea al procedimiento es-
pecial sancionador paraimpugnaractos o resoluciones en contextos de violencia
politica en razén de género.

> Tesis X/2017. Violencia politica de género. Las medidas de proteccién pueden
mantenerse, incluso después de cumplido el fallo, en tanto lo requiera la victima.

> Tesis XxxXV/2018. Propaganda politico-electoral. Se prohibe el uso de estereotipos
discriminatorios de género.



Tercera parte:

Nota
metodologica

La investigacion es impulsada por el Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciu-
dadanadeS.L.P. (CEEPAC) con el propdsito de realizar un diagnéstico en el estado de
San Luis Potosi, sobre el panorama de la violencia politica por razén de género que
vivieron las mujeres potosinas durante el proceso electoral 2020-2021, los objetivos
de la investigacién son:

Objetivo general

Describir el panorama de la violencia politica en razén de género que vivieron las
mujeres del estado de San Luis Potosi en el proceso electoral 2020-2021.

Objetivos especificos

> ldentificar la diversidad de violencias y experiencias que atraviesan las mujeres
potosinas que participan en la politica por medio de entrevistas semiestructura-
dasy grupos focales en zona centro, altiplano, huasteca y zona media.

> Emitir recomendaciones para la adecuada atencién y prevencién de la veG en el
estado de San Luis Potosi.
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El estudio es de alcance descriptivo, con enfoque cualitativo. Se utilizaron herra-
mientas cualitativas como la entrevista semiestructurada y grupos focales que se
describen posteriormente. El desarrollo del estudio estuvo transversalizado por la
perspectiva de género.

Participantes

Las participantes a entrevistar fueron mujeres que participaron por alguna candida-
tura o de alguna otra formaen el proceso electoral 2020-2021 del estado de San Luis

Potosi, se les invitd por medio de la Red de Mujeres Electas de S.L.P, participando de

formavoluntaria once mujeres de distintos partidos politicos (consultar el apartado

de resultados, grafica9).

Las participantes a los grupos focales fueron mujeres insertas en la vida politica del

estado de San Luis Potosi, se realizaron cuatro grupos focales, en zona huasteca, me-
dia, altiplanoy centro; paralaelaboraciénde los mismos se solicité apoyo al Instituto

Nacional Electoral en sus distintas sedes municipales para brindar los espacios para

la ejecucion de los grupos. Cada zona tuvo distintas sedes, tomando en cuenta la

magnitud del municipioy la facilidad de acceso al mismo (consultar tabla1).

ZONA SEDE PARTICIPANTES
Huasteca Ciudad Valles 10
Media Rio Verde 7
Altiplano Matehuala 6
Centro Soledad de Graciano Sanchez 5

Tabla1. Grupos focales.

Técnicas de recoleccion

A continuacion, se describen y mencionan las herramientas que se utilizaron para
recabar la informacién y datos sociodemograficos de las participantes en el estudio.

Entrevista semiestructurada de elaboracién propia (Bernard, 2006), a mujeres que
participaron en el proceso electoral 2020-2021 como candidatas, con una duracién
aproximada de 60 minutos, la recoleccién de la informacién fue grabada por voz.
Los ejes tematicos son:
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> Datos sociodemograficos

> Conciliacién laboral

> Experiencia laboral en lavida publicay politica
> Estereotipos de género

> Barreras o dificultades

> Violencia politica de género (VPG)

> VPG Denuncias.

Grupo focal de elaboracién propia (Bernard, 2006), uno por zona geografica (zona
centro, altiplano, huastecay media) de forma presencial, con mujeres que participa-
ronenel proceso electoral 2020-2021como candidatas delazonaoestaninsertasen
la vida politica de su zona, con una duracién aproximada de 90 minutos, la recolec-
cion de la informacion fue grabada por voz. Los ejes tematicos son:

> Datos sociodemograficos (ver anexo 4)

> Conciliacion laboral

> Experiencialaboral en la vida publicay politica
> Estereotipos de género

> Barreras o dificultades

> Violencia politica de género (vVPG)

s> vPG Denuncias. Ambito sindical

Analisis

Lainformacion cualitativarecabada se sistematizéy categoriz6 utilizando el software

Atlas.Ti por medio de una codificacién semiabierta (Flick, 2015), parti6 de las narrati-
vas de las participantesy de los ejes tematicos de las entrevistas. La categorizacidn se

realiza buscando patrones discursivos, los cuales reciben una etiqueta y se agrupan

en distintas familias de categorias, en la tabla 2 se encuentra cada familia de cate-
goriasy las caracteristicas que describen a cada una de ellas.
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FAMILIA CATEGORIAS DEFINICION
Afrontamiento Corresponde al afrontamiento del control del problemay todas aquellas
Activo consecuencias que ponen en riesgo el bienestar fisico, emocional y/o social a
consecuencia de las violencias sufridas.
Afrontamiento Evitar toda aquella situacion o persona violenta y/o desagradable que pone en
evitativo juego la integridad de la persona como una forma de supervivencia.
Afrontamiento diri-  Se refiere al afrontamiento centrado en la valoracion del problemay la bis-
RECURSOS : . - .
gido al problema queda de significado de los eventos criticos vividos.
Corresponde al apoyo brindado a la persona y a todo lo relativo al descontento
Redes de apoyo o entendimiento de familiares, trabajadoras del hogar, amigos o pareja de las
mujeres por pertenecer a la politica.
El deber ser Todas aquellas caracteristicas ideales que deben tener las mujeres dentro de
la politica para asegurar su éxito en el ambito.
s El comienzo en el mundo de |a politica para las mujeres se ve influenciado por
Modelo familiar e . .
un familiar directo o indirecto como un modelo a seguir.
Ayudaralagente/  Corresponde ala motivacion para pertenecer a la politica es apoyary escuchar
buscar un cambio a las personas, marcando una diferenciay en el deber ser del servicio publico.
COMIENZO Paridad La entrada de las mujeres al ambito politico se ve facilitada por la paridad de
EN LA POLITICA género que debe de existir en las candidaturas.
. . El comienzo de la carrera politica corresponde a los grupos juveniles en parti-
Crupo juvenil

dos politicos.

Sociedad civil /

El comienzo en el ambito politico se da desde la sociedad civil organizada.

activismo
Descaste Corresponde a todo aquel desgaste fisico y emocional que puede llevar consi-
& go sintomatologia ansiosa o depresiva a causa de las violencias sufridas.

Enfermedad Todas aquellas enfermedades causadas o empeoradas por la situacién de

descuido de las mujeres, como producto de las situaciones criticas vividas.
CONSECUENCIAS Se refiere a todas aquellas desmotivaciones emocionales o cognitivas sobre su

Renuncia carrera y/o quehacer politico a causa de las violencias sufridas que las motivan
a desistir.

Decremento Indica el impacto econémico negativo en la economia personal de |a candida-

econémico ta durante la campana.

EXPERIENCIAS
DE VIOLENCIA
POLITICA
EN RAZON DE
GENERO

No te toman en
cuenta

Se refiere a la dificultad en la ocupacion de los espacios en la politica por parte
de las mujeres, ademas de la discriminacion sufrida por sus caracteristicas
personalesy aunado al trato violento hacia las mismas.

Doblejornada

Conciliacion entre el trabajo reproductivo y el laboral que implica una sobre-
carga de trabajo para las mujeres.

Promesas incum-
plidas

Todas aquellas promesas que hacen los partidos politicos, companeros(as) a
las mujeres y no son cumplidas.

Corrupcién

Actos de corrupcion ofrecidos a las mujeres a cambio de apoyo, proyeccion,
etcétera; o al arrebatamiento de los espacios.

Conflicto entre com-
pafieros(as)

Se refiere a los obstaculos que se deben a la competitividad entre compane-
ros(as) del mismo o distinto partido que dificultan el ejercicio de los derechos
politico-electorales de la persona afectada.
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Ganar espacios

La lucha de las mujeres por ganar espacios en la esfera politica o piblica de la
sociedad.

Desigualdad de
género

Trato diferenciado por parte de la sociedad entre hombres y mujeres, perjudi-
cando a estas Gltimas de forma negativa.

Logros profesionales

Todos aquellos acontecimientos que forman parte de la carrera profesional
politica de las mujeres y representan un triunfo para ellas.

Espacio masculini-
zado

Se refiere al entendimiento social de que los espacios ptblicos corresponden
al hombre, ademas de la intimidacion del hombre ante la ocupacién de los
espacios publicosy politicos por parte de las mujeres, al considerar que sus
espacios corresponden al orden de lo privado.

VIOLENCIA
POLITICA
EN RAZON DE
GENERO

Violencia psicoldgica

Se refiere a la violencia psicoldgica sufrida por la persona en forma de acoso,
desprestigio, restriccion, humillacion, manipulacién o aislamiento, producien-
do danos emocionalesy perjudicando el desarrollo personal de la mujer.

Violencia simbélica

Se refiere a la violencia simbdlica, aquella que recoge estereotipos, ideas o
valores que favorecen el hecho de que se repitan relaciones basadas en la
desigualdad y subordinacién de las mujeres.

Violencia fisica

Se refiere a la confrontacién fisica directa que busca realizar un dafo a la
persona.

Violencia estética

Toda aquella presion social por cumplir algin estandar estético hegemoénico,
rechazando la diversidad corporal de las mujeres. Puede ser por razones sexis-
tas, racistas, gordofdbicas o edadista.

Violencia digital

Corresponde a un ambito de la violencia, en donde se pueden dar distintas
manifestaciones de la violencia hacia las mujeres, por medio de redes socia-
les.

Violencia econémica

Abuso de la posicién de poder de una persona sobre una mujer, en la cual se
ve afectado el salario, ingreso o economia de la mujer.

Violencia Sexual

Acciones que degradan o dafian el cuerpo y/o sexualidad de la victimay que
atenten contra su libertad, dignidad e integridad fisica. Es una expresion de
abuso de poder que implica la supremacia masculina sobre la mujer.

Violencia patrimo-
nial

Se refiere a la destruccién, robo, o dafio a cualquier objeto, documento, bien o
valor personal de la victima.

Victimarios

Toda aquella persona que se identifica como victimario de VPG

Prevencién VPG

Todas aquellas acciones referentes a la prevencion de la violencia politica en
razon de género.

No procede

Cuando se conocen casos de denuncias por VPG, o ellas mismas han denuncia-
do, pero la queja no procede o es desechada.

Sanciones

Aquellos estatutos que deberian corresponder una sancion para las personas
victimarias de VPG.

Definicién VPG

Categorizacion personal sobre la violencia politica en razon de género.




Cuarta parte:

Hallazgos
delainvestigacion



El presente apartado corresponde alas deducciones

a partir del analisis de las entrevistas y grupos foca-
les, derivadas de las experiencias compartidas por
las participantes del diagnostico; se describe el pano-
ramadelaviolencia politica por razon de género que

vivieron las mujeres del estado de San Luis Potosi en

el proceso electoral 2020-2021.

Perfil sociodemografico de las participantes

Todas las mujeres que participan Sindica
en el diagnéstico fueron parte del psistente de campafia e
proceso electoral 2020-2021, la s
mayoria como candidatas, algunas ~ A¢mstadon el
como parte de las campanas o des- i
de la administracién publica, en la 2.6%
grafica1se muestran los cargos que _
tienen actualmente, en su mayoria e
son regidoras con un 73.7%. El pro-
medio de edad de las participantes
es de 39 anos; la media de estudios
es de posgrado, maestria; en pro-
medio estan casadas; la media de
personas que viven en sus hogares
es de 2.7y de personas dependien-
tesasucargoesde.3.

Regidora
73.7%

Grafica1. Cargos de las participantes. Fuente: Elaboracion propia.
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Zaragoza
5.3%

Partido Accién Nacional
Sin afiliacion 5.3%
7.9% !

Tampacan
2.6%

sLp
28.9% PT

Movimiento Ciudadano
10.5%

Ciudad Valles
26.3% Partido Revolucionario
Institucional

7.9%

PRD
2.6%

Soledad de Graciano Sanchez
5.3%
Partido Verde
Aquismén 263%
2.6%

Nueva Alianza
7.9%
5.3% San Ciro
10.5%

Matehuala
53% 13.2%

Grafica 2. Municipios Fuente: Elaboracién propia. Grafica 3. Partidos Politicos Fuente: Elaboracién propia.

Morena

La grafica 2 muestra la diversidad de municipios a los cuales pertenecen las partici-
pantes, el 28.9% de San Luis Potosiy un 26.3% de Ciudad Valles.

La representatividad de los partidos se puede consultar en la grafica 3, teniendo una
mayor participacion el Partido Verde Ecologista de México con un 26.3%y Movimien-
to Ciudadano con un10.5%.

Experiencias compartidas: mujeres
que habitan la politica

A continuacion, se muestran los patrones discursivos de las participantes por medio
de la clasificacion de sus narrativas, cada apartado corresponde a una familia de
categorias, se puede consultarlatablaz en el apartado metodolégico para un mayor
analisis de la tabla de categorizacion.

El comienzo en la politica
El comienzo de las mujeres en la vida politica del Estado por general se ve influen-
ciado por sus familiares directos o indirectos que fungen un rol a seguir para ellas,
por lo general desde la infancia, al estar sus familias involucradas en la politica o
movimientos sociales correspondientes a sus contextos.

“Siempre me ha interesado el tema del servicio piblico desde nifia. Mi papa
siempre tenia las noticias prendidas, entonces yo creo que mi papa siempre fue
como una influencia en estar, o sea en el tema de la casa siempre era el tema del
asunto publico. Ellos son lideres en sus ambitos, son lideres, entonces siempre
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como que los vi, siempre tenian liderazgo nacional e internacional en las cosas
que hacian, me llevaban y me dieron un ejemplo en ese sentido de que no nada
mas te debe importar lo que pasa en tu casa, te tiene que importar lo que pasa
afuera. Los integrantes de la familia de mi papa han sido politicos, pero no en San
Luis, en Zacatecas, entonces mi bisabuelo era presidente municipal de Zacatecas
luego el hermano de mi abuelita era gobernador de Zacatecas, luego la prima de
mi papa fue gobernadora de Zacatecas, luego una prima mia fue senadora este
también, pero todos de izquierda y yo fui la Gnica hija con otra ideologia politica”
(entrevista 2).

La participacion politica de las mujeres se ve afectada por las problematicas sociales
propias de sus contextos, a las cuales buscan darle una respuesta o coadyuvar en la
solucion desde sus espacios, siendo lo anterior una motivacion personal para incur-
sionar en el ambito.

“Pues realmente fue que yo como joven queria ver un cambio, queria ahora si que
nose quedara nada masensiempre los mismos partidos que tuvieran todo. Enton-
ces esa fue mi manera de involucrarme, de creer en un partido que era realmente
nuevo y creer que los jévenes podriamos lograr cambios verdaderos dentro del
partidoy con la gente. Concientizando a la gente de las acciones que podiamos
hacer en beneficio de todos. Ese fue mas mi motivo” (entrevista 10).

Ademas, se reconoce el principio de paridad como un coadyuvante histérico para la
conquistade espacios publicos paralas mujeres, reconociendo suimportancia parala
participacion politica de las mismas en el Estado, a pesar que para sus pares varones
en muchos casos no sea de agrado.

“He hechovarias organizaciones, entre esas ahorita estamos con mujeres ‘paridad
en todo’, es una organizacién de mujeres de todos los ambitos que son lideres en
loque hacenyquelaintenciénenese entonces eraobservaralasylos candidatos;
entonces empezabamos a preguntarles, a ver si nuestras propuestas para buscar
precisamente que los puestos tanto de eleccién popular, como empresarial y de
administracion publica tuvieran el cincuenta y cincuenta, no de simulacién sino
de realmente; entonces hicimos esta organizacién y de ahi de esta organizacion
salieron varias mujeres que ahorita gracias a dios estan tomando puestos, cargos
publicos,tenemos en el grupo mujeres diputadas tanto federales como estatales
que llegaron, regidoras y funcionarios de gobierno que gracias a dios pues de ahi
del grupo que tenia un perfil bueno, aparte de ser mujeres que tienen perfil fueron
invitadas entonces yo ejerci el cargo y en este inter me dicen precisamente las
companieras 5y tl para cuando?, td te la pasas apoyando a otras mujeres, empo-
derando politicamente a otras, es el momento histérico de la paridad donde debes
de participar” (entrevista 3).
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Otras mujeres comienzan su participaciéon publica desde gruposjuveniles,endonde
tienen la oportunidad de acercarse a los partidos politicos y conocer sus propuestas,
ademas de irse involucrando poco a poco en los mismos.

“Empecé a los dieciocho afios, empecé acercindome al comité municipal del par-
tido a un grupo de accién juvenil y lo primero que hice fue un curso de filosofia
politica cada sdbado y eso a mi me encant6, o sea me encantd ir ahi a la escuelita,
de que estudiar los griegos y asiy ya a partir de ahi pues segui en esa escuela de
formacion politica seccién juvenil. Ahi estuve de los dieciocho a los veintiséis y
entonces me empecé a involucrar en temas de la universidad; fui vicepresidenta
de la sociedad de alumnos (...)” (entrevista 2).

Otro camino para adentrarse en la politica, es desde los sindicatos o sociedad civil
organizada, profundizando enlas problematicassocialesde suinterésy participando
activamente en la vida publica.

“No habia tantos famosos colectivos. Empezamos a trabajar con un psicélogoy
una psicéloga esta parte del piblico en desventaja, a participar en gobierno con
propuestasy todo, hacer el camino; ya hace 1z anos de esto, de empezara generar
iniciativas de derechos humanos, de trabajarcon laley,en ese entoncesde bullying
y que ahora se llama para la prevencién del acoso escolar, me tocé ahi echarlo con
esa legislatura, hacertodas las matrices, o sea, en ese entonces empez6 a trabajar
mucho la administracién plblica desde una metodologia, empezaban las meto-
dologias de las matrices y alternativas; asi fue como me empecé yo a meteren la
funcién publicay en la politica” (entrevista 3).

.Elinicio se ve influenciado por modelos a seguir, por lo general cercanos a
las mujeres, después ellas asumen ese rol como modelos a seguir para sus
hijas, sobrinas y otras mujeres jovenes cercanas a ellas; por lo general su
involucramiento se ve reflejado por las problematicas que las atraviesany
en las cuales desean generar “un cambio” dentro de sus contextos.

Ser mujer en el ambito publico-politico
Para las mujeres el comienzo en la vida plblica del estado potosino no suele ser sen-
cillo, se enfrentan a una serie de barreras que obstaculizan su transitar en el ambito
politico, las cuales se ven acrecentadas dependiendo de sus caracteristicas personales
como puedeserlaedad, grado educativo, colorde piel, corporalidad, origen, etcétera;
unade las barreras mas reiterativas es ser invisibilizadas, como ellas mencionan “no
te toman en cuenta”.

“Pues es que no nos toman en cuenta para nada, o sea no sabiamos la agenda de
los candidatos, tenfamos que andar investigando, o sea nada, las reuniones que
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hacian los operadores no nos tomaban en cuenta, pero aun asi cumplimos con el
objetivoy con el trabajo que se pact6 (...) nos hacen menos, mas que nada porque
a veces nos toman como muy ignorantes, al menos yo que vengo de comunidad,
no soy estudiada ni nada, es lo que me sucede” (Grupo focal zona huasteca).

Otrade lascircunstancias que muchas de las mujeres transitan, es lamaternidad o el
cuidadodeotros, debidoalas exigencias sociales del rol femenino, locual lassitiaen
unasituacion dedoble o hastatriplejornada laboral, al tener que estar al pendiente
del trabajo no remunerado (doméstico/reproductivo) y el remunerado (laboral).
“Pues, en las mananas me levanto, mealisto, preparo sus uniformesy lo que tenga
que preparar, el desayuno de todos, me vengo al trabajo y luego ya meregreso,
compro algo de comer o les llevo algo de comer, comemos, recojo y nos senta-
mos un rato a convivir, a checar tareas y me voy; a veces no, no hago las tareas, las
hace mi pareja con ellas, él les dice que se metan a bafar, etcéteray ya cuando
me regreso en la noche pues nada mas es como pues tratar ahi de hacer de cenar,
‘sCémo les fue?, ;Ya se metieron a bafar? reganary asi, y ya ponerme a platicar
con miesposoy asi, laverdad es que si descargo mucho, antes que no estuviera la
sefioraapoyandome puessieramucho mas pesado porque pues eran banos, barrer,
trapear, luego tenemos una perrita y todo, pero desde que entré aqui dije no, si
necesito mas ayuda, o sea no, no puedo, me levantaba a las cincoy segtin yo hacia
ejercicio un poco en la mananay me ponia a meditary me ponia a limpiary decia
no me voy a salir con la casa sucia, no los voy a dejar todo el dia solos con la casa
sucia, entonces limpiaba todoy ya, pero de dos meses para aca dije no, ya me voy
arelajar, no puedo contanto entonces lasefiora meayudaa barrer, trapear, lavar la
ropa entonces ya es asi como que los tiempos que estoy ahi procuro que sea nada
mas como para convivir un poquito, ahorita ya cambié la dinamica” (entrevista 2).

Ademas de las caracteristicas o situaciones personales que las mujeres enfrentan, se
conjuntan las relaciones de podery desigualdades sociales en las que se ven envuel-
tas dentro de sus partidos o al asumir sus cargos, ademas de los conflictos entre sus
compaiieras o companeros de trabajo o partido y las promesas incumplidas que se
dan dentro de los mismos, sobre todo en campana.

“Pues hay momentos en los que te [legas a desanimar, yo si tuve algunas dificulta-
des, porejemplocomo te comentaba conla persona que llevaba mis redes sociales,
en cuanto a lo econémico, que puesyoya le habia pagadoy él no estaba haciendo
el trabajo que pues que yo hubiera querido, que habiamos quedado en una cosay
al final se hizo otra, con las personas del partido, que también yo en su momento
me senti decepcionada porque nos prometieron muchas cosas que al final ni si-
quiera fueron ciertas, incluso lo que nos iban a dar para campafa también, que al
final yo creo que todos los candidatos que estuvimos con este partido estuvimos
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decepcionados porque nos comentaron muchas cosas en un inicio, nos hicieron
muchas promesas que al final pues no, no cumplieron” (entrevista1).

“De los companeros, sobre todo la envidia... en el espacio si me tuve que enfrentar
mucho, mucho, me tuve que enfrentar a eso, pues eso también es un reto, porque
yanoeslapresion de lacampafa, sinotambién |a presién de cada de sentir. Aca la
malavibra porque sentirla malavibra de tus compaferos...incluso hasta le ponen
piedritas a uno en el camino para hacer sus actividades, yo si llegué a sentir que
hubo violencia en la campana con mis companeros, pero me sentia muy desani-
mada me decia mi hija -que las palabras de esas personas no te afecten, ti sigue
adelante- mis hijosinfluyeron mucho enyo podersaliradelante” (grupo focal zona
altiplano).

Porotrolado, se reconoce el papel quejuega la corrupcion dentro del paisy cémo esto
afecta de forma discriminada a las mujeres atravesandolas de forma diferenciada
ante los hombres.

“Entran temas de corrupcion, pero también sabemos que la corrupcion en una
mujer nos atraviesa diferente que a los hombres y mucho tiene que ver con este

tipo de cosas o sea para llegar tienes que pagar con el cuerpo o para tener algo a
cambio como me lo ofrecieron a mi tienes que ceder tu candidatura a un varén,
ya no digas a otra mujer, a un vardn, pues asi te puedo decir muchas cosas que

pasaron (...) para empezar el dinero manda, segln esto teniamos por ley los mis-
mos espacios que cualquiera, falso, porque pedian dinero para que te hicieran

una entrevista y a las personas, no digo que a todas, a algunas mujeres dentro

de este sistema que les comenté, pues si se los dieron, pero porque eran amigas

de la persona que estaba ahi ;no?, entonces, este, por supuesto que hay una gran

diferenciay eso ha sido siempre, a mi me tocé de en un medio, me toco que en la

legislacion pasada una diputada que no tenia tampoco dinero, no tenia espacios,
yo le di espacio para una entrevista, inclusive en ésta, en estas campafas a una

compafera del partido donde estaba yo también le di una entrevista, porque no

les daban espacios en los medios, les dan a los hombres, a los famosos, a los que

pueden pagar o a las mujeres o esposas que estan en campafna” (entrevista 3).

Aunado a lo anterior, es visible la desigualdad de género que sufren las mujeres a
nivel social, que se ve reflejado en al ambito politico, sobre todo en la apropiacion
de espacios y en la visibilidad que se tiene en los medios de comunicaciény como
son tratadas por los mismos.

“Dificil, fijate, porque las preguntas mas complicadasy eso lo tengo asi, stiper pun-
tual, son las mas dificiles para las mujeres; las mas faciles se las hacen a los hom-
bresy cuando el hombre contesta una respuesta equivocada no lo critican, pero
cuando una mujer contesta una respuesta equivocada no te la acabas, es a ocho
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columnasy ladel hombre nuncasalié. Y cuando una mujer se pone una minifalda
porque lo he visto, siempre en la critica es mas de como traes una bolsa o cémo
vienes vestida; al hombre nunca le critican su traje ni su corbata y lo digo porque
lo he estado viviendo, lo vivo, lo he escuchado” (entrevista 5).

Se reconoce que las mujeres han ido ganando espacios en el ambito politico, a pesar
de los obstaculos a los cuales se enfrentan.

“Pues si es complicado, pero no esimposible, yo lo he vistoy vivido personalmente,
y a pesar de que es complicado creo que si se puede lograry que muchas mujeres
pueden ingresar al ambito politico” (entrevista1).

Aparte, a nivel individual se asume el compromiso social del deber ser, de desarrollar
lamejorversion de si mismas para ganar los espacios publicos para otras mujeresy dar
los mejores resultados posibles, se asume el compromiso ante la vigilancia constante
de la sociedad, al no atribuirse los espacios politicos para las mujeres, mas bien son
espacios masculinizados. El hecho de que las mujeres se encuentren en los espacios
publicos, se vive como un logro que coadyuvaa lalucha contraladesigualdad de género.

“Un gran reto, un gran compromiso de mucho aprendizaje. Extrano mi tierra, por
supuesto, extranoa mifamilia..Yo quiero que el diade manana milugarlo ocupen
mujeres, que sepan las mujeres de San Luis Potosique, siyo lo hice, ellas también
lo pueden hacer (...) no es que yo me sienta mas que las demas mujeres, ;no? Yo
quiero ser la voz de las mujeres que no pueden hablar, de las mujeres que no
pueden expresarse, de las mujeres que no tienen la oportunidad de estar cerca
del Ejecutivo, del Judicial, de poner una denuncia, de hacer una gestoria; Yo quie-
ro ser la voz de estas mujeres. No ha sido facil, no ha sido facil (...) mis campanas
han sido ganadas, nadie, insisto, me ha regalado nada ;Entonces es de sacrificio?
Si, porque te pierdes muchos momentos de estar en familia (...) tienes una gran
responsabilidad, pero insisto, cuando te mueve lo que haces, cuando te duele el
dolordela gente, cuando realmente eres un servidor piblico de 24/7, no hay poder
humano que te diga que no se puede” (entrevista 5).

“Hay mucho machismoy si se ve como que esa diferencia marcada. Quiero men-
cionar que ahorita en el Congreso local si ha habido mucho apoyo por parte de los
companeros, pero a veces si te sientes como pues esa parte de desigualdad, en
este primer afio si se dejé la mesa directiva, que fueran solo mujeres, que incluso
yo soy parte de la directiva, pero en la XXX pues si, realmente son puros hombres.
Entonces siento que todavia hay que cambiar esas cuestiones de que si se sigan
contemplando mas a las mujeres en todos los aspectos, incluso ya se ingresé una
iniciativa donde también ya la gente que trabaje dentro del Congreso sea mitad
y mitad, o sea que exista paridad total” (entrevista10).
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Dentro de todas esas experiencias relatadas por las mujeres en el ambito politico,
muchas de ellas se pueden categorizar como violencia politica, sobre todo por razén
de género al estar presente la desigualdad estructural producida por la relacién de
géneroentre hombresy mujeres, mismo que imposibilitaa estas tltimas al ejercicio
de sus derechos politico-electorales.

Violencia politica en razon de género (VPG)
Desde que la mujer ingresa en el ambito politico comienza a vivir un continuum de
violencias, la violencia politica en razdn de género se expresa en distintas formas y
espacios, lostipos narrados fueron laviolenciasimbdlica, psicol6gica, sexual, estética,
fisica, patrimonial, econémicay digital.

La violencia psicolégica es vivida como en forma de acoso, desprestigio, restriccion,
humillacién, manipulacién o aislamiento, produciendo danos emocionales y perju-
dicando el desarrollo personal de la mujer.

“Me tiran todas mis cosas de la oficina, hablan para que no me dejen entrar al
Congreso, varios tipos de situaciones asi y en campana justamente (...) como él
era parte de mi equipo, él con mi asesor, cuando yo logro ahora si, tener apoyo y
correrlo del que ya no fuera mi asesor. Ahora si que recibi amenazas por parte de
él, donde me referia que gracias a él yo estaba ahiy que gracias a él ya no ibaa
participar en XXX, ni en otro partido y que él se iba a encargar de mi por ser una
malagradecida, me iba a quedar fuera. Entonces yo siempre vivi ese tipo de ame-
nazas por parte de él, tanto antes de campafia como en campana. (Entrevista 10)

Laviolenciasimbdlicaes aquella que recoge estereotipos, ideas o valores que favore-
cenelhechodequeserepitanrelaciones basadasen ladesigualdady subordinacion
delasmujeres, enelambito politicose suele atacarla corporalidad y aspecto personal
de las mujeres, cayendo en la violencia estética.

“Que -quién sabe qué-, que -pa’ la vieja que tiene-, burlandose de mi peso sno? De
la gorda, - ;a quién se le va a parar viéndola? - Y véanla nomas, burlandose de mi
fisicoy que -esta bien horrible-y que - la senora mas espantosa del mundo- ;no?,
meme tras meme, tras meme, tras meme” (entrevista 2).

“Desde mi color de cabello, porque toda la candidatura lo traje de diferentes co-
lores, que azul turquesa, que morado; entonces desde el color de mi cabello no
me tomaban con seriedad, porque decian -la de los pelos tal- algunos lo hacen de
una formachistosa, pero otros de una forma despectiva que denota poca seriedad.
Mi manera de hablar, mi manera de dirigirme hacia las personas también fue un
marco, como que el tono de voz -gritas mucho, sestas enojada? - Hay personas,
hombres y mujeres que se pueden llegar a sentir intimidados y hay personas a
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las que se pueden sentir también como agredidos. Asi que no entiendo por qué
estas aqui” (entrevista 7).

La violencia fisica que viven las mujeres, por lo general se da como una forma de
amenazay escarmiento para que abandonen las candidaturas o sus cargos publicos,
algunas veces la amenaza es directa y otra indirecta por medio de sus equipos de
campana o sus bienes materiales, empleando la violencia patrimonial.

“Mi pueblo es un pueblo machista y desgraciadamente este vivi ataques, desca-
lificaciones muy fuertes, amenazas de muerte, me quemaron camionetas, me
golpeaban a mis mujeres en la campana, tuve mucho valor para enfrentar este
gran reto, porque en el municipio tenia 19 afios la oposiciéon gobernando y para
ellos eraibaaser muy complicado. No querian perder, por supuesto, pero fue una
campafade muchaslagrimas, de levantarme muy tempranoy visitar hasta nueve
comunidades diarias para ganar una eleccién que sabia que no iba a ser facil (...)
me sacaban los machetes en las carreteras, en los accesos de las comunidades, se
bajaban hombresencapuchados, me quemaron las motocicletas de mucha gente,
me aventaban piedras a mis mujeres. En los escenarios donde estabamos, en las
galeras de entre el monte, hubo dos, dos cierres de campana que tuve que cerrar
porque me estaban amenazando a mis mujeres. Fue muy doloroso, muy doloroso”
(entrevistas).

Laviolenciaecondmica se refleja sobre todo en los presupuestos de campana que se
designan a hombresy mujeres, o en la brecha salarial existente.

“Hay datos que tenemos donde también los servidores ptblicos hombres ganan
mas que las mujeres, y las mujeres trabajamos mucho mas que los hombres (...)
no digo que todos, porque también tenemos caballeros en nuestras vidas, tene-
mos la fortuna de coincidir con caballeros que aportan mucho a nuestras vidas”
(entrevista5)”

Otra de las violencias que suele estar muy presente en la politica y en espacios pu-
blicos, es la violencia sexual que se expresa por medio de insinuaciones y propues-
tas sexuales, acoso y hostigamiento sexual, miradas lascivas, acercamientos fisicos,
abuso y/o violacién.

“Dentro de las violencias que vivi fue precisamente pues una propuesta ;no? me
|leva una persona que estad metido en la politica, varén, -sabes que, quiero hablar
contigo porque quiero apoyarte-, dije pues perfecto sno?, voy a verme con esta
personay medice -te puedo ofrecer esto, y esto, y esto-y yo ah Okay, -tu sabes que
pertenezco a otro partido-y yo Okay, -pero soy tu amigo Okay-; pero este, y literal-
mente y es que no quisiera pero bueno, me dijo -nada mas que quiero-, lo voy a
decir, perdén eh, -quiero meterte laverga-, asitextual; yo estaba en un restaurante,
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habia gente alrededoryyo dije a miedad conlasdisque tablas,y me senti comosi

tuvieratrece afios, porque hayalgo que psicol6gicamente vas a entender, te vienen

flashbacks de todas tus violencias y te paralizas como si lo hubieras pasadoy me

quede aside, no supe que hacer, me shockie, todavia hasta se me eriza la piel, me

shockie, Okay, le digo -no va por ahi la cosa, muchas gracias, con permiso- me fui”
(entrevista 3).

Muchas de las violencias mencionadas con anterioridad se ven reflejadas en el am-
bito digital, en donde las mujeres suelen sufrir ataques de los que pocas veces se
pueden defender.

“Hace un mes precisamente, una persona abrié una pagina en Instagram con mi
cara, bueno, las fotos que se robaron de mis redes sociales, en las cuales soy muy
cuidadosa con lo que subo también, y lo mandaban como a un link de contenido
explicitoy de Only fans, obviamente no era yo, pero ponian mi caray para que la
gente pensara que era yo, entonces muchos de los contactos amigos que tengo
me reportaron lo que estaba pasando, porque ese mismo perfil entré a mi perfil
y empez6 a mandar solicitud a todos mis amigos y a los que me seguian y pues
muchos y si se dieron cuenta que pues no, no era asi, que no era yo, lo reportaron,
me ayud6 mucho aqui el partido, se encargaron de presentar la denuncia ante
la policia cibernéticay tumbaron el perfil (...) pero que si le tuve que marcar a mi
papa - oye esta pasando esto, no soy yo - dsea mi papa sabia que no era yo, pero
yo le tenia que compartir, mi mama igual preocupada, mi novio pues imaginate,
mi hijo que ahorita esta en una etapa asi de cambios, saber que esta eso en redes
de su mama pues es dificil, entonces es algo que he venido platicando siempre
con mis hermanos, por ejemplo tengo cuatro hermanos hombres en mi familia,
he venido platicando siempre de eso con ellos y digo a ver, ustedes me conocen,
ustedes saben qué onda, las cosas no son asi'y asi muchisimas cosas que han pa-
sado que han repercutido en mi familia, pero que al final con didlogo lo hemos
resuelto” (entrevista 4).

La violencia no solo es recibida por compafieros y companeras, también se percibe
como agresoras a las instituciones, reconociendo suimpacto y rol ante la vpc.

“Los hombres que principalmente tienen poder en sus partidos politicos y las mu-
jeres que obedecen a esos hombres” (entrevista 4).

“Pues si pueden ser los compafieros de trabajo, como un jefe, pues en este caso
para nosotras es el presidente, o un contador, un auditor, la misma institucion, la

n

auditoria, el mismo CEEPAC, el mismo Congreso y asi” (entrevista 6).

Ante la Violencia politica en razén de género existe un sentimiento de indefension,
sobre todo cuando las mujeres handenunciado o han escuchado que sus companeras

» o«

denuncian, pero “no pasa nada”, “no procede”.
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“Entonces ya presentamos las denuncias y se les dio seguimiento, pero me doy
cuentade que tenemos que trabajar masen el tema legislativo respectoaese tipo
de denuncias, porque me enfrenté a nosésilagunasen laley o a falta de la ejecu-
cién de la misma ley para poder dar con el responsable, eran lapsos muy, muy lar-
gos; todavia después de micampafa tuve que seguiratendiendo ese tema, cuando
eso debe serrapido, porque son 60 dias de campafia, nada mas” (entrevista 4).

“No lo hice nunca (denunciar), no lo hice nunca porque sabia que no iba a ser es-
cuchada, porque en ese momento, todo lo que estaba en mi alrededoreratodo lo
contrario a mivida” (entrevista 5).

Encuantoalassanciones paralaspersonas queejercenlaviolenciacontralas mujeres,
se identifica como una herramienta importante en el grado de la sancién para la no
repeticion de las acciones violentas.

“Uf, severas, severas, asicomo en funcién piblica que te quitan hasta el derecho de
seguir ejerciendo tu funcién publica, en nivel de que sea detectada una extorsion,
una violencia, una amenaza o que tl tengas pruebas, que realmente se vea una
violencia -;pues qué cree?, pues que usted ya no va a ser candidata o usted ya no
va a poder ser candidato en las proximas elecciones-, algo donde les duela ;no?,
para que verdaderamente tomen en cuenta estas personas que la ejercen, sea
un hombre o una mujer, ahi si, parejito, para que puedan llegar las mujeres que
verdaderamente deban de Ilegar” (entrevista 3).

Las violencias que viven las mujeres no son aisladas, se entretejen y expresan en
muchas ocasiones mezcladas, lo cual hace la problematica atin mas compleja, al
ser continua, muchas veces se naturaliza por |la sociedad y las propias victimas; sin
embargo, eso no quiere decir que no traiga consigo consecuencias negativas para
las mismas.

Indefension ante la vpc
Posteriormente, se muestran las respuestas a preguntas especificas que se les rea-
lizaron a las participantes, con el objetivo de visualizar la falta de herramientas que
poseen las mujeres al enfrentarse a la violencia politica en razén de género.

Solo el 7% de las mujeres han recibido algtn tipo de capacitaciéon en temas relacio-
nados con laviolencia politica en razén de género por parte de sus partidos politicos
o dependencias (grafica 4).

Deigual formasoloel 7% tiene conocimiento sobre el presupuesto etiquetado dentro
de los partidos politicos parala capacitacion, promociény el desarrollo del liderazgo
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7% 7%

Crafica 4. Capacitaciones en VPG Créafica 5. Conocimiento del presu-
Fuente: Elaboracién propia. puesto etiquetado Fuente: Elabora-
cién propia

politico de las mujeres, que contiene en el articulo 73 de la ley general de partidos
politicos (Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, 2014) (grafica s).

Solo el 4% de las participantes refiere que su partido o dependencia cuenta con or-
ganismos internos para denunciary atender la violencia politica en razén de género
(grafica 6).

El 7% conoce o ellas han denunciado violencia politica en razén de género como se
muestra en la grafica 8. De igual forma, solo el 7% tiene conocimiento de las rutasy
recursos para denunciar la vpG (grafica 7).

4% 7%

Crafica 6. Organismos internos de denuncia. Grafica 7. Denuncias VPG. Fuente:
Fuente: Elaboracién propia. Elaboracion propia

Aunado, solo el 6% conoce sobre las medidas cautelares y de proteccién que se pue-
den solicitar ante la presentacion de la queja o denuncia (grafica 9).

El porcentaje del desconocimiento en temas claves en materia de protecciény de-
nuncia en VPG resulta alarmante, ya que sitGa a las mujeres en un mayor punto de
vulneracion de sus derechos politico electorales.
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7% 6%

Crafica 8. Rutasy recursos VPGC.

Crafica 9. Medidas cautelaresy de pro-
Fuente: Elaboracion propia

teccion Fuente: Elaboracién propia.

Adicional, se tomé como referencia la base de datos de las denuncias recibidas ante
el cEEPAC en materia de vPG del afio 2020 al 2021, correspondiente al proceso elec-
toral, del cual se presentaron 34 quejas o denuncias, de las cuales la mayoria son de

la capital del estado 47.1% (grafica10) y candidatas a presidencias municipales con
un 32.4% (grafica11).
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Axtla de Terrazas

Alamitos
2.9%

Matehuala
2.9% San Luis Potosi
471%
Cerritos
2.9%

Soledad de Graciano Sanchez
8.8%

Villa de Reyes
11.8%

Xilitla
2.9%

Grafica10. Denuncias: municipios. Fuente: Elaboracién propia.
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Precandidata a la gubernatura
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Grafica11. Ocupacion de las victimas. Fuente: Elaboracion propia.

De las personas que fueron denunciadas, la mayoria de ellos son varones con un
63.3%, delos cuales también se incluyen medios de comunicacién, partidos politicos
y mujeres (grafica12). De los cargos de los denunciados, el 26.7% fueron candidatos
alapresidencia, seguidos por los periodistas16.7%Yy servidores piblicos con un10%
(grafica13).

Diputado federal Partidos politicos/militantes

33% 41%
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Militante de partido 26.7%
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Secretario de gobierno
3.3%

Periodista Ciudadano

16.7% 6.7%
Grafica12. Ocupacion personas denunciadas.
Fuente: Elaboracién propia

Grafica13. Personas denunciadas.
Fuente: Elaboracion propia

Relativo a las denuncias y al proceso de las mismas, se puede sancién la persona
denunciada, la cual fue una multa econémica (grafica 1s).

Hombres
63.3%
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Diligencias de la investigacion
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Grafica1s. Sanciones.
Grafica14. Proceso de las denuncias. Fuente: Elaboracién propia. Fuente: Elaboracion propia.

A pesar de que el nimero de denuncias es considerable, las sanciones son muy ba-
jas, es importante tomarlo en consideracién para mejorar los procesos y encontrar
las areas de oportunidad institucionales, es decir, no solo para el CEEPAC sino para
todas las organizaciones competentes, ademas de contrastar con los préximos afios
electorales para tener un indicador de evaluacién en relacién a las quejas recibidas
y las sanciones emitidas.

Secuelasde lavpc
La violencia politica en razén de género suele tener un impacto negativo en la vida
de las mujeres, que se expresa a nivel fisico por medio de enfermedades, a nivel
psicolégico, social y econémico; lo cual pone en duda su participacién en la politica
y las motiva a “renunciar”.

“Pues otro impacto que también siento que vivimos muchas mujeres también es
lasalud, porque yo también tuve depresiény a base de esa depresion me enfermé,
me hice muy enfermiza, incluso hasta tuve una operacién por una hernia que me
sali6, que dicen que era por todo eso. Este tipo de, de corajes y de estrés que tenia,
queyo estaba generando (...) muchas los comentabamos que nos enfrentdbamos,
que nos sentiamos mas que desanimadas, muy mal, muy cabizbajas” (entrevista
10).

“En alglin momento llegué a tener estrés crénico por no expulsar lo negativo, de
lo que pueden decir de mi persona en mi carrera politica. Porque siempre algo
pequeno lo tratan de hacer grande (...) a veces requerimos el respaldo y el apoyo
de los hombresy nolo tenemos. Yo trato de manejar esa forma, ese aspecto de mi
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vida haciendo lo que me gusta, a mi me gusta mucho estar en casa, ver una buena
pelicula, disfrutar de mi momento en mi habitacion, escuchar musicay tratar de
que ese estrés pues sacarlo o platicando con una buena amiga, eso me ayuda a
sacar todo eso que nos hace que a veces explotemos” (entrevista 5).

“Pega, si pega porque siente uno que no es su lugar. Siente uno que no esta hacien-
do las cosas bien y que si estudias en tu casa pues a lo mejor no necesitarias, no
recibiras ese tipo de desplantes. Pero al final del dia sigo diciendo, la fuerzay la
resistencia, que nosé de dénde lasacamosy yo pienso que la mayoria de las muje-
reslesacamos paraseguiradelante en el objetivo que tenemos. Muchas se quedan
en el camino, muchos no tienen esa fuerza, no tienen esa resistencia para, para
|legar, paraacabarconlo que estan haciendo independientemente” (entrevista 6).

Todos esos malestares fisicos como psicolégicos llevan a las mujeres al limite, lo cual
las impulsa a desarrollar los recursos personales que sean necesarios para afrontar
laviolenciay las experiencias negativas hacia sus personas.

Afrontando la violencia: recursos personales

El continuum de violencias que sufren las mujeres en al ambito politico, va acrecen-
tando desde su insercién en la vida publica, por lo general su maxima expresién se

ve expresada en las campafas politicas o al asumir el cargo; al ser dichas violencias

constantes, las mujeres desarrollan estrategias para protegerse de las mismas, en

algunos casos se ven obligadasa poner limitesy exigir porel respeto de sus derechos,
en otro casos buscan asistencia de profesionales de la salud en el area de psicologia,
psiquiatria o alguna otra especialidad.

“Entonces hasta que yo dije no, perdén pero no, lo que pasa es que pues, yo de esto
vivo entonces, yo le quiero pedir que me haga favor de pagarme ;no?,y se molesté
muchoy me dijo que no, o sea que, a mi me habian dado una liquidacién por mi
termino de contrato y que me considerara pagada por la liquidacién y yo le dije,
nobuenoesque laliquidacién es hasta tal dia, siyo le sigo trabajandoy haciendo
cosasdespuésdeesediayole pidoausted que hagael favorde pagarme,esoaella
le ofendié muchoy como que se fue con malaimpresion de mi porque le pedique
me pagara entonces, otra vez me quede como volando” (entrevista 2).

En otras ocasiones, se trata de buscar un significado representativo de las violencias
sufridas, encontrando sentido de lo vivido resumiéndolo en que “ha valido la pena”,

” o«

a pensar de lo experimentado ha valido la pena “aguantar”, “ser fuerte” y “resistir”.

“Sihavalidola pena, es duroy de cierta manera, dependiendo del caracterde cada
una, eslo que te permite continuar, quedarte donde estas o dar un paso atras. Cada
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quien lovivey lo absorbe de una manera distinta. En mi caso, lo que he vivido me
ha permitido impulsarme, no me he quedado estancada, a veces si te dan miedo
decir algo o que te equivoques, pero pasa el tiempo y dices no, no pasa nada, no
es de vida o muerte, dar el paso, en cambio, otras companeritas con las que con-
vivia, si se decian “ay, no, no yo ya no, ya no puedo ver eso porque ya me paso esto
yestoy esto”, (..) no podemos decidir lo que queremos hacer, lo que pensamos, o
no podemos desarrollar nuestra actividad como servidoras publicas, porque te-
nemos miedo, ese miedo, algunas tienen ese miedo a recibir un maltrato. Es muy
importante ponernos un escudo, cuidar nuestro corazény continuar” (entrevista 4).

Enotrascircunstancias se evita la confrontacién oala persona queviolenta, tratando
de no coincidir en los espacios, o no expresando sus opiniones y/o sentires, se mini-
miza la situaciény no se le da importancia.

“Llega un punto en el que dices —bueno a ver, hasta aqui ya no me importa— que
yasali6 esto, —ay que salga—, que ya dijeron lo que tl querias; aunque al principio
yo si buscaba mucho el derecho a réplica y después vi que no me funciond, por-
que se expandia mas el problema, entonces dije—ay noya, digan lo que quieran—"
(entrevista 4).

Ademas de la ayuda de profesionales de la salud, las mujeres suelen hacer uso de
sus redes de apoyo, encontrando en ellas el principal pilar para sostener las dobles
jornadas de trabajo reproductivo y laboral al cual estan expuestas, ademas de en-
contrarendichas redes unsosténemocional. Las redes de apoyo porlo general estan
compuestas por sus familias nucleares y extensas, en sus parejasy en algunos casos
en sus amistades.

Las mujeres que deciden comenzar en la politica suelen recibir diversidad de co-
mentarios por parte de sus redes de apoyo, en algunos casos las familias expresan su

miedoy preocupacién porellasal saber que estan expuestasadiversas problematicas,
pero al final terminan apoyando su decisiény les dan aliento para continuar con sus

carreras dentro de la politica.

“Tengo un hermano que esta en Estados Unidos y él me dice que ya me salga de
esto, él si me dice —si estuvieras haciendo otra cosa, fueras otra persona—(...) Mi
papa sigue en otro partido, distinto al mio, no se salié, sin embargo, me sigue a
dondeyo quiera, o sea, donde yo voy él va, porque él dice —yo te criey no apoyarte,
no—, o sea, sigue comulgando con su partido, cree en los principios del mismoy
esta afiliado, sin embargo, en esta ocasién pasada dijo —voy a votar por ti, voy a
votar por ellos porque estas ti— Mi mama, mi mama me encarga siempre que
ando—note dejes vencer—ellaes muy creyente de lalglesia—encomiéndate adios,
sialguien te envidia o alguien te desea algo mal, que no te llegue y que no le pase

43



DIAGNOSTICO ESTATAL DE VPG EN EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI: | PROCESO ELECTORAL 2020-2021

nada a esa persona, pero que a ti no te llegue—(...) Mi hijo me pregunta cosas, mi
hermana, ella si, desde que se enteré muy orgullosa de mi (...), pero si hay apoyo

o

para mi” (entrevista 6).

Dentro de los recursos propios que poseen las mujeres, se encuentra su
ideacion sobre todo lo que ellas deberian de sery como deben de compor-
tarse en el ambito politico, incluyendo la profesionalidad de sus actos, la
responsabilidady el compromiso del cargo/candidaturaante laciudadania,
y la preparacién académica constante.

“Yo creo que todas con nuestra personalidad, nuestro caracter, nuestra esencia,
nuestro perfil, podemos aportarle mucho a la politica de nuestro Estado o a la
politica de México. Lo que yo considero que si debemos tener todas en comun
es empatia hacia las personas, la poblacién, la ciudadania, ponernos en su lugar
cuando hay un problemaque estan buscando que se resuelvay que nosotras como
principio, como personas que participamos, tenemos la responsabilidad de poder
resolver. También considero que necesitamos un poco mas de respeto entre no-
sotras; una cosa es pertenecer a un partido politico, tener una ideologia, un color,
una institucién que te respalde y que a lo mejor pues por la competencia, por la
lucha, por el poder, no se llevan bien (...)” (entrevista 4).

La naturalizacion de laviolencia contra la mujery su presencia constante, obligaala
generacion de estrategias psicoldgicas, cognitivas y conductuales para la bisqueda
del resguardo de sudignidad y vida.



Quinta parte:

Conclusiones

En resumen, la incursién de las mujeres en la politica en la mayoria de los casos se
da por la apertura familiar en los temas relativos a las problematicas sociales que
les aquejan en sus contextos comunitarios, ademas de la participacién partidista de
algtn familiar, en una gran mayoria de sus padres a partidos politicos; otro acerca-
miento se da desde los grupos juveniles de los mimos partidos, o los universitarios;
y en menor medida desde el sindicalismo en sus ambitos profesionales o dentro
de la sociedad civil organizada con activistas; otras mujeres reconocen los espacios
ganados gracias a la paridad de género.

No obstante, el papel que la sociedad le ha relegado a la mujer es en el orden de lo
privado, no el ambito politico. Lo cual se traduce en experiencias violentas hacia las
mismas, cuyo significado esamplificado porque no estan dirigidas solamente contra
una mujer, sino, busca intimidar a todas, evitar que las mujeres consideren incursio-
nar en la politicay comunicar ante toda la sociedad que la politica no les pertenece
(Krook, 2017, p. 52) (Cardenas & Ponce, 2022) .

En dichas experiencias se les discrimina, relega y apuntalan en situaciones de vul-
nerabilidad y de desigualdad ante los hombres, como son: no ser tomadas en cuen-
ta, negacion u ocultamiento de la informacién, promesas incumplidas por parte de
companeros o sus partidos, actos de corrupcion, ambiente hostil, y los obstaculos
que enfrentan por ganar los espacios en los que se encuentran.

Dichos acontecimientos se dan desde la campanfa, ya sea como candidatas o parte
de las mismas, hasta el ejercicio del cargo. Pareciera que la cultura androcéntrica
influyealinteriorde los partidos e instituciones, en donde si bien se observan avances
en el orden de lo formal y un incremento de la participacion politica de las mujeres,
graciasalaparidad de género, alin se mantienen viejas practicas de violencia contra
las mujeres (Cardenas & Ponce, 2022).

Dicha cultura patriarcal en la sociedad provoca que la violencia politica en razén de
género se encuentre normalizada, invisibilizada y aceptada. Por tanto, se minimiza
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laseveridad de los hechosy sussecuelas; enla mayoria de los casos se responsabiliza
a las victimasy legitima la “queja”, el “reclamo” hacia las mujeres que denuncian la
VPG, poniendo en riesgo sus aspiraciones politicas e, incluso, su integridad fisica y
psicolégica (Lopez, 2022).

Laviolencia politica en razén de género, se expresa en todos sus tipos: sexual, simbé-
licayestética, fisica, psicoldgica, econémicay patrimonial. La mayoriade las personas
que la ejercen son hombres, que pueden ser sus companeros de partido, sus jefes
o subordinados en las instituciones, ciudadanos, periodistas, etcétera, es decir, la
violencia llega en todas sus formas y por todo tipo de personas que se encuentran
en los distintos ambitos de su vida profesional y personal.

En redes sociales o las plataformas virtuales actian como una fuente de amplifica-
ciony reproduccion del discurso de odio contra las mujeres; la violencia digital esun
continuo de la violencia machista con la que las mujeres conviven cada dia: arque-
tipos, mensajes explicitos sobre uso y abuso del cuerpo de las mujeres como objeto
del espacio publico; en donde se reciben mensajes discriminatorios de tipo racista,
clasista, socioeconémico e identitario; y el uso de informacién de la vida privada de
las mujeres como chantaje, intimidaciony hostigamiento (Cardenas & Ponce, 2022).

Los ataques hacia las mujeres tienen como trasfondo su descalificacién, una descon-
fianza sistematica e indiferenciada hacia su capacidad, ganar una eleccién o ejercer
uncargo publico. En muchos casos, laintencién de castigaralas mujeres por desafiar
el orden de géneroy querer ocupar un lugar que, desde la légica patriarcal, no les
pertenece se traduce en la violencia politica contra las mujeres (Lopez, 2022).

Las consecuencias de la VPG en la corporalidad y psique de las mujeres son reales,
ellas reportan un decremento en su salud fisica y psicolégica, en la cual, deben de
generar estrategias de atencién y autocuidado para poder preservar su bienestar,
queda pendiente el adentrase en el impacto diferenciado de la vPG contra las mu-
jeresy los efectos en su salud.

Las mujeres por lo general suelen afrontar la violencia de forma activa, en donde
tratan de controlar las situaciones adversas y buscan soluciones; en otras ocasiones
tratan de evitar la confrontacion o al victimario; en distintos casos se busca resigni-
ficar las vivencias violentas otorgandoles un significado.

La mayor herramienta con la que llegan a contar las mujeres son sus redes de apoyo,
las cuales estan constituidas por su familia y sus amistades; la red de apoyo brinda
protecciénantelaviolencia, les brindasoportey acompafamiento para poder seguir
dentrodesus carreras politicas. Aunado, se encuentra el compromiso por la ciudada-
niay otras mujeres, la responsabilidad por dar lo mejor de siy ser modelos a seguir
paralas mujeres masjévenes;ya que se sabe que al ser mujeres se estd en constante
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observanciayjuicio social, por lo cual se debe dar un extra en todo momento.
Se reconoce la necesidad de tejer redes con otras mujeres como una formade
proteccion ante la vPG.

Por otro lado, a pesar de sus grandes esfuerzos personales por sopesar la vpPG,
nos encontramos con un alto grado de indefensién, al no contar con la capaci-
tacion, los conocimientos o las herramientasjuridicas para poder denunciaro
darseguimientoalas mismas,aunadoal bajorespaldo de lasinstituciones. Es
posible que el entorno normalizador de violencia o la posible revictimizacién
influya ante la decisién de la denuncia.

Cabe mencionar que cada una de las zonas del estado comparten caracteris-
ticas similares en cuanto a las vivencias de la VPG reportadas por las mujeres,
sinembargo, cada zona tiene caracteristicas especificas, sobre todo en los con-
textos en donde converge la ruralidad y/o las comunidades indigenas, en los
cualeslas mujeresse encuentranen un mayor grado de indefensién resultado
de la discriminacién, desigualdad de géneroy centralismo institucional.
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Sexta parte:

Recomenda-
ciones

El personal responsable de atender los casos de vPG del CEEPAC debera recibir
capacitacién permanentey continua en temas relativos a la perspectiva de géne-
ro, atencién a victimas y derechos humanos, por lo que es necesario que cuente
con un programa de capacitacion y sensibilizacién anual en la materia, para que
adquiera las herramientas necesarias para dar atencién oportunay eficaz a las
denunciantes.

Contar con personal certificado en la atencién a victimas de violencia contra las
mujeres.

Identificar las instancias con las que se pueda realizar convenios para la atencién
a las victimas de vprG que debido al nivel de riesgo haga necesaria la emision de
medidas de proteccion.

Propiciar espacios de formacién y acompanamiento dirigido a las mujeres, con-
venientes a sus caracteristicas especificas como lo requieren las mujeres jovenes,
indigenas y/o con discapacidad del estado que desean participar o ya participan

en la politicay desde sus ambitos locales.

Debido a la normalizacién de la violencia contra las mujeres, es importante su
visibilizacién por medio del monitoreo de los casos, a través de registros, obser-
vatoriosinstitucionalesy ciudadanos, investigaciony estudios periédicos, nosolo
en las campanas electorales, sino de forma permanente.

Actualizaciény revisién de protocolos de atencién relativos a la violencia politica
por razén de género al interior de la institucion.
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Séptima parte:

Mensajes
para nosotras

A continuacion, se muestran algunos de los mensajes
que las participantes al diagnoéstico tienen para las
demas, para todas aquellas mujeres que habitan el
espacio publicoy politico del estado, desdela funcion
publica, el activismo, hasta la ciudadania.
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@6 Pues que las circunstancias que vivan en el ambito
politico las denuncien... que hablen para que puedan
llevar su cargo como debe de sery puedan ejercerlo con
responsabilidad y sin estar pensando en situaciones
personales que vivendiaadia. 9@

@6 Decirles alas mujeres que quieran dedicarse

al ambito politico que, si pueden lograrlo, que pueden
lograr combinar también el ser mamas, que no

por el hecho de ser mamas, porque también eso se da
mucho, desvalorizan nuestro trabajo ya que dicen “es

que ya eres mama, no puedes cuidar

a tus hijos y dedicarte a las dos cosas” entonces yo creo

que uno puede sobrellevar el trabajoy a la familia,
pero sabiéndose organizar. 99



€6 Que nose sientan solas, es un trabajo muy solitario,
mucho muy solitario, aunque estés rodeada
de gente, aunque tengas equipo, aunque tengas una
familia que te apoye, que no te apoye, lo que sea, es un
trabajo muy solitario, entonces pues, que construyan
redes de apoyo, que tengan la sororidad como principio
base en sus mentes, que no le pongan el pie a otra
mujer, que partan de la confianza, que construyan
confianzay que partan de la idea de apoyarse
mutuamente...que construyan alianzas con mujeres,
que entre mujeres nos podamos entendery nos
podamos apoyar, que no les importe que les digan que
son las locas o que son exageradas, decidanse a hablar
y adenunciar, a plantarse firmes. 99

€6 Me gustaria decirles que dejen de tener miedo, si es
que lo tieneny que si siguen trabajando para otro
hombre, que si van a tener ese cargo publico o politico
que sea porque realmente tienen la conviccion de que
es por ellas, pero que también tengan la conciencia
moral de saber si estan capacitadas para llevar ese
cargo o sivan a ser marioneta de alguien mas, que casi
siempre ese alguien mas es un hombre. Si no, no vamos
a avanzar, que realmente tengamos una conciencia del
lugar donde estamos. 99



€6 Tenemos que ser muy valientes, muy fuertes, tenemos
que acompanarnos, tenemos que tocar puertas,
porque las mujeres ya tenemos esta oportunidad, ese
derecho de participary nadie mas nos lo va a quitar,
entonces lo que me queda es decirles que, como mujer
que participa activamente en la vida politicaen la
vida partidista de mi partido, siempre voy a pugnar
por el bienestar de nosotras, de nuestras familiasy
de la ciudadania en general, pero principalmente
entre nosotras hace falta esa empatia, entender las
condiciones de cada una, lo que representamos cada
unay no hacer problema por lo que representamos,
sino por el hecho de ser mujeres, de coincidir en este
ejercicio importante del servicio piblico. 99

@6 Que nosinformemos constantemente, que nos

actualicemos, que aceptemos, que unifiquemos

esfuerzos, que seamos solidarias, participativas, que

entendamos que es democracia... que nos respetemos

entre las mujeres, que nos podamos ayudar. Entonces
yo creo que ser solidarias o ser participativas. §9
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@6 Tengan mucha fuerzay sean valientes, que no se den
por vencidasy que sigan adelantey, sobre todo, que
no caigan en grillas dentro de los partidos y que sean
sororasy se acompanen. 99

€6 Superen las adversidades, rompan paradigmas,
crean que las mujeres fuimos creadas por el

ser supremo para hacer grandes cosas en el mundo...
somos mujeres hechas para generar grandes retos,
para lograr grandes oportunidades, ser mujeres
disciplinadasy rodearnos siempre de los mejores,
escuchar, saber escuchar es tener mucha

fe, profesionalizarnosy prepararnos cada dia mas,
porque todos los dias es una leccién diferente. El
mundo estd muy cambiante, si no te preparas,

te quedas ahi. Creer que nosotras las mujeres
podemos lograr grandes cosas en la vida, si asi nos lo
proponemos y asi lo creemos. y que somos

totalmente invencibles si creemos y tenemos fe. 9P
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€6 Lo que a mi me ha motivado a estar aqui en politica

es la fuerzay la resistencia, en la que, si no picamos

piedra para otra, dificilmente otra mujer que ahorita

es una nina que esta en el kinder, puede llegar a ser

presidenta, ser diputada y si nosotras no hacemos

naday no nos defendemos, si ahorita que estamos

en un puesto podemos hacer mucho, entonces, le

digo a todas las mujeres que tengan esa fuerzay esa
resistencia para seguir ahorita en los procesos..§§

@6 Nose callen, adviertan sobre esa manifestacion
de violencia, por muy pequena que sea, porque
asi de pequena va creciendo, va creciendo la
sintomatologia en uno, sobre todo sin sentirse
afectada, ya sea fisica, emocional e incluso hasta
socialmente, como me ocurrié a mi. Por mas
ligera que sea la situacién o las consecuencias,
siempre hay que denunciar para ir dejando sobre
todo un antecedente. 99




€6 Nosecallen, que no estamos solas, que unidas somos
muy fuertesy que, si viven un tipo de experiencia de
violencia, ayudémonos entre todas. Siento que si todas
nos damos el apoyo muchas cosas cambiariany no
estariamos en la situacién que estamos viviendo en
estos momentos. 99

€6 Sigan adelante, que nosotras como mujeres valemos
mucho y que también podemos hacer las cosas.
Mientras tu estés satisfecha de lo qué haces y tengas
el apoyo de tu familia mucho mejor, creo que
somos parte fundamental por eso como ciudadanas
también tenemos voz y voto. Que sigamos luchando
para seguir teniendo lugares en la politica y ahora
con la paridad de género con ese 50 % se puede
hacer algo. Que sigamos adelante, para que esto
de la violencia pues no se haga algo mas viral, que
haya algo que nos proteja a las mujeres en el ambito
politico, si hay diferencia y discriminacion de ser
ignorada, no ser tomadas en cuenta. Entonces se
puede, si se pudiera decir que con el hecho de saber
que estamos protegidas en ese ambito, yo creo que
ya seria llevar a las personas a pensar mas antes de
poder discriminary causar dafo en los demas. ) ) )
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€6 ~poyense las unas a las otras, que vean en otra mujer
una aliada, independientemente del partido politico,
el puesto que tengan, desde el mas alto hasta el mas
bajito, que seamos aliadas, que sean persistentes,
que sean constantes, que se preparen, que si llega un
comentario negativo, no le den el poder de creérselo
y que te lastimen y que desistas de tus suenosy de
tus proyectos...que se vea esa hermandad, esa unién
que las unas a las otras, que si la otra desconoce algo,
apoyarla, no seas su principal barreray site llegan a
decir un comentario negativo de una compafera, no
lo repliques, mejor no lo digas porque no sabes el
dano que puedes ocasionar, ser mas empatica, ser mas
sensibles las unas con las otras porque solo asi nos
vamos a ayudar a salir del hoyo. 99

€6 Quese empoderen, que crean enellasy que pueden
hacer cambios, las mujeres también pueden. PP
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