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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DE LA
COMISION PERMANENTE DE GENERO E INCLUSION

20 DE FEBRERO DE 2024 DOS MIL VEINTICUATRO
SAN LUIS POTOSI, S.L.P.

En la ciudad de San Luis Potosi, San Luis Potosi, siendo las 10:00 diez horas del 20 de
febrero de dos mil veinticuatro, estando presentes en modalidad virtual, las y los
integrantes de la Comision Permanente de Género e Inclusion, en virtud de la convocatoria
previa emitida en términos de lo dispuesto en el Reglamento de Trabajo en Comisiones, la
maestra Zelandia Borquez Estrada, consejera presidenta de la Comisién, toma la palabra y
saluda a las personas asistentes a la sesidn y deja el uso de la voz a la secretaria técnica
suplente de la Comision, |a licenciada Maritza Aguilar Martinez, para el desahogo del Primer
Punto del Orden del Dia relacionado con el pase de lista y verificacién del quérum legal. En
uso de la voz, la secretaria técnica da cuenta de la presencia de la totalidad de las
consejerias electorales comisionadas, por lo tanto, es declarado el quérum legal y son
validos los acuerdos tomados en esta SesiOn, ---------smmmmmmmmmmmmmmc oo -

En relacion con el Segundo Punto del Orden del Dia relacionado con la aprobacion
del mismo, que fue circulado previamente para conocimiento de quienes integran la
Comision y consta de seis puntos, la consejera presidenta pregunta a las personas asistentes
si tienen alguna observacion, sin recibir comentarios al respecto, por lo cual, indica a la
secretaria tecnica tomar la votacién correspondiente, aprobandose por unanimidad la
propuesta circulada. =-=--m-sommm e

Una vez ocurrido lo anterior, el Orden del Dia para esta sesién ha quedado integrado
de la siguiente manera: ---- e e

1. Lista de asistencia y establecimiento del qUOrumM; —=-——==cemsmmmem s

2. Aprobacion del Orden del Dia; - i S B
3. Presentacion, discusion y en su caso, aprobacién del acta de la sesion ordinaria de la
Comision celebrada el 24 de enero de 2024; -----mmmmmmemmm e eme e

4. Presentacion, discusion y en su caso aprobacion del Programa de Trabajo de la Red de
Mujeres Candidatas y la Red de Mujeres Electas para el proceso electoral 2024; --------------
5. Informe de correspondencia, y ------------- - e -
6. Asuntos generales. --- e me—--
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En relacién con el Tercer Punto del Orden del Dia, relacionado con la presentacion,
discusion y en su caso, aprobacién del acta de |a sesion ordinaria de la Comisién celebrada
el 24 de enero de 2024, la consejera Zelandia Borquez Estrada, presidenta de la Comisidn,
sefiala algunas observaciones en relacién con el proyecto de acta, las cuales son atendidas
por la secretaria técnica suplente y siguiendo con el uso de la voz, pregunta a las consejerias
integrantes si alguna tenia observaciones adicionales, sin recibir comentarios, por lo cual
pidio a la secretaria técnica que tomara la votacién; aprobédndose por unanimidad el acta
de sesion propuesta, con las modificaciones sefialadas. —=--=-=-=======mmmmmmmm e

Siguiendo con el uso de la voz, la maestra Zelandia Bérquez Estrada da cuenta del
Cuarto Punto del Orden del Dia que consiste en Presentacion, discusién y en su caso
aprobacion del Programa de Trabajo de la Red de Mujeres Candidatas y la Red de Mujeres
Electas para el proceso electoral 2024. Al respecto, la presidenta de la Comisién expone a
manera de antecedente que en dias previos, |la presidenta del organismo electoral acudié a
la firma de convenio de colaboracion con la Asociacion Mexicana de Consejeras Electorales
para laimplementacién de la Red de Mujeres Candidatas y una vez concluida la eleccidn, se
conformard la Red de Mujeres Electas con la finalidad de brindarles acompafiamiento para
prevenir posibles casos de violencia politica en razon de género y da contexto de algunos \
desafios presentados en el proceso electoral anterior, como fue la baja participacion de la
Red de Candidatas, sin embargo, en la conformacion de la Red de Mujeres Electas se logrd
integrar a doscientas mujeres que permanecen activas. Asimismo, sefiala la importancia de
que los formatos que integran el programa operativo se aprueben en sesion de Consejo
General a fin de que los partidos politicos tengan conocimiento de los mismos y puedan
compartirlos con las mujeres candidatas. De igual forma dio un panorama general del
programa operativo y su incidencia.

Acto seguido pregunta a las consejerias integrantes de la Comisidn si tienen algtn

comentario, sin recibir alguno, por lo cual pide a la secretaria técnica levantar la votacidon r
correspondiente, quien pregunta a las consejerias integrantes el sentido de su voto con \
relacion al programa de trabajo y los formatos que lo integran, para ser remitidos con ,

posterioridad al Consejo General, aprobandose por unanimidad.-----==-====mmmmmmmmmcmcamees .

Respecto del Quinto Punto del Orden del Dia relativo al informe de
correspondencia, la consejera presidenta pide a la secretaria técnica el desahogo del punto, /
la cual, en uso de la voz, explica que: /

1. El31deenerode 2024 se recibid en la Oficialia de Partes del Consejo, el informe del
partido politico Morena en términos de los Lineamientos para que los partidos
politicos prevengan, atiendan, sancionen y erradiquen la violencia politica contra las
mujeres en razon de género. Al respecto, la maestra Zelandia Bérquez Estrada

comenta que resulta pertinente requerir a los parti liticos por la presentacion
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de los informes, otorgandoles un plazo perentorio, dado que no hacerlo, los volveria
susceptibles de alguna sancion, lo cual somete a consideracion de las consejerias y
en uso de la voz, el doctor Adan Nieto Flores sefiala que estd de acuerdo con la
propuesta de la consejera presidenta.

Continuando con el uso de la voz, |a secretaria técnica suplente da cuenta de:

2.

La recepcion de la circular INE/UTVOPL/020/2024 de fecha 12 de febrero de 2024,
mediante la cual, el titular de la Unidad Técnica de Vinculacién con los OPLES, remite
el acuerdo INE/CG/109/2024 por el que se aprueba la implementacién de un
programa piloto de primeros auxilios psicoldgicos, orientacion, asesoria vy
acompafiamiento juridico a las mujeres en situacidon de violencia politica en razén
de género con enfoque interseccional e intercultural durante el proceso electoral
2023-2024, - e

La consejera presidenta sefiala que le parecid interesante el contenido del acuerdo y
expone una sintesis del mismo, haciendo énfasis en que el Instituto Nacional Electoral
contratard personal para implementarlo.

La secretaria técnica suplente continta con el uso de la voz y sefiala que:

3.

El 6 de febrero de 2024 se recibid por correo electrdnico un oficio de la arquitecta
Flor Dessiré Leon Hernandez, titular de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y
no Discriminacién mediante el cual solicité la actualizacidén del directorio de la
Coordinacion de Género de CEEPAC, peticidn que ya fue atendida.
lgualmente, con esa misma fecha se recibio un correo electrénico de la arquitecta
Flor Dessiré Leon Hernandez, convocando a la capacitacion denominada Revisidn e
los PAT de los Partidos Politicos de los recursos para capacitacién, promocion y
liderazgo de las mujeres, la cual se llevo a cabo el 19 de febrero del afio en curso y
fue atendida por la maestra Zelandia Bérquez Estrada y Fabiola Rivera, como
presidenta de esta Comision y titular de la Coordinacion de Género,
respectivamente. Al respecto de este punto, la Ultima de las nombradas acordé con
el titular de la Direccion de Comunicacion Electoral que a lo largo de la semana se
emitirian algunas infografias sefialando el porcentaje del 5% del presupuesto de los
partidos politicos que deberan destinar para el liderazgo de las mujeres, ------=====---

En uso de la voz, la consejera presidenta sefiala con relacién a este Ultimo punto que el INE
emitié un protocolo para la verificacion del presupuesto de los partidos politicos, destinado
al liderazgo de las mujeres, que a nivel nacional es del 3% pero en San Luis Potosi es del 5%
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conforme a la Ley Electoral, en ese sentido, explica que el protocolo describe cudl es el tipo
de actividades que los partidos pueden llevar a cabo para cumplir con este rubro y el INE
verifica los informes anuales de trabajo a través de la Unidad de Fiscalizacién; de ahi que, la
presidenta de la Comision propone que en CEEPAC se haga el mismo ejercicio con los
partidos politicos locales por conducto de la Coordinacion de Género, lo cual somete a
votacion de las consejerias integrantes, para lo cual, pide a la secretaria técnica que recabe
el sentido del voto para el acuerdo propuesto, aprobandose por unanimidad.-----—-------------

El Sexto y ultimo Punto del Orden del Dia, relacionado con Asuntos Generales, la
secretaria técnica suplente expone que desde la Coordinacién de Género en colaboracion
con la Direcciéon de Comunicacion Electoral se elabord un material infografico que se
denomind: “Claves para el lenguaje incluyente y no sexista” cuyo objetivo es colocarlo en
espacios clave del CEEPAC para que sirva de apoyo al personal en el uso del lenguaje. Al
respecto, se acordo que el material seria enviado a las consejerias para su analisis y
retroalimentacion.

ACUERDOS:
CPDGEI/SO/01/20/02/2024. Punto 1 del Orden del Dia. Se dio cuenta de la
asistencia de las consejerias electorales comisionadas, por lo tanto, de |la declaracidn
del quérum legal.
CPDGEI/SO/02/20/02/2024. Punto 2 del Orden del Dia. Se aprobd por unanimidad
de votos de las comisiones electorales presentes.
CPDGEI/SO/03/20/02/2024. Punto 3 del Orden del Dia. Se aprobé por unanimidad
de votos, el acta de la sesidon ordinaria de la Comision celebrada el 20 de febrero de
2024. i
CPDGEI/SO/04/20/02/2024. Punto 4 del Orden del Dia. Se aprobd por unanimidad \/
el Programa de Trabajo de la Red de Mujeres Candidatas y la Red de Mujeres Electas /
para el proceso electoral 2024.
CPDGEI/SO/05/20/02/2024. Punto 5 del Orden del Dia. Se aprobd por unanimidad
aplicar el protocolo de verificacion de presupuesto a partidos politicos locales a
traves de la Coordinacion de Género e Inclusién, en los términos descritos en el
punto correspondiente.
CPDGEI/SO/06/20/02/2024. Punto 6 del Orden del Dia. Se acordd enviar a las v
consejerias integrantes el material infogréfico “Claves para el lenguaje incluyente y
no sexista” para su analisis y retroalimentacion.

No habiendo mas asuntos qué agotar, se da por concluida la presente Sesion Ordinaria de
la Comision Permanente de Género e Inclusion a las 10:39 diez horag6ondreintesy NHeVSa Secion CP.78216

San Luis Potosi, S.L.P. Tels. (444) 833 2470 ol 72y 077
www.ceepacslp.org.mx




GEEPAG

Consejo Estatal Electoral y de Partidpacian Gudadana de S.LP.

minutos y se declaran validos los acuerdos aqui tomados, firmando al margen y al calce
quienes en ella intervinieron.

Dra. Palgma Bldnco Lopez
Consejera electoral comisionada

s

Dr. Adén Nieto Flores
Consejero electoral comisionado

-

Lic. Maritza Aguilar Martinéz
Secretaria técnica suplente

Las presentes firmas forman parte del Acta de la Cuarta Sesién de la Comisién Permanente
de Género e Inclusién del veinte de febrero de dos mil veinticuatro.
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