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1. INTRODUCCION.

A partir del 01 de octubre del afio 2020 el Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de
San Luis Potosi dio inicio a la preparacion, desarrollo y vigilancia del Proceso Electoral 2020 — 2021;
en el que el proximo 06 de junio la ciudadania debera de elegir los cargos de gubernatura del estado,
diputaciones locales y ayuntamientos.

Dentro de las actividades que el organismo esta desarrollando se encuentra el “Procedimiento de
Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de Supervisores/as Electorales Locales y Capacitadores/as
Asistentes Electorales Locales” el cual esta disefiado bajo los lineamientos de trabajo sefialados
dentro de la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral 2020 -2021 (ECAE) que fue emitida por
el Instituto Nacional Electoral.

El objetivo primordial del citado es dotar de herramientas metodologicas y operativas a los OPL, a
través de las cuales puedan incorporar a las y los ciudadanos en el desarrollo de los procesos
electorales locales, por medio de las figuras de SE y CAE, con relacion a las actividades particulares
de cada entidad en términos de asistencia electoral.

Asi mismo se busca homologar los requerimientos legales y administrativos, a fin de estandarizar el
proceso de reclutamiento de SE y CAE locales, con el implementado para estas figuras a nivel federal.

En este tenor, el Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana a través de la Direccion de
Capacitacion Electoral, Educacién Civica y Participacién Ciudadana ha desarrollado el siguiente
procedimiento en donde se plasman las actividades y fechas especificas para cada proceso de la
seleccion y contratacion de SEL y CAEL.

Es necesario mencionar que dicho documento se elabord bajo las previsiones necesarias del
surgimiento de la pandemia de COVID-19, la cual propicio que la salud de la ciudadania se encuentre
vulnerable en estos momentos, en este sentido el propio Instituto como el CEEPAC, han considerado
tomar diferentes medidas que estan orientadas al cuidado, proteccion y salvaguarda de las personas
participantes dentro de este proceso de reclutamiento de SEL y CAEL.
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2. MARCO LEGAL.

El presente procedimiento se sujeta lo establecido dentro del articulo 41, base V, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual establece que la organizacion de las elecciones es
una funcién estatal que se realiza a través del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos Publicos
Locales, en los términos que establece la misma Constitucion.

Asi también, el procedimiento respectivo se emite en acatamiento a lo determinado por el Instituto
Nacional Electoral en el acuerdo INE/CG189/2020 por medio del cual aprobd la Estrategia de
Capacitacion y Asistencia Electoral 2020-2021 y sus respectivos anexos, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 32, parrafo 1, inciso a), fracciones I, Ill, IV 'y V de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, donde se atribuye al INE la responsabilidad directa de la
capacitacion electoral, el padron y la lista de electores, la ubicacion de las casillas y la designacion de
las y los funcionarios de las mesas directivas, asi como las reglas, Lineamientos, criterios y formatos
en materia de impresion de documentos y produccion de materiales electorales; y a lo dispuesto por
el articulo 58, parrafo 1, incisos e), f) y g) de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, en concordancia con el articulo 49, parrafo 1, incisos ) y w) del Reglamento Interior del
INE que establece como atribucion de la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, entre otras, disefiar y promover estrategias para la integracién de mesas directivas de casilla
y la capacitacion electoral; preparar el material didactico y los instructivos electorales; asi como
orientar a las y los ciudadanos para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones
politico-electorales, asi como las demas que le confiera la propia ley y otras disposiciones aplicables.

De conformidad con la Estrategia antes referida, el 6rgano electoral nacional establecio el
procedimiento a seguir por los organismos publicos locales electorales para la contratacion de CAEL
y SEL, toda vez que de acuerdo a lo determinado por el Reglamento de Elecciones, en su articulo 5,
las y los CAEL son personal temporal contratado para las elecciones concurrentes, con el objetivo de
realizar actividades de asistencia electoral propias del ambito local y actividades de apoyo a los CAE.
El mismo precepto normativo establece que las y los SEL son personal temporal contratado para las
elecciones concurrentes, con el objeto de realizar actividades de asistencia electoral propias del
ambito local y actividades de supervision a la asistencia electoral y a las actividades de apoyo a las y
los CAE.

3. OBJETIVO GENERAL.

Implementar el procedimiento estandarizado por el Instituto Nacional Electoral respecto al tema de
supervision y capacitacion electoral, con la finalidad de cubrir las posiciones de Supervisor/a Electoral
Local (SEL) y Capacitador/a Asistente Electoral Local (CAEL) con los mismos estandares utilizados
en la contratacion de SE y CAE federales.
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4. MODELO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION PARA LA CONTRATACION DE LOS
SEL Y CAEL POR PARTE DEL CEEPAC

Perfil del SE Local y CAE Local

(DEOE-DECEYE) o (Competencias de cada figura

o Descripcion de las actividades a desempefiar

o Difusion de la convocatoria
Reclutamiento (CEEPAC)

O Registro de aspirantes

e Platica de induccion

® Revision documental
Seleccion (CEEPAC)

Contratacion (CEEPAC)

e Entrevista

Capacitacion (CEEPAC)

Sustitucion (CEEPAC)

5. PREVENCION SANITARIA EN ADULTOS MAYORES.

Como una medida extraordinaria para prevenir la transmision de la enfermedad COVID-19 entre las
personas adultas de 60 afios y mas, en atencion a las recomendaciones emitidas por la Secretaria de
Salud en las que se determina que este sector poblacional se encuentra en un estado mayor de
vulnerabilidad frente al virus ocasionado por el SARS-CoV2, derivado del “envejecimiento del sistema
inmunolégico y la presencia de multiples comorbilidades” y de conformidad con lo establecido en el
art. 4 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el que se determina que “toda
persona tiene derecho a la proteccion de la salud”, se dispuso la necesidad de exceptuar a la
ciudadania en ese rango de edad de participar en el proceso de reclutamiento, seleccién y contratacion
de personas que desarrollen las funciones de Supervision y Capacitacion Asistente Electoral.

Ademas de lo anterior, se determin6 esta medida debido a que la ECAE 2020-2021 fue aprobada en
el mes de agosto del afio 2020, y en el desarrollo de la misma se llevo a cabo una profunda reflexion
en torno al impacto e implicaciones en las condiciones sanitarias que pueden enfrentar las personas
adultas de 60 afios y mas, relacionadas con la presencia del COVID-19 y las alternativas para
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salvaguardar en todo momento la salud de este grupo y de manera general de toda la sociedad
mexicana.

6. PERFILDELASY LOS SUPERVISORES ELECTORALES LOCALES Y CAPACITADORES
ASISTENTES ELECTORALES LOCALES.

6.1 Supervisor/a Electoral Local.

La o el SE Local es la persona encargada de coordinar, apoyar y verificar (en gabinete y campo) las
actividades de asistencia electoral realizadas por las y los CAE Local, con la finalidad de dar
cumplimiento en tiempo y forma a la integracion de los paquetes electorales de la eleccién local, a la
entrega de los paquetes electorales locales a las y los PMDC, transmitir la imagen de las actas de
resultados de la eleccidn local a través del aplicativo de PREP-Casilla, a la implementacion de los
mecanismos de recoleccidn y traslado de los paquetes electorales locales al término de la jornada
electoral, asi como auxiliar en los computos locales distritales y/o municipales.

Las personas que participaran como SE Local, son contratadas de manera temporal para las
elecciones concurrentes, con el objeto de realizar actividades de asistencia electoral propias del
ambito local y actividades de supervision a la asistencia electoral y a las actividades que los CAE
locales realizan en apoyo al CAE federal.

Las personas que participaran como CAE Local, son contratadas de manera temporal para las
elecciones concurrentes, con el objetivo de realizar actividades de asistencia electoral propias del
ambito local y actividades de apoyo al CAE federal.

6.2 Capacitador/a Asistente Electoral Local.

La o el CAE Local es la persona encargada de llevar a cabo las actividades de asistencia electoral con
la finalidad de dar cumplimiento en tiempo y forma a la integracién de los paquetes electorales de la
eleccion local, a la entrega de los paquetes electorales locales a las y los PMDC, transmitir la imagen
de las actas de resultados de la eleccion local a través del aplicativo de PREP Casilla, a la
implementacion de los mecanismos de recoleccion y traslado de los paquetes electorales locales al
término de la jornada electoral, asi como auxiliar en los cémputos locales distritales y/o municipales.

7. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE SEL Y
CAEL.

El procedimiento que el Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana llevara a cabo para el
reclutamiento y seleccién de las personas que desarrollaran las funciones de Supervision y
Capacitacion Asistente Electoral, sera implementado a través de la Direccion de Capacitacion
Electoral, Educacién Civica y Participacién Ciudadana del propio organismo electoral; dicha actividad
se encuentra homologada con los lineamientos establecidos en la Estrategia de Capacitacion y
Asistencia Electoral 2020 — 2021 (ECAE 2020-2021) que fue emitida por el Instituto Nacional Electoral
para el PEL 2020 - 2021.
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La primera etapa consiste en la emisiéon de una convocatoria publica a las y los ciudadanos de San
Luis Potosi que se encuentren interesados en participar en el desarrollo de las funciones de SEL y
CAEL, el periodo de emision de la misma es del 20 al 29 de marzo del presente. La presentacion de
solicitudes podré realizarse en linea o de manera presencial y para ello es necesario que las y los
aspirantes cuenten con su credencial de elector vigente y una cuenta de correo personal, ya que al
ingresar por primera vez a la plataforma las y los ciudadanos deberan registrarse y aceptar el aviso
de privacidad para dar consentimiento sobre el uso de sus datos personales.

La emisién de un usuario y contrasefia para utilizar la plataforma, asi como toda comunicacion que se
genere respecto al estatus de su tramite sera notificada en su correo electrénico, por lo que en caso
de acudir a alguna oficina sede para realizar este tramite de manera presencial y no contar con una,
el personal habilitado para brindar apoyo en este procedimiento les ayudara en la creacion de la
misma.

Por lo anterior sera necesario que a mas tardar el 15 de marzo de 2021 el Pleno del CEEPAC habilite
como oficinas sedes para la recepcion de solicitudes y documentacién las instalaciones que albergan
las oficinas centrales del CEEPAC en San Luis Potosi, las 15 Comisiones Distritales y los 58 Comités
Municipales en el estado; aunado a ello se facultard a la Direccién de Capacitacion Electoral,
Educacion Civica y Participacion Ciudadana y a las personas que desarrollan la funcion de auxiliares
en los 73 OED para el apoyo de las y los aspirantes en esta primer etapa.

Los carteles con las convocatorias publicas y volantes de la misma seran enviados a los 73 OED a
maés tardar el 18 de marzo del presente a través de las y los auxiliares administrativos (nodos) de la
Direccion de Organizacion Electoral, estos serén recibidos en cada una de las oficinas y con el auxilio
de los anteriores se colocaran en los estrados, edificios publicos con afluencia de personas, asi como
en espacios de caracter publico.

Las personas encargadas de realizar la funcion de auxiliares administrativos (nodos) deberan remitir
al Coordinador de Organizacion Electoral, un informe donde se especifique cémo se realizé la difusion
de la convocatoria, asi como testigos fotograficos de dicha actividad.

Aunado a esta actividad, el Pleno del CEEPAC solicitara a la Direccién de Comunicacién Electoral la
difusién de la convocatoria en la pagina web y redes sociales del organismo, asi como la publicacion
de cintillos en algun medio de gran alcance en el estado.

Previo a la publicacion de la misma sera necesario que la citada Direccion realice la difusion de
mensajes preventivos a la ciudadania respecto a que estara préxima a emitirse la Convocatoria para
la Contratacion de SEL y CAEL en todo el estado; los materiales a publicarse serén proporcionados
por la DCEECyPC.

Es necesario mencionar que todos los materiales que fueron producidos para la difusién de la citada
convocatoria seran registrados por el CEEPAC en el Multisistema Elec2021.

La presentacion de solicitudes de inscripcion se realizara a través de la plataforma que el INE habilita
y opera para dicho procedimiento y la cual esta albergada en la pagina http:/pef2021-reclutaseycae-
local.ine.mx; dicha actividad aplicara aun y cuando las personas interesadas en presentar su solicitud
de inscripcidn acudan de manera presencial a cualquiera de las oficinas habilitadas para dicha funcion.
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Posterior al llenado de la solicitud, cada una de las personas aspirantes debera aceptar la Declaratoria
bajo protesta de decir la verdad para asi poder participar en el procedimiento de compulsa, el cual es
realizado por el sistema de manera inmediata y se refiere a la revisién de su informacién personal
dentro de las bases de datos de representantes de partidos politicos 0 en su caso de candidaturas
independientes que ya se han registrado ante las mesas directivas de casilla 0 en el padron de
afiliados; lo anterior con la finalidad de descartar posibles conflictos de intereses.

Las y los aspirantes que aparezcan en cualquiera de estas bases y que hayan realizado su registro
de manera virtual o presencial, deberan solicitar a los auxiliares de las oficinas de los OED del
municipio o zona distrital que pertenezcan, los formatos necesarios para llevar a cabo el procedimiento
de verificacion de su situacion, misma que sera aclarada por la persona que ejerce la funcién de
secretaria técnica o en el caso de las oficinas centrales algun integrante de la DCEECyPC; hecha la
aclaracion al respecto, la o el aspirante puede o no seguir con el tramite correspondiente, esta
actividad se realiza unicamente del 20 al 29 de marzo.

Una vez que las personas interesadas cumplan con el requisito de la compulsa recibiran, en la
direccién de correo que presentaron, la notificacion de continuar con su tramite, posteriormente y a
partir de este momento deberén ingresar de manera digital en el sistema, con el usuario y contrasefia
que previamente se les proporciond, la siguiente documentacion obligatoria que se encuentra
sefialada en la convocatoria:

e Acta de Nacimiento, copia certificada o Carta de naturalizacién. Esta documentacion debe ser
legible, sin tachaduras o enmendaduras.

e Credencial para Votar Vigente o comprobante de tramite. En caso de que la Credencial cuente
con el domicilio, este debera corresponder al distrito donde realizara sus actividades.

e Comprobante de domicilio (recibo de luz, teléfono, predial, etc., con vigencia no mayor a 3
meses), correspondiente al distrito donde realizara sus actividades.

e Comprobante o constancia del ultimo grado de estudios oficial (debe especificar nombre de
quien curso los estudios, nivel educativo, firma y sello de la autoridad institucional que lo
expidio).

Una vez concluido este requisito, el sistema les invitara a que tomen en ese momento una platica de
induccion virtual por parte del INE respecto a las funciones que debera de desarrollar un SEL y un
CAEL; aunado a ello el CEEPAC remitira via correo electrénico una presentacion con informacion
general sobre el PEL 2020 — 2021 en SLP, asi como las funciones locales que desarrollaran cada una
de estas figuras.

Al término de esta actividad las personas aspirantes deberan contestar una pequefia evaluacion que
el propio sistema emite y una vez concluida la misma, recibiran un comprobante de haber concluido
con esta etapa; en este documento se incluira el dia, hora y sede a la cual debera de presentarse la o
el interesado para la aplicacién de su examen de conocimientos. Los datos con la informacién de las
sedes seran proporcionados en tiempo y forma de acuerdo a las requisiciones que el INE realiza al
CEEPAC.
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Es necesario sefialar que el dia del examen, todas y todos, ademas de presentar una identificacion
oficial con fotografia como la credencial de elector vigente, licencia de conducir, pasaporte, entre otras
deberan de presentar su comprobante de Asistencia a la Platica de Induccién. En caso de que la 0 el
aspirante no cuente con ello las personas encargadas de la aplicacion del examen podran realizar la
verificacidn de su asistencia en el propio Multisistema Elec2021.

Previo a la aplicacion de los examenes, las personas que desarrollan la funciéon de auxiliares
administrativos (nodos) de la direccién de Organizacion Electoral, realizaran junto con las presidencias
de los OED la busqueda y solicitud de planteles educativos en los 58 municipios del estado para el
desarrollo de la citada actividad.

En el caso de las cabeceras municipales donde coincidan CDE y CME, este tramite sera realizado por
la Comision y se optara por una sola sede para la aplicacion de los examenes. El dia de la aplicacion
y dependiendo del numero de aspirantes registrados, los integrantes de ambos organismos deberan
de participar en el desarrollo de dicha actividad. El resguardo de las evaluaciones sera responsabilidad
de la o el presidente de la Comision o Comité.

Respecto a los municipios que cuenten con gran demanda se podran habilitar dos 0 mas sedes para
la aplicacién de examenes, para el caso de San Luis Potosi y Soledad de Graciano Sanchez que
cuentan con dos 0 mas CDE, las y los presidentes de las anteriores deberan enviar una sola solicitud
de préstamo a los planteles educativos que resulten necesarios para el desarrollo de dicha funcion.

La aplicacion del examen se llevara a cabo los dias 03 de abril de 2021 a las 09:00, 12:00 y 16:00
horas y el 04 de abril de 2021 a las 10:00 y 13:00 horas en las sedes educativas que para tal efecto
se hayan preparado, esto en consideracion al numero de demanda que exista por parte de la
ciudadania para participar dentro de este proceso de seleccion de SEL y CAEL.

Previo al desarrollo de la aplicacién de examenes, a mas tardar el 15 de marzo, el pleno del CEEPAC
facultara a las presidencias de cada uno de los OED como las responsables del resguardo de cada
uno de los paquetes de examenes antes, durante y después de la aplicacién del mismo. De igual
manera, en el caso donde en los municipios coincidan el CME con la CDE, esta funcién sera realizada
por la presidencia de la Comision. En caso de presentarse alguna situacion fortuita por la que la o el
presidente de la CDE no pueda asumir la funcién, la o el presidente del CME tiene la atribucion de
atraer dicha actividad.

Posterior a que el pleno del Consejo faculte a las presidencias de los OED como responsables del
resguardo de examenes, las 15 CDE y los 58 CME designaran en su préxima sesion plenaria a las y
los auxiliares como responsables de la recepcion de solicitudes de personas aspirantes y de la
instalacion del filtro sanitario el dia del examen. Asi mismo informaran a las y los integrantes del pleno
del organismo electoral respectivo, el nombre de las personas que coadyuvaran en la revision de los
examenes, dentro de las que se consideraran a las y los consejeros ciudadanos del OED.

En caso de que el numero de aspirantes a presentar el examen sea inferior a 150, el mismo dia 03 de
abril, se procedera a calificar los examenes al término de su aplicacion; de ser mayor a 150 el numero
de aspirantes, la calificacion de los examenes se llevara a cabo al dia siguiente en las instalaciones
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de los OED posterior al término del ultimo horario de aplicacién; para el caso de las CDE y CME
situadas en el mismo municipio se optara por elegir la sede con mayor espacio.

Es importante sefialar que de efectuarse la calificacion de los exdmenes el dia 04 de abril, los
examenes presentados el dia 03 de abril deberan ser debidamente resguardados.

Aunado a ello se debera integrar una comisién de trabajo para recibir a las y los aspirantes el dia del
examen; dicha Comision sera la encargada de contar a la entrada con el listado del Multisistema
Elec2021 de quienes acudieron a la Platica de Induccion y formatos en blanco de la Lista de Asistencia
de las SEL CAEL en caso de ser necesario.

Asi mismo dicha comisidn solicitara a las y los aspirantes que se identifiquen con su Credencial para
Votar o identificacion oficial vigente con fotografia que no sea de partido u organizacion politica de
nivel federal, estatal o municipal.

Ademas, se debe solicitar a cada aspirante que entregue su Comprobante de asistencia a la Platica
de Induccioén.

En el caso de los municipios que cuenten con dos 0 mas CDE cada una integrara su propia comision
de trabajo con la finalidad de poder instalar una o dos en cada una de las sedes, lo anterior previendo
cubrir las sedes de acuerdo al numero de demanda de aspirantes que se presente.

Asi también dicha comision debera realizar un plan de logistica para dotar a las sedes que se utilizaran
para la aplicacién del examen, con los insumos de limpieza necesarios en todo el plantel esto antes,
durante y después del desarrollo de la actividad. Ademas, se debera de incluir una partida para dotar
de bebidas y alimentos a las personas que seran las encargadas de aplicar y revisar los exdmenes.

Posteriormente y a mas tardar el 20 de marzo, las presidencias de las CDE y los CME deberan informar
a la presidencia del CEEPAC, su plan de trabajo para que posteriormente la citada informe a las
Direcciones correspondientes las actividades que cada uno de los OED desarrollara para la aplicacion
de los examenes.

El contenido de los exdmenes sera responsabilidad de la DECEYEC, razdn por la cual dicha direccion
remitira en el periodo del 26 al 30 de marzo a la JLE el examen correspondiente al estado de San Luis
Potosi para que esta a su vez realice las reproducciones requeridas por el CEEPAC, lo anterior en
relacion a la demanda de inscripciones que se hubieren tenido durante la etapa de inscripciones.

Por su parte, la JLE entregara al CEEPAC la cantidad de examenes requerida por el organismo en
paquetes de 50 piezas, dicha actividad la realizara entre el 31 de marzo y el 01 de abril del presente.

Posterior a la recepcion de los examenes y previo a la aplicacion del mismo, la Comisién de
Capacitacion y Organizacion Electoral, a través de su secretaria técnica, convocara a los integrantes
del Pleno del CEEPAC para que el 01 de abril del presente a las 14:00 horas, asistan a una reunién
de trabajo en la que se llevara a cabo la integracion de paquetes que se enviaran al dia siguiente a
los OED a través de los auxiliares administrativos (nodos) de la direccion de Organizacion Electoral.

En caso de que existan faltantes de examenes, los presentes en la reunion deberan atender al
siguiente procedimiento.
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Se extraera un examen de uno
de los paquetes y se

Direccién de Capacitacion Electoral, Educacion Civica y Participacién Ciudadana

De haber problemas en la
reproduccion de algunas hojas,

Una vez terminada la
reproduccion, se reincorporara

fotocopiara la cantidad faltante > estas deberéan ser destruidas el examen extraido al paquete
ante las personas integrantes debidamente de origen
del Pleno del CEEPAC : :
v
Los examenes reproducidos se
empaquetaran en uno o varios Todos los paguetes deberan
blogues, dependiendo de las sedes | < | corarse sellarse y firmarse por

aprobadas, y se indicaréa al exterior
de cada uno la cantidad que

los presentes.

contienen.

Al término de la reunién, debera de levantarse un acta circunstanciada y todos los paquetes deberan
cerrarse, sellarse y firmarse por los presentes. Podran estar presentes durante este procedimiento
Unicamente como observadores las y los miembros de las JLE, JDE, en su caso consejeros y
representantes de partidos politicos.

Asi también, el dia 02 de abril, los OED llevaran a cabo una reunion de trabajo a la cual se debera
convocar a todas las personas involucradas en la aplicacion del examen, incluyendo a las y los
representantes de los partidos politicos, asi como de candidatura independiente, en su caso; en la que
la Presidencia del OED informara del lugar, fecha y hora de la aplicacién del examen, asi como de la
logistica a seguir para su aplicacion y calificacion, debiendo designar a las y los responsables de los
salones en donde se aplicaran los examenes.

Adicionalmente, las presidencias de los 73 OED, a través de sus secretarias técnicas, deberan
convocar por oficio a todas las personas integrantes del organismo involucradas en esta actividad,
miembros de los 6rganos colegiados o de vigilancia correspondientes del CEEPAC y representantes
de partido politico y en su caso, de candidatos independientes, para que asistan a la aplicacién del
examen los dias 03 y 04 de abril en cualquiera de los siguientes horarios:

03 de abril de 2021 04 de abril de 2021

09:00 hrs. 10:00 hrs.
12:00 hrs. 13:00 hrs.
16:00 hrs.

Ahi mismo se les convocara para que al término de la aplicacion de los examenes en las dos fechas,
asistan como observadores a la revision de los mismos. Esta actividad se realizara en las instalaciones
del CDE o CME que para tal efecto se habilite.

El dia del examen las y los integrantes de la DCEECyPC asi como los de los OED acudiran a las
sedes destinadas para la aplicacion del mismo; las personas que desarrollaran la funcion de auxiliar
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deberan instalar a la entrada de los inmuebles, un filtro sanitario que cumpla con todas las medidas
de cuidado y proteccion orientadas a salvaguardar la integridad de las y los aspirantes.

Las personas aspirantes deberan llegar a las sedes con 1 hora de anticipacion; esto con la finalidad
de que puedan realizar su registro previo, asi como la presentacion de sus comprobantes de platica
de induccion. La o el responsable de llevar a cabo esta actividad sera determinado por las presidencias
de cada uno de los OED en la reunién de trabajo referida en lineas antecedentes.

Todas las personas aspirantes tendran derecho a una tolerancia de 15 minutos y una vez transcurrido
ese tiempo no se les permitira el acceso a las aulas de aplicacion. El tiempo total para contestar el
examen es de dos horas.

En caso de que las o los aspirantes no cuenten con su comprobante de Platica de induccién, el OED
podra hacer una revision en la lista que emite el Multisistema Elec2021, para verificar que
efectivamente la persona haya realizado dicha actividad. En caso de no ser asi, y siempre que se
cuente con el tiempo necesario, la comisiéon que previamente se conformé por parte de los OED para
la recepcion de las y los aspirantes le extendera dicha platica.

Al término de la aplicacion de las evaluaciones se les entregara a las y los asistentes sus
comprobantes de presentacion de examenes de conocimientos, habilidades y actitudes; la o el
presidente de cada OED sera el encargado de recoger y resguardar todas las evaluaciones, por lo
que antes de retirarse con los mismos, este debera realizar el siguiente procedimiento:

Contar frente a todos los presentes el niumero de evaluaciones recibidas.

Integran los examenes en paquetes de 50 piezas.

Cerrar, sellar y firmar por los presentes cada uno de los paquetes.

En caso de que el numero de exdmenes sea inferior a 150, se les invitara a los presentes a
que asistan en ese momento a las instalaciones del CDE o CME correspondiente, para dar
paso a la revision y captura de resultados de los mismos en el Multisistema Elec2021.

5. Si el nimero de exdmenes a revisar es superior a la cantidad anteriormente sefialada y por
consiguiente se habilitd el 04 de abril para la aplicacion de los mismos, se les indicara que al
término del Ultimo horario se realizara la revision en las instalaciones del CDE o CME
correspondiente.

o=

Ala par, la JLE turnara a la DCEECyPC la plantilla con respuestas de los examenes, misma que sera
enviada a los OED; esto con la finalidad de que en el periodo del 03 al 04 de abril se pueda llevar a
cabo la revision y captura de los resultados en el sistema.

La DCEECyPC turnara a las presidencias de los OED la plantilla con resultados al término de la
aplicacion de los examenes, lo anterior con la finalidad de que frente a los representantes de partido
politico y en su caso, de candidatos independientes —los cuales fueron previamente convocados- se
dé la apertura de sobres con los exdmenes y asi se pueda proceder a calificar cada uno de ellos de
manera ininterrumpida.

Los resultados se capturarén en el Multisistema Elec2021, y esta actividad sera realizada por las
personas que previamente, en reunion de trabajo las presidencias de los CDE y CME asignaron,
aunado a ello las y los integrantes de la DEAE del CEEPAC y auxiliares administrativos (nodos) de la
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Direcciéon de Organizacion Electoral podran participar en la revision; este procedimiento debera
realizarse de manera ininterrumpida hasta concluir con todos los examenes.

Al siguiente dia la DCEECYPC extraera del Multisistema Elec2021 la lista de las personas que
aprobaron la evaluacion; lo anterior con la finalidad de turnar a los OED la lista de los resultados junto
con las fecha, hora y sede a la que deberan acudir las y los aspirantes para la entrevista.

La publicacion de resultados sera el 05 de abril en la pagina web del OPL, asi como en los estrados
del CEEPAC y de las 15 CDE y 58 CME.

El periodo de realizacion de las entrevistas para la seleccion de los SEL y CAEL se llevara a cabo del
07 al 14 de abril del presente en las instalaciones de cada uno de los OED. La lista con el nombre, dia
y horario de cada una de las personas que acudiran a ellas sera proporcionada por el Multisistema
Elec2021.

Las personas que se encargaran de llevar a cabo este procedimiento seran aprobadas por el Pleno
del CEEPAC a mas tardar el dia 15 de marzo, la lista estara integrada por las y los consejeros
electorales del CEEPAC, titulares de la DEAE, DCEECYPC, DOE del CEEPAC, personal del SPEN
perteneciente a la DCEECYPC; presidencias, secretarias técnicas y consejerias de los 73 OED, asi
como de las y los auxiliares administrativos (nodos) de la direccion de Organizacion Electoral del
CEEPAC.

El esquema bajo el cual se llevaran a cabo las entrevistas sera la técnica STAR, misma que sera
explicada a las y los funcionarios mediante una capacitacion virtual los dias 22 y 23 de marzo del
presente.

Las entrevistas se desarrollaran de manera presencial en las instalaciones de cada uno de los 73
OED. Al realizarse con la presencia de solo tres personas no se requiere tomar medidas
extraordinarias para evitar las aglomeraciones, pero si sera necesario que cada sede disponga de un
filtro de revisién para dar cumplimiento a los protocolos sanitarios aprobados.

El dia de la entrevista la o el aspirante debera presentarse con una identificacién oficial con fotografia
y su comprobante de asistencia al examen de conocimientos, habilidades y actitudes. La pareja de
entrevistadores estara conformada por la persona que desarrolla la funcion de presidencia o consejeria
electoral y sera acompafiada de la secretaria técnica; en caso de no contar con la segunda figura esta
podra suplir con un integrante de la DCEEDyPC o un auxiliar administrativo (nodos) de la direccion de
Organizacion Electoral.

La finalidad de esta integracién es contar con figuras homologas a los vocales distritales del INE y a
un miembro del 6rgano colegiado o de vigilancia correspondiente del CEEPAC de forma simultanea a
un solo aspirante.

Seré necesario que durante el desarrollo de esta actividad las y los entrevistadores conozcan el
expediente de la o el aspirante, ademas deberan tener cada uno la caratula impresa de la evaluacion
y asi también contar con un equipo de computo; lo anterior con la finalidad de poder capturar en ese
momento las ponderaciones que cada uno emita respecto a las respuestas recibidas por parte de las
y los entrevistados.
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Al término de cada entrevista el propio sistema generara la calificacion, la cual formara parte de la
evaluacion integral. Es necesario sefialar que el 60% de la misma corresponde al examen mientras
que el 40% restante pertenece a la entrevista.

La lista de resultados con los nombres de las personas que fueron asignadas en las funciones de SEL
y CAEL seréa publicada en los estrados de las instalaciones del CEEPAC y de los 73 OED el dia 16 de
abril.

Posteriormente, las personas designadas recibiran por parte del CEEPAC o del OED donde hubieren
realizado su tramite, una llamada para solicitarles que completen los requisitos administrativos
conforme a lo sefialado por la Direccién de Recursos Humanos del CEEPAC y concluyan su proceso
de contratacion en la oficina del OED correspondiente. Se contempla que el periodo de respuesta por
parte de las y los aspirantes no sea mayor a tres dias.

El periodo de contratacién para ambas funciones sera del 27 de abril al 14 de junio de 2021, haciendo
un total de 49 dias laborales. Es necesario sefialar que los lineamientos emitidos por el INE para tal
efecto sefialan que los OPL no deberan de exceder de 50 dias de contrato ni menos de 40 dias por lo
que el CEEPAC atendiendo a la disponibilidad presupuestal existente para este PEL 2020 — 2021
determind solamente los dias sefialados anteriormente para el desarrollo de las funciones de SEL y
CAEL.

Toda la informacién generada respecto a este Procedimiento para el Reclutamiento, Seleccion y
Contratacion de Supervisores/As Electorales Locales y Capacitadores/As Asistentes Electorales
Locales para el Proceso Electoral Local 2020 — 2021 debera ser capturada dentro del Multisistema
Elec2021, razén por la cual resulta de suma importancia que cada una de las etapas este cargada en
el mismo.

La lista de las y los aspirantes por figura a contratar sera tres a uno, es decir por cada una de las
vacantes existentes se debe contemplar la participacion de tres personas; en este sentido, para el
caso de San Luis Potosi en este PEL 2020 — 2021 se contrataran 60 SEL y 942 CAEL por lo que el
numero de personas a reclutar es de 3006 en todo el estado.

En caso de no contar con SEL y CAEL suficientes, y que solo se tengan 10 aspirantes 0 menos en la
lista de reserva, o con base en la experiencia de los funcionarios del CEEPAC donde aun teniendo
mas de 10 aspirantes en lista de reserva sea considerada la emision de una nueva convocatoria para
cubrir vacantes por renuncias, terminacion anticipada o rescisiones de contrato, la Comision de
Capacitacion y Organizacion Electoral podra determinar, mediante acuerdo, la publicacion de una
nueva convocatoria de manera permanente en el periodo del 27 de abril al 03 de junio e informara al
Pleno del CEEPAC de dicha situacion.

El procedimiento que debera realizarse para dicha actividad debera apegarse a los lineamientos
establecidos en la ECAE 2020 - 2021 emitida por el Instituto Nacional Electoral.
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ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE LAS Y LOS SUPERVISORES ELECTORALES
LOCALES Y CAPACITADORES ASISTENTES ELECTORALES LOCALES.

La participacion de los SEL y CAEL dentro del PEL 2020 — 2021 incluye su participacion en tres
momentos, antes, durante y después de la jornada electoral. A continuacion, se sefialan las tareas
especificas en las que deberan de involucrarse estas dos figuras.

Supervisor/a Electoral Local.

a)

b)

Preparacion y distribucion de la documentacion y materiales electorales a los PMDC.
En esta actividad los SEL deberan apoyar en el conteo, sellado y agrupamiento de boletas,
asi como en la preparacion de la documentacion y materiales electorales .

Su principal tarea es coordinarse con los CAEL para la integracion de documentacion en las
cajas de paquete electoral.

Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP-CASILLA)

Transmitir las imagenes y los resultados del Acta de Escrutinio y Computo de las casillas
asignadas durante los ejercicios y simulacros. (Se realizaran tres simulacros durante los tres
domingos previos a la Jornada Electoral.)

Transmitir las imagenes y, en su caso, los resultados de las Actas de Escrutinio y Cdmputo
de todas las casillas asignadas a su ZORE desde la ubicacién de éstas, cuando se trate de
simulacros que se ejecuten simultdneamente con los del SIJE, y en su caso Conteo Rapido;
o preferentemente en dicha ubicacién cuando no se ejecuten simultdneamente. (Se realizaran
tres simulacros durante los tres domingos previos a la Jornada Electoral)

Después de la Jornada Electoral.

Verificar que sea la primera copia de cada Acta de Escrutinio y Cémputo, identificada como el
Acta PREP, la que se cologue en su bolsa correspondiente y que ésta se encuentre por fuera
del paquete electoral, cuando los funcionarios de mesa directiva de casilla integren el paquete
con la documentacion electoral para su traslado y entrega al érgano electoral local
responsable del computo de las elecciones.

Transmitir las imagenes de la primera copia del Acta de Escrutinio y Cémputo tomando como
orden de prioridad el Acta de Gubernatura, Diputaciones Locales, Ayuntamientos y otros
cargos de eleccidn considerados en la legislacion local, de las casillas asignadas, segun
corresponda a cada Entidad

Mecanismos de Recoleccion.

Traslado de los paquetes con la documentacidn electoral se hara desde el término de la
Jornada Electoral y hasta antes de la conclusion del plazo establecido en la ley
correspondiente.

Coordinar la participacion de los CAE locales en el CRyT Fijo o ltinerante asignado, recibiendo
de la 0 el PMDC o funcionario/a designado, el paquete con la documentacion electoral con los
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resultados de la eleccién de las casillas, a fin de que sea trasladado al érgano electoral
correspondiente del Consejo en su ZORE.

Coordinar la operacién de los mecanismos de recoleccidn de las elecciones locales en su
ZORE.

Participar, en su caso, en la recepcion de los paquetes electorales en las sedes competentes
de los Organos Electorales Desconcentrados del Consejo.

Cémputos distritales o municipales.
Auxiliar en la clasificacion y nuevo conteo de los votos en los puntos de recuento instalados
dentro de los grupos de trabajo, en caso de recuento parcial o total de la eleccion local.

Auxiliar en la entrega y traslado de los paquetes electorales de la bodega electoral al pleno
del Consejo Distrital y/o Municipal o a los grupos de trabajo, y de regreso para su resguardo
ordenado al interior de la bodega.

Auxiliar en la captura de los resultados del nuevo escrutinio y computo de los votos de los
paquetes electorales en el sistema informético que se implemente para el computo de la
eleccion.

Auxiliar en la verificacion de los datos capturados en el sistema informatico implementado
para el computo de la eleccion y apoyar a la o el funcionario que presida el grupo de trabajo
en la entrega de las copias de las actas que se generen en el grupo a los representantes de
partidos politicos y candidaturas independientes acreditados.

Capacitador/a Asistente Local.

a)

b)

Preparacion y distribucion de la documentacion y materiales electorales a los PMDC.
Participar en el conteo y sellado de las boletas electorales recibidas por tipo de eleccion.

Llevar a cabo la integracion de las cajas paquete electoral.

Coadyuvar en la elaboracion del programa de entrega de la documentacién y materiales
electorales de su ARE.

Entregar la documentacién y materiales electorales de la eleccion local a las y los PMDC de
su ARE, recabando el recibo correspondiente en el que conste su entrega.

Auxiliar, si se requiere, en la recepcion y depdsito en bodega de la documentacién y materiales
electorales de las elecciones locales.

Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP-CASILLA).
Participar en los cursos de capacitacién para la operacion del PREP-Casilla bajo las
modalidades, fechas y sedes que determinen los 6rganos encargados de la implementacion
y operacion del PREP en coordinacion con las Juntas Ejecutivas del INE.
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Se realizaran tres simulacros durante los tres domingos previos a la Jornada Electoral.

Participar en todos los ejercicios y simulacros, a fin de familiarizarse con todas las actividades
encomendadas, para la correcta ejecucidn de los procedimientos relacionados con la
operacion del PREP local.

Transmitir las imégenes vy los resultados del Acta de Escrutinio y Computo de las casillas
asignadas durante los ejercicios y simulacros. (Se realizaran tres simulacros durante los tres
domingos previos a la Jornada Electoral).

Transmitir las imagenes y, en su caso, los resultados de las Actas de Escrutinio y Computo
de todas las casillas asignadas a su ARE desde la ubicacion de éstas, cuando se trate de
simulacros que se ejecuten simultaneamente con los del SIJE, y en su caso Conteo Rapido;
o preferentemente en dicha ubicacion cuando no se ejecuten simultaneamente. (Se realizaran
tres simulacros durante los tres domingos previos a la Jornada Electoral).

Reportar, al 6rgano competente del Consejo, las problematicas o contingencias detectadas
en el uso del PREP-Casilla al término de cada ejercicio y simulacro de operacion del PREP.

Después de la Jornada Electoral.

Verificar que sea la primera copia de cada Acta de Escrutinio y Cdmputo, identificada como el
Acta PREP, la que se cologue en su bolsa correspondiente y que ésta se encuentre por fuera
del paquete electoral, cuando las y los funcionarios de mesa directiva de casilla integren el
paquete con la documentacion electoral para su traslado y entrega al 6rgano electoral local
responsable del computo de las elecciones.

Transmitir las imagenes de la primera copia del Acta de Escrutinio y Computo tomando como
orden de prioridad el Acta de Gubernaturas, Diputaciones Locales, Ayuntamientos y otros
cargos de eleccion considerados en la legislacion local, de las casillas asignadas, segun
corresponda a cada Entidad.

Mecanismos de Recoleccion.

Participar en los cursos de capacitacion para la operacion de los mecanismos de recoleccion
bajo las modalidades, fechas y sedes que acuerden las juntas ejecutivas del INE y los 6rganos
del Consejo.

Trasladar o coordinar el traslado de la o el funcionario de mesa directiva de casilla a la sede
del 6rgano competente del Consejo 0 al CRyT, para que hagan entrega de los paquetes con
la documentacidn electoral de la eleccion local en su ARE.

Participar en el CRyT Fijo o Itinerante asignado, recibiendo de la o el PMDC o funcionario/a
designado, el paquete con la documentacion electoral con los resultados de la eleccion de las
casillas, a fin de que sea trasladado al érgano electoral correspondiente del Consejo en su
ARE.

Entregar al presidente de mesa directiva de casilla o funcionario/a designado, el acuse de
recibo del paquete con la documentacion electoral local que se recibe en el CRyT Fijo o
ltinerante o el 6rgano electoral competente en su ARE.
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Clasificar y resguardar los paquetes electorales en el CRyT Fijo, segun la eleccién y érgano
electoral local al que deberan de ser trasladados para su entrega en su ARE.

Elaborar el Acta circunstanciada de inicio y conclusion del funcionamiento del CRyT Fijo, asi
como los paquetes con la documentacion electoral que se recibieron en su ARE.

Participar, en su caso, en la recepcion de los paquetes electorales en las sedes competentes
del Consejo.

Cémputos distritales o municipales.

Auxiliar en la clasificacion y nuevo conteo de los votos en los puntos de recuento instalados
dentro de los grupos de trabajo, en caso de recuento parcial o total de la eleccion local.

Auxiliar en el llenado de la Constancia Individual con los resultados del recuento de los votos
de las casillas y entregarla al funcionario/a que presida el grupo de trabajo durante el recuento
parcial o total de la eleccion.

Auxiliar en la extraccion, separacion y ordenamiento de la papeleria y documentacion distinta
a las boletas y votos que se encuentren dentro de los paquetes electorales asignados bajo su
responsabilidad, durante el computo de la eleccion.

Aucxiliar al érgano electoral local en las actividades que les sean encomendadas para el
correcto desarrollo del computo de la eleccién local, conforme a las modalidades y tiempos
determinados en el lineamiento aprobado por el Consejo.

Traslado de los paquetes electorales.

Auxiliar en la entrega y traslado de los paquetes electorales de la bodega electoral al pleno
del Consejo Distrital y/o Municipal o a los grupos de trabajo, y de regreso para su resguardo
ordenado al interior de la bodega.

Captura de la informacion del recuento de los votos.

Auxiliar en la captura de los resultados del nuevo escrutinio y computo de los votos de los
paquetes electorales en el sistema informatico que se implemente para el cdmputo de la
eleccion.

Auxiliar a la Presidencia del 6rgano distrital o0 municipal en la acreditacion y sustitucion de
representantes de partidos politicos y candidaturas independientes ante los grupos de trabajo
y puntos de recuento, asi como en la entrega de los gafetes de identificacion que deberén
portar durante el desarrollo del recuento parcial o total de la votacion de la eleccion local.

REQUISITOS LEGALES A CUBRIR POR LAS Y LOS SUPERVISORES ELECTORALES
LOCALES Y CAPACITADORES ASISTENTES ELECTORALES LOCALES.

Ser ciudadana o ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos, y
contar con Credencial para Votar vigente.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado/a por delito alguno, salvo que hubiese
sido de caracter imprudencial.
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- Haber acreditado, como minimo, el nivel de educacion media basica (secundaria).

- Contar con los conocimientos, experiencia y habilidades necesarios para realizar las
actividades de cada figura.

- Unicamente para vacantes de SE y CAE locales, se podran contratar aspirantes cuya
Credencial para Votar pertenezca a otros distritos electorales federales y/o locales, pero que
corresponda a la entidad en la que se llevara a cabo la eleccion correspondiente.

- No militar en ningun partido politico, ni haber participado activamente en alguna campafia
electoral.

- No tener 60 afios 0 mas al dia de la Jornada Electoral.

- No haber participado como representante de partido politico con registro vigente, o coalicion
en alguna eleccion celebrada en los ultimos 3 afios y, en el caso de que ya existan
candidatos/as independientes registrados, no deberan ser representantes de alguno de
ellos/as en alguna eleccion a celebrarse el préximo 6 de junio de 2021.

- Requisitar la Solicitud (Anexo 01) conforme a la Convocatoria que se expida, acompafiada
de los documentos que en ella se establezcan.

- En algunos distritos o municipios el Consejo, de manera excepcional, podra aprobar
aspirantes con menor escolaridad mediante aprobacion de los 6rganos colegiados o de
vigilancia correspondientes, atendiendo a las caracteristicas sociodemograficas y culturales
(entre otras) del distrito. También podra aprobar la contratacion de aspirantes de otros distritos
electorales federales, pero de la misma entidad, siempre y cuando esté plenamente
justificado, de esto informaran a la DECEYEC, a través de la JLE correspondiente, con copia
a la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales.

10. EMISION Y DIFUSION DE LA CONVOCATORIA.

Para el PEL 2020-2021 se habilitd la modalidad de registro en linea para las y los aspirantes. En este
sentido, el reclutamiento se llevard a cabo a través de una Convocatoria (Anexo 02) de caracter
publico, en la que se difundiran de manera genérica las actividades que desarrollan las y los SEL y
CAEL, los requisitos legales y administrativos a cubrir, la duracion del contrato de prestacion de
servicios y los honorarios. Asimismo, se incluira la liga de la pagina web a la que deberan ingresar las
y los ciudadanos que deseen realizar su registro en linea.

La DECEyEC elaborara los modelos digitales de los medios de difusion a utilizar, posteriormente seran
enviado a la JLE para la distribucién a CEEPAC y OED. En tal aspecto, la reproduccién de los
materiales sera responsabilidad del Consejo, asi como todas las actividades de distribucion. Es
importante sefialar que deben disponer en los puntos de mayor afluencia ciudadana.

Las actividades de difusion son responsabilidad de cada uno de los OED. Los medios de difusion
impresos seréan: el Cartel-Convocatoria y Volantes; se usaran también materiales digitales, disefiados
para su uso en medios digitales o electrénicos; por lo anterior, la DCEECyPC enviara a cada OED
dichos materiales para su distribucion.

Para reforzar esta tarea, se solicitara a la Direccion de Comunicacion Electoral se le dé amplia difusion
de la convocatoria en los siguientes medios de comunicacion:
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Pagina web del
CEEPAC

Medios
alternos de Redels. del
comunicacio soclaies ae
CEEPAC

n

Se anexa al presente procedimiento el disefio de los materiales que seran difundidos en los medios
de comunicacion del estado. (Anexo 03).

11. REGISTRO DE ASPIRANTES EN LINEA Y PRESENCIAL.

Con el objetivo de captar mas aspirantes que puedan desempefarse como SEL o CAEL se dispone
del registro en linea en una plataforma que es emitida por el INE, a través del cual las y los ciudadanos
podran realizar de manera personal su inscripcion al proceso. En caso de que tengan alguna dificultad
para realizar esta actividad podran acudir al CEEPAC o a los OED para que el personal designado los
apoye en su registro.
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Esquema del procedimiento de registro.

Aspirante presenta
solicitud y cuenta de
correo

I
| ]

Presencial Enlinea
|
[ 71 I |
Proporciona correo . ]
Personal del OPL — personal Recibe correo de La/el aspirante
ODE lo recibey | Llena la solicitud validacion del ingresa a su correo y
entrega solicitud fisica (no se puede registro confirma registro.
compartir)
Ayuda arealizar | | .| Seotorga usuarioy
ingreso al sistema contrasefia
Proporciona correo — Ingresa al sistema
|
| |
Recibe validacién y
Si tiene No tiene — resultado de

compulsa

\— Se ayuda a crearlo

12. RECEPCION DE LA DOCUMENTACION EN LiNEA.

Una vez que las y los aspirantes recibieron a través de la direccidn de correo electronico el acuse de
la compulsa, podran ingresar nuevamente al sistema con el usuario y contrasefia que se les asigno,
con la finalidad de realizar la carga de su documentacion.

Una vez que hayan cargado toda la documentacion, el sistema generara un acuse, en el cual se
expresa que la o el aspirante adjunt6 todos los documentos requeridos. Este acuse se enviara a la
direccion de correo electronico proporcionada durante el llenado de la Solicitud.

La documentacién que deberan adjuntar en el sistema de forma obligatoria para poder continuar es:

e Acta de Nacimiento, copia certificada o Carta de naturalizacién. Esta documentacion debe ser
legible, sin tachaduras o enmendaduras.

e Credencial para Votar Vigente o comprobante de tramite o constancia digital de identificacion
emitida por el INE. En caso de que la Credencial cuente con el domicilio, este debera
corresponder al distrito donde realizara sus actividades.

e Comprobante de domicilio (recibo de luz, teléfono, predial, etc., con vigencia no mayor a 3
meses), correspondiente al distrito donde realizara sus actividades.

24



GEEPHG Direccién de Capacitacion Electoral, Educacion Civica y Participacién Ciudadana

Consefo Estatal Eleoral y de Portcpacion Ciudadano de S.LP

@

e Comprobante o constancia del ltimo grado de estudios oficial (debe especificar nombre de
quien curso los estudios, nivel educativo, firma y sello de la autoridad institucional que lo
expidio)!.

Por su parte, los documentos opcionales que deberan subirse al sistema y son necesarios en caso de
ser seleccionados para alguna de las figuras son los siguientes:

e Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP), expedida por RENAPO
e Registro Federal de Contribuyentes (RFC) con homoclave, expedido por el SAT.

Finalmente, la documentacion complementaria que podra subirse al sistema, y que no afecta de forma
alguna el proceso de seleccion es la siguiente:

¢ Licencia de manejo vigente.
e Constancia de participacion en procesos electorales anteriores
o (Carta que acredite su experiencia como docente, manejo o trato con grupos de personas.

De igual manera, se solicitaran 5 fotografias tamafio infantil a color o blanco y negro, las cuales se
entregaran en fisico en el OED del municipio al que pertenece o en el cual realizé su registro, lo anterior
en caso de ser seleccionado como SEL o CAEL.

. CURP
Las/los aspirantes W . RFC con homoclave

ingresan al sistema Documentos +  Licencia de manejar vigente

complementarios . R
P *  Constancia de participacidn en procesos
(en caso de ser J electorales anteriores

seleccionados) *  Carta que acredite experiencia docente.
. 5 fotografias

Cargan su
documentacion

*  Acta de nacimiento

. Credencial para votar con foto
vigente (comprobante de
tramite)

. Comprobante domicilio no
mayor a 3 meses (del distrito
donde realizara funciones)

. Comprobante de ultimo grado
de estudios

El Sistema envia un Documentos W
correo de requeridos J

confirmacion obligatorios

Revision de la documentacion del 20 al 30 de marzo del 2021.

L En los casos que requieran equivalencias de estudios cursados en el extranjero se debera consultar en la
pagina: https://www.mexterior.sep.gob.mx/tequivalencias.html
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13. COMPULSA.

El procedimiento para realizar la compulsa y determinar si la o el aspirante aparece en la base de
datos de representantes de partidos politicos ante mesa directiva de casilla 0 en el padron de afiliados,
es el mismo tanto para quienes se registran linea de forma personal o a través del apoyo del CEEPAC
y los OED, ya que toda la informacion se registra en la plataforma y este de manera automatica
determina el resultado.

Es importante mencionar que, en el caso de que la o el aspirante se encuentre en alguna de las bases
de militantes o representantes de partidos politicos debera acudir al CEEPAC o al OED en donde se
determinara segun su situacion si puede continuar o no el proceso de reclutamiento y seleccién. El
procedimiento por seguir en el CEEPAC o en los OED se describe en el anexo Procedimiento para la
Compulsa de la credencial de elector (Anexo 04).

Periodo para las compulsas del 20 al 29 de marzo del 2021.

14. REGISTRO Y RECEPCION DE LA DOCUMENTACION DE ASPIRANTES ANTE EL
CEEPAC, LAS 15 CDE Y LOS 58 CME.

Con el objetivo de captar mas aspirantes que puedan desempefiarse como SE o CAE locales se
dispone del registro en linea a través del cual las y los ciudadanos podran realizar de manera personal
su inscripcion al proceso. En caso de que tengan alguna dificultad para realizar esta actividad podran
acudir a las instalaciones del CEEPAC, las 15 CDE y los 58 CME para se les apoye en su registro.

El CEEPAC asignara a las personas que desarrollan la funcién de auxiliar en los 73 organismos
desconcentrados, como los encargados de brindar apoyo a las y los aspirantes que acudan de manera
presencial a los citados para el procedimiento de registro. En el caso de la oficina central el personal
de la DCEECyPC seréan los responsables de brindar este apoyo.

A continuacion, se describe cada uno de los pasos que deben realizar las y los aspirantes que opten
por la modalidad de registro presencial:

- Esimperativo que, al momento del registro las y los aspirantes cuenten con correo electronico
y su Credencial de elector o comprobante de tramite, ya que al ser la primera vez que ingresan
a la plataforma, las y los ciudadanos deberan registrarse y aceptar el aviso de privacidad para
dar consentimiento sobre el uso de sus datos personales.

- En caso de asistir de manera presencial y no contar con su correo electrénico personal, el
auxiliar del CDE, CME o personal del CEEPAC debera de brindar apoyo en la creacion del
mismo.

- Laoelaspirante debera completar la Solicitud (Anexo 01) en el sistema, ingresando los datos
que se requieran. Al respecto, deberan aceptar la Declaratoria bajo protesta de decir verdad
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(Anexo 05) de la informacion ingresada en el sistema, pues esta sera revisada y cotejada por
el personal del CEEPAC con la documentacidn que proporcionen.

- Cuando la o el aspirante concluya con el registro, se enviara un correo electronico a la
direccién proporcionada durante el llenado de la Solicitud, con el propésito de validar el
registro.

- La o el aspirante debera ingresar a la direccién de correo electronico proporcionada para
confirmar su registro. Una vez realizada esta actividad se otorgara el usuario y contrasefia
correspondiente, con el cual podran ingresar al sistema. Asimismo, se les indica que recibiran
el acuse de validacion y el resultado de la compulsa.

En caso de que las y los aspirantes tengan dificultades para realizar su registro en linea, podran acudir
a las sedes establecidas por los OPL, en donde el personal los auxiliara para continuar el proceso.

Recepcion de la documentacion.

Una vez que las y los aspirantes recibieron a través de la direccion de correo electronico el acuse de
la compulsa, podran ingresar nuevamente al sistema con el usuario y contrasefia que se les asigno,
con la finalidad de realizar la carga de su documentacién.

Una vez que hayan cargado toda la documentacion, el sistema generara y enviara a la direccion de
correo electronico proporcionada durante el llenado de la Solicitud un acuse, en el cual se expresa
que la o el aspirante adjunto todos los documentos requeridos.

15. RESPONSABLES DE LA RECEPCION DE LA DOCUMENTACION.

La DCEECyYPC asi como las presidencias y secretarias técnicas de los 15 CDE y los 58 CME son los
responsables de la recepcion de la documentaciéon, asi como el personal que sea asignado a esta
actividad. Se informara al Pleno del CEEPAC esta actividad, asi como del personal que participara en
la recepcidn de la documentacion en las sedes asignadas para dicha funcién.

16. SEDES.

Las sedes alternas que se utilizaran para la etapa de recepcion de la documentacion, evaluacion y
entrevistas seran presentadas por parte de la Comision de Capacitacion y Organizacion Electoral al
Pleno del CEEPAC para su aprobacion. Estas se encontraran ubicadas en las 73 oficinas
descentralizadas del CEEPAC, lo anterior con la finalidad de captar el mayor nimero de aspirantes en
los 58 municipios del estado de San Luis Potosi. (Anexo 6).

La presentacion de domicilios se realizara ante el Pleno del organismo electoral a mas tardar el 15 de
marzo del 2021.

17. PLATICA DE INDUCCION.

El objetivo principal de la platica de induccion es que las y los aspirantes conozcan las actividades que
realizan las y los SEL y CAEL. Por lo que la DEOE y DECEYEC desarrollaran el contenido genérico
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de la Platica de Induccion (Anexo 07) la cual contemplaré las actividades de asistencia electoral, y se
presentara en la modalidad en linea.

En lo referente al CEEPAC, este enviara a las direcciones de correo electronico proporcionadas
por las personas aspirantes, el material sobre las funciones que desarrollaran las y los SEL y
CAEL en el presente Proceso Electoral Local 2020 — 2021; dicho documento ha sido validado por
la JLE de San Luis Potosi el 08 de marzo del presente. (Anexo 08).

Derivado de que aun persiste el brote del SARS-CoV2 en la entidad, el Consejo y sus OED optaran
por privilegiar la modalidad de Platica de Induccion en linea que ya se encuentra cargada en la
plataforma, lo anterior, con el objetivo de salvaguardar la salud de las y los aspirantes, y evitar en
la medida de lo posible aglomeraciones en espacios cerrados.

La citada actividad tiene como finalidad proporcionar a las y los aspirantes todos los elementos
necesarios que les permitiran decidir si continuaran participando o no en el proceso de seleccion.
Las y los responsables del envié de informacion sera la DCEECyPC.

Periodo

Platica de induccion a las y los aspirantes 20-mar-21 31-mar-21 14 dias
a SE y CAE Local

Finalizada esta actividad, y en caso de haberse desarrollado de manera presencial se proporcionara
a cada asistente el formato Evaluacion a la Platica de Induccién (Anexo 08), el cual, una vez
requisitado por la o el aspirante, sera depositado en una caja que proveeré la o el auxiliar del OED en
el lugar donde se imparta.

Al tomar la Platica de Induccién en linea, las y los aspirantes deberan aprobar la evaluacion que
previamente estara cargada en el sistema. De esta manera obtendran su comprobante de asistencia.

18. REVISION DOCUMENTAL.

Esta etapa se realizara en las instalaciones de los 73 OED y en el CEEPAC, en donde las personas
que desarrollan las funciones de presidencia, secretaria técnica, auxiliar e integrantes de la
DCEEDyPC seran los responsables de revisar que la documentacién entregada por la o el aspirante
0, en su caso, adjunta en el sistema, cumpla con lo establecido en la Convocatoria. Asimismo, se
solicitara que se coteje Unicamente la documentacién original o en copia certificada de las personas
que resulten seleccionadas para alguno de los cargos de SE Local o CAE Local. Los expedientes se
integraran conforme a los requerimientos de la Direccién de Recursos Humanos del CEEPAC.

Las y los responsables de esta actividad seran las personas que desarrollan las funciones de
presidencia, secretaria técnica, auxiliar e integrantes de la DCEEDyPC y podran ser apoyados por el
personal capacitado que designen. La revision documental se realizara preferentemente de forma
paralela a la recepcion de la documentacion.
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Cuando el personal haya concluido con la validacién de los documentos, informara el lugar, dia y hora
para el Examen. Al respecto, el sistema informara a las y los aspirantes que hayan realizado su registro
en linea mediante una notificacion, asi como a través de un correo, el cual sera enviado a la direccion
electrénica que proporcionaron, la sede, fecha y hora del Examen.

Periodo
Revision documental 20-mar-21 31-mar-21 14 dias

19. EXAMEN DE CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES.

El Examen es el instrumento utilizado en el proceso de seleccion de SE locales y CAE locales, el cual
tiene como finalidad elegir a las y los aspirantes que demuestren tener el conocimiento de los aspectos
generales sobre el PE 2020-2021.

Sera elaborado por la DECEYEC y se integrara por 40 reactivos de opcion mdltiple; cada reactivo con
una sola respuesta vélida, constituido de la siguiente manera:

NuUmero de reactivos

Conocimientos técnicos-electorales 20
Competencias SE Local > 15
Competencias CAE Local 15

Unicamente podra presentar el Examen la o el aspirante que:

1) Haya cubierto la totalidad de los requisitos legales y administrativos.
2) Presente su Credencial para Votar o alguna identificacion oficial con fotografia.

3) Haya asistido a la Platica de induccion.

Si las y los aspirantes no cubren los puntos antes mencionados, NO se les permitira presentar el
Examen.

20. DETERMINACION DEL DiA, SEDES Y HORARIOS PARA LA APLICACION DEL EXAMEN.

Al ser el Examen una actividad que requiere la presencia de las y los aspirantes en las sedes
determinadas para la aplicacion de este, es necesario adoptar medidas sanitarias orientadas a
salvaguardar la integridad de las y los aspirantes. En este sentido y derivado de la persistencia de la
pandemia del COVID-19, la DCEECyPC presentara a mas tardar el 20 de marzo en sesién ordinaria
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de la Comisién de Capacitacion y Organizacion Electoral, un listado de espacios educativos en los 58
municipios de San Luis Potosi que permitan desarrollar la aplicacion de la evaluacion.

Se consideran inmuebles educativos debido a que estos cuentan con el mobiliario y el espacio
adecuado para integrar grupos de maximo 15 personas y asi dar cumplimiento al Protocolo especifico
en materia de cuidados y recomendaciones sanitarias durante el procedimiento de Reclutamiento y
Seleccion de aspirantes a Supervisores/as Electorales (SE) y Capacitadores/as Asistentes Electorales
(CAE), el cual es emitido por la DECEYEC (Anexo 09).

Asi también previendo que el numero de personas aspirantes que seran necesarias reclutar es de
3,000 ciudadanas y ciudadanos, se plantea que la aplicacién del examen se lleve a cabo en tres
horarios diferentes el dia 03 de abril y dos el dia 04 de abril del presente; bajo el esquema de tres
formatos diferentes.

03 de abril de 2021 04 de abril de 2021
09:00 hrs. 10:00 hrs.
12:00 hrs. 13:00 hrs.
16:00 hrs.

21. ELABORACION, REPRODUCCION Y DISTRIBUCION DEL EXAMEN.

El contenido de este sera desarrollado por la DECEYEC, y posteriormente se enviara a las JLE para
que hagan la reproduccion pertinente. El costo de la impresion estara a cargo del CEEPAC, ademas
la reproduccion deberéa ejecutarse apegada a los estandares de calidad y secrecia con que se efectuan
en oficinas centrales de acuerdo con lo establecido en el Lineamiento correspondiente.

El periodo para realizar el envio de los exdamenes sera:

Periodo
La DECEYEC envia el Examen a la JLE 26 -mar-21 30-mar-21 5 dias
Reproduccion del examen por parte de la JLE 26-mar-21 30-mar-21 5 dias
Distribucién del Examen de conocimientos, 31-mar-21 01-abr--21 2 dias

habilidades y actitudes a los OPL

Las JLE entregaran a la DCEECyYPC, el numero de cajas designadas, debidamente selladas e
integradas por paquetes de 50 ejemplares cada uno (examen y hoja de respuestas) y mediante oficio
informara de la cantidad de cajas, paquetes y examenes entregados.

Una vez que el CEEPAC tenga bajo resguardo los examenes designados, la Comision de Capacitacion
Electoral y Organizacion Electoral a través de su secretaria técnica coordinaré una reunion de trabajo
para el dia 01 de abril de 2021 a las 14:00 hrs. con las personas integrantes del Pleno del CEEPAC,
con el proposito de:
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Verificar que la cantidad de cajas, paquetes y exdmenes corresponda al nimero de aspirantes

proyectados.

Reproducir los examenes faltantes en caso de que la cantidad proporcionada no cubra la
demanda de aspirantes registrados.

Distribuir el nimero de examenes que le corresponde a cada sede de aplicacion.
Informar sobre el personal designado para la aplicacion del Examen, asi como las y los

responsables de cada sede.

En caso de que la cantidad de examenes resulte insuficiente para los requerimientos de los distritos o
municipios se llevara a cabo ese mismo dia el siguiente procedimiento:

Se extraera un examen de uno
de los paquetes y se
fotocopiara la cantidad faltante
ante las personas integrantes

De haber problemas en la
reproduccion de algunas hojas,
estas deberan ser destruidas

Una vez terminada la
reproduccion, se reincorporara
el examen extraido al paquete

del Pleno del CEEPAC debidamente. de origen.

v

Los examenes reproducidos se
empaquetaran en uno o varios
bloques, dependiendo de las sedes S
aprobadas, y se indicara al exterior
de cada uno la cantidad que
contienen.

Todos los paquetes deberan
cerrarse, sellarse y firmarse por
los presentes.

Previo a este procedimiento la DEAE, las 15 CDE y los 58 CME a més tardar el 20 de marzo deberan
de realizar una reunion de trabajo para establecer el lugar y responsable del resguardo de los
examenes, para posteriormente y mediante oficio hacerlo de conocimiento de la Comision de
Capacitacion y Organizacion Electoral del CEEPAC.

Es importante sefialar que los examenes NO podran leerse en ninguna circunstancia ni por ningin
motivo. La o el presidente de cada uno de los OED resguardara los paquetes hasta el dia de la
aplicacién conforme a lo aprobado en la reunién de trabajo previa.

En la reunidn de trabajo podran estar presentes unicamente como observadores las y los miembros
de las JLE, JDE, en su caso las y los consejeros electorales y las personas representantes de los
partidos politicos y candidaturas independientes.

La DCEECyPC del CEEPAC distribuira a través de los nodos de organizacion electoral los paquetes
con los examenes a las y los encargados de los OED bajo el siguiente procedimiento:
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)

Los paquetes no
deberéan abrirse
bajo ninguna
circunstancia.

—

)

El CEEPAC
rotulara cada
paquete con la
identificacion de
la sede al que
sera destinado.

—

( Todas las sedes )
recibiran
paquetes

completos (50
examenes) aun
cuando exceda el
numero de
aspirantes
registrados y/o

\_ proyectados. )

)

Al finalizar la
reunién se
levantara el acta
circunstanciada
correspondiente.

—

En caso de presentarse algun robo, extravio o cualquier otro incidente sobre documentos
confidenciales relacionados con el proceso de seleccién, se debera informar a la JLE de forma
inmediata, a su vez esta informara a la DCE para el envi6 del Procedimiento para la reposicion de
examenes a las y los Supervisores Electorales y Capacitadores-Asistentes Electorales.

22. PROCEDIMIENTO PARA LA ENTREGA Y RECEPCION DEL EXAMEN EN LAS 15 CDE Y
LOS 58 CME POR PARTE DEL CEEPAC.

La distribucién se hara conforme a la demanda de aspirantes registrados en cada uno de los OED,
considerando lo siguiente:

e Laoelpresidente indicard a la DCEECyPC el numero de aspirantes registrados por sede.

e Se determinara el niumero de examenes y paquetes que le corresponde a cada sede.

e De acuerdo al Protocolo especifico en materia de cuidados y recomendaciones sanitarias
durante el procedimiento de Reclutamiento y Seleccion de aspirantes a Supervisores/as
Electorales (SE) y Capacitadores/as Asistentes Electorales (CAE), para la aplicacion de
examen se cuidaran las versiones para que estas se alternen por horario o por dia.

Una vez que ya se haya determinado el nimero de examenes que se enviaran a cada uno de los OED
se solicitara que dia 02 de abril a las 08:00 hrs. las personas que desarrollan la funcién de auxiliares
administrativos (nodos) en la Direccién de Organizacion Electoral del CEEPAC se presenten en las
instalaciones del organismo electoral para que procedan a la entrega de los paquetes de examenes
correspondiente a cada una de las CDE y CME de la entidad.

Asi también, el dia 02 de abril, los OED llevaran a cabo una reunion de trabajo a la cual se debera
convocar a todas las personas involucradas en la aplicacion del examen, incluyendo a las y los
representantes de los partidos politicos, asi como de candidatura independiente, en su caso; en la que
la Presidencia del OED informara del lugar, fecha y hora de la aplicaciéon del examen, asi como de la
logistica a seguir para su aplicacién y calificacion, debiendo designar a las y los responsables de los
salones en donde se aplicaran los examenes.

23. PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION, CALIFICACION Y EMISION DE RESULTADOS
DEL EXAMEN POR PARTE DEL CEEPAC Y LOS 73 ORGANISMOS
DESCONCENTRADOS.
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El procedimiento de aplicacion del Examen se describe en tres momentos:

Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudodana de S.L.P

Antes de la aplicacion.

El dia 02 de abril del presente la secretaria ejecutiva del CEEPAC convocara mediante oficio a todos
las y los integrantes del organismo involucrados en esta actividad, miembros de los dérganos
colegiados o de vigilancia correspondientes del OPL y representantes de partido politico y en su caso,
de candidatos independientes para que asistan a la aplicacién del Examen.

Las y los presidentes de los OED resguardaran los paquetes de examenes hasta el dia de la aplicacion
y estos deberan tomar en cuenta las siguientes consideraciones:

La sede debe contar con el espacio suficiente para la atencién de las y los aspirantes, asi
como con los recursos materiales adecuados para la aplicacion del Examen.

Se debe contar con el listado del MULTISISTEMA ELEC2021 de quienes acudieron a la
Platica de Induccion y formatos en blanco de la Lista de asistencia de las y los aspirantes a
SE y CAE (Anexo10), en caso de ser necesario.

Solicitar a las y los aspirantes que se identifiquen con su Credencial para Votar o identificacion
oficial vigente con fotografia que no sea de partido u organizacion politica de nivel federal,
estatal o municipal.

Ademas, se debe solicitar a cada aspirante que entregue su Comprobante de asistencia a la
Platica de Induccion. (Anexo 11).

Las y los aspirantes que asistan a la aplicacion del Examen tendran derecho a presentarlo cuando:

Asistan al lugar, fecha y hora previamente establecidos.

Presenten la Credencial para Votar o identificacién oficial vigente con fotografia (licencia de
conducir, credencial expedida por una institucién educativa, certificado de estudios, etc.). No
se aceptara identificacion que sea de partido u organizacién politica de nivel federal, estatal o
municipal.

Entreguen el Comprobante de asistencia a la Platica de Induccion.

Se otorgara a las y los aspirantes una tolerancia de 15 minutos o, en su caso, el érgano
correspondiente del OPL, dias previos a la aplicacion del Examen debera acordar el tiempo
de tolerancia en reunion de trabajo.

A continuacidn, se presentan las posibles situaciones y soluciones que pueden presentarse el dia de
la aplicacion del Examen:
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SITUACION

La o el aspirante NO muestra Credencial para Votar o alguna

otra identificacion vigente con fotografia.

La o el aspirante NO presenta el Comprobante de la Platica
de Induccién.

La o el aspirante no presenta el Comprobante de asistencia
a la Platica de Induccién y no aparece en la relacion
registrada en el MULTISISTEMA ELEC2021.

La o el aspirante no aparece en la relacion registrada en el
MuLTISISTEMA ELEC2021 por NO haber asistido a la Platica
de Induccién dias previos al Examen.

La o el aspirante llega después de la hora indicada para la
aplicacién de su evaluacion.

Si alguin/a aspirante irrumpe con el orden establecido en la
sede o se le sorprende copiando.

Durante la aplicacion

La o el aplicador indicara a las y los aspirantes que:

Direccién de Capacitacion Electoral, Educacion Civica y Participacién Ciudadana

SOLUCION

No se permitira que presente el Examen y se anotara la
leyenda “sin identificacion” en la Lista de asistencia de las y
los aspirantes a SE y CAE Local, al lado del nombre de la o
el aspirante.

Se corroborara el nombre en el listado obtenido del
MuLTISISTEMA ELEC2021Yy si aparece, podra presentar el
Examen.

No se permitird que presente el examen y quien recibe al
aspirante anotara en la Lista de asistencia de aspirantes a
SE y CAE Local, el nombre completo de la o el aspirante y
después la leyenda “sin comprobante”.

Podra recibirla el mismo dia de la aplicacién del Examen
siempre y cuando se presente con 60 minutos de
anticipacion. Se le entregara un comprobante de asistencia
y se registrara la fecha en la Lista de asistencia de las y los
aspirantes a SE Local y CAE Local, podra presentar el
examen.

Después de 15 minutos de haber iniciado no se le permitira
presentar el Examen, a menos que en la sesion efectuada
dias previos a la aplicacion del examen, se establezca un
tiempo de tolerancia a las y los aspirantes, segln las
necesidades de cada OPL. Si las y los aspirantes rebasan
el tiempo ya establecido no se les permitird presentar el
examen.

Se anotara en la Lista de asistencia de las y los aspirantes
SE Local y CAE Local, junto al nombre de la o el aspirante,
la hora en que llegd y se le informara al aspirante el tiempo
que le resta para resolver el examen.

Se suspendera su Examen, se anotara la causa de la
suspension, se hara del conocimiento de la figura
responsable en el CEEPAC, o en su caso a la o el
responsable de la sede, y se anotara en el acta
circunstanciada.

« Apaguen su teléfono celular y demas dispositivos electrénicos de comunicacién.

« Tengan Unicamente a la vista un boligrafo de tinta negra o azul.

. El Examen esta integrado por 40 reactivos de opcion multiple y cada uno tiene sélo una
respuesta vélida, la cual registraran en la hoja de respuestas.

« Dispondran de 2 horas para contestar el Examen.
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A partir de que falten 5 minutos para iniciar el examen la o el aplicador:

. Lafecha de publicacion de los resultados sera el 05 de abril de 2021.

. Entregara los exdmenes a las y los aspirantes boca abajo solicitindoles que escriban su
nombre completo y firma en el espacio ya asignado (reverso de la Hoja de respuestas). Lo
mismo deberan hacer en cada una de las hojas del Examen.

« Una vez realizado lo anterior, les solicitara que desprendan con sumo cuidado la Hoja de
respuestas.

. Leera en voz alta las instrucciones contenidas en el Examen y en la Hoja de respuestas,
asegurandose de que la forma de cancelar y validar las respuestas haya sido comprendida.

« Destacara el acomodo de la Hoja de respuestas.

Realizado lo anterior se daré inicio al Examen a las 09:00, 12:00 y 16:00 hrs. Del dia 03 de abril del
presente.

Minutos antes de la conclusion del Examen la DECEYEC enviara por correo electronico a la o el Vocal
Ejecutivo Local de la JLE la Plantilla de calificacién correspondiente, quien a su vez se encargara de
mandar la informacion a la o el responsable del CEEPAC.

Después de la aplicacion

Al término de dos horas de cada una de las sesiones se recogeran todos los examenes y se le
entregara a cada aspirante su Comprobante de presentacion del examen de conocimientos,
habilidades y actitudes (Anexo 12).

La o el aplicador en cada sede informara a las y los aspirantes que los resultados seran publicados en
los estrados de las instalaciones del CEEPAC y de los 73 OED, junto con el calendario de entrevistas.

Una vez recopilados todos los examenes y las hojas de respuestas se realizara el siguiente
procedimiento:
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*Los examenes se guardaran en el mismo sobre en que fueron recibidos y se indicara la cantidad de examenes y
Hojas de respuestas que contiene.

*El sobre se sellard y firmara por las o los miembros del érgano colegiado o de vigilancia correspondiente del
CEEPAC o por el personal auxiliar comisionado presentes durante la aplicacién.

*Los sobres quedaran a resguardo de la persona que determine la o el responsable del CEEPAC hasta la reunion
de trabajo para su calificacion.

*Todos los exdmenes sobrantes se cancelaran con dos lineas diagonales y se guardaran en un sobre, el cual se
sellara y firmara.

+Los sobres con los exdmenes cancelados quedaran a resguardo de la persona facultada por el CEEPAC.

+ Concluido lo anterior se levantara el Acta Circunstanciada correspondiente en cada sede.

La o el presidente de los OED presentara todos los sobres que quedaron bajo su resguardo en la
reunion de trabajo para calificar los exdamenes con las y los miembros del Pleno de las 15 CDE y los
58 CME correspondientes del CEEPAC, la cual se llevara a cabo en el siguiente periodo:

Periodo

Calificacion del Examen de conocimientos, 03-abr--21 04-abr-21 2 dias
habilidades y actitudes

La calificacion se realizara al término de la aplicacion de los exdmenes de los dias 03 y 04 de abril del
presente, de manera ininterrumpida hasta que hayan sido calificados todos los examenes y se haya
constatado el niumero de aciertos en cada uno, estara coordinada por la o el responsable de los OED,
quien sera el encargado de la plantilla de calificacion. Unicamente las personas que la o el responsable
del CEEPAC faculte para esta actividad y las y los miembros del érgano colegiado o de vigilancia
correspondiente del OPL calificaran los examenes.

Las y los representantes de partido politico y, en su caso, de candidaturas independientes podran
asistir a dicha reunion de trabajo unicamente en caracter de observadores, en ningiin momento podran
calificar examenes ni conocer el contenido de este.

Durante la calificacion de los examenes, las y los miembros de los 6rganos colegiados o de vigilancia
correspondientes del OPL deberan:

e Guardar la confidencialidad de la informacion.

36



“' GEEPHG Direccién de Capacitacion Electoral, Educacion Civica y Participacién Ciudadana

dono de S.LP.

o Abstenerse de voltear la Hoja de respuestas para conocer el nombre la o el aspirante.
e Firmar la parte inferior de cada Hoja de respuestas que califiquen.

Es importante indicar que, si bien en la Hoja de respuestas se sefialan tipos de marcas incorrectas, el
hecho de realizar marcas de ese tipo no implica que la respuesta se invalide en caso de ser valida.

EJEMPLO:

Marca tu respuesta con pluma azul o negra rellenando un cuadro por pregunta, ten cuidado de no salirte.
MARCA CORRECTA (i} MARCAS INCORRECTAS ~N <
Si te equivocas cancela asi , Tellena la opcion correcta y pon tu firma a un lado de la pregunta que corregiste.

Las personas que desarrollan la funcién de presidencia seran las responsables de los OED de capturar
el numero de aciertos de cada uno de las y los aspirantes en el Sistema de Reclutamiento y
Seguimiento a SE Y CAE del Multisistema ELEC2021, el cual arrojara automaticamente la calificacion
obtenida por aspirante.

La calificacién minima aprobatoria del examen sera de 6.000 (seis) y Unicamente en caso de no contar
con el numero de aspirantes requerido, el 6rgano colegiado o de vigilancia correspondiente del
CEEPAC podra considerar a las y los aspirantes que tengan calificacién menor a 6.000 (seis) para
integrarlos a la lista que aprobara.

Los distritos, con la finalidad de contratar a las y los prestadores de servicio en cada zona y segun sus
necesidades, podran obtener listas diferenciadas de los resultados del Examen para se y cae locales
por sede de reclutamiento, localidad, municipio o seccion en orden descendente de calificacion, a
través del Multisistema ELEC2021.

El 5 de abril de 2021, el CEEPAC obtendra del Multisistema ELEC2021 la relacidn de calificaciones
obtenidas en el examen, ordenada de manera decreciente, y entregaran los listados de calificacion a
las y los miembros de las 15 CDE y 58 CME correspondientes del OPL.

Previo a la publicacién de los resultados del Examen, el personal del CEEPAC elaborara el calendario
de entrevistas integrando a las consejerias electorales, personas titulares de la DEAE, DCEECyYPC,
DOE del CEEPAC, personal del SPEN perteneciente a la DCEECyYPC; presidencias, secretarias
técnicas y consejerias ciudadanas, asi como auxiliares administrativos de la DOE del CEEPAC,
garantizando la asignacion equitativa en la participacion de las entrevistas.

Una vez realizado lo anterior se publicaran en los resultados del Examen en estrados y en la pagina
web del organismo electoral junto con el calendario de entrevistas:

Periodo

Publicacion de resultados del Examen de 05-abr-21
conocimientos, habilidades y actitudes
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24. ASIGNACION POR PARTE DEL PLENO DE LAS Y LOS FUNCIONARIOS ENCARGADOS
DE LA REALIZACION DE LAS ENTREVISTAS.

A més tardar el 25 de marzo en sesion ordinaria de la Comision de Capacitacion y Organizacion
Electoral, se aprobara la lista de las y los funcionarios que desarrollaran la funcion de entrevistadores,
la cual estara integrada por consejerias electorales, las personas titulares de la DEAE, DCEECyPC,
DOE del CEEPAC, personal del SPEN perteneciente a la DCEECyPC; presidencias, secretarias
técnicas y consejerias ciudadanas, asi como auxiliares y auxiliares administrativos de la DOE del
CEEPAC. Posteriormente se notificara mediante oficio a la secretaria ejecutiva del OPL para que ésta
a su vez lo comunique en préxima sesion al pleno del CEEPAC para su discusion y aprobacion.

25. APLICACION DE LA ENTREVISTA.

La entrevista tiene como propdsito confirmar la informacién proporcionada por la o el aspirante en la
Solicitud y analizar comparativamente las competencias de las y los candidatos. En esta etapa se
aplica un instrumento disefiado para identificar y evaluar el grado de competencias, asi como
conductas que pueden proporcionar informacion relevante acerca de la o el aspirante para ocupar el
cargo de SE Local o CAE Local.

Se realizaran por las y los consejeros electorales del CEEPAC, titulares de la DEAE, DCEECyPC,
DOE del CEEPAC, personal del SPEN perteneciente a la DCEECyYPC; presidencias, secretarias
técnicas y consejerias de los 73 OED, asi como de las y los auxiliares administrativos (nodos) de la
direccion de Organizacion Electoral del CEEPAC, para lo cual deberan ser capacitados en la aplicacién
de la técnica STAR.

El periodo de aplicacion de las entrevistas sera el siguiente:

Periodo

Entrevista para seleccionar a SE locales y CAE 07-abr-21 14-abr-21 8 dias
locales

Las entrevistas seran realizadas por una de las figuras homologas a los vocales distritales del INE y
un/a miembro del érgano colegiado o de vigilancia correspondiente del CEEPAC de forma simultanea
a un solo aspirante.

NOTA: Es importante recordar que el par de entrevistadores no podran estar conformados por dos
miembros del érgano colegiado o de vigilancia correspondiente del CEEPAC.

El proceso por seguir para la aplicacion de la Entrevista se detalla en el Lineamiento para la aplicacion
de la entrevista para la seleccion de SE y CAE locales (Anexo 13).

La mitad de la Entrevista sera dirigida por uno de ellos, mientras el otro observa y registra sus
comentarios en la Hoja de calificacidn, invirtiendo después el rol de los entrevistadores. En las
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entrevistas deberan participar por igual todos los miembros del servicio seleccionados por el OPL y
miembros de los OED del CEEPAC.

Las y los entrevistadores de manera obligatoria deben:

e Haber sido capacitados para la aplicacién de la entrevista.

e Conocer el perfil de cada una de las figuras a seleccionar.

e Conocer el expediente de las y los aspirantes.

e Guardar la confidencialidad de los formatos y sus contenidos.

Las y los entrevistadores consideraran los siguientes aspectos para realizar las entrevistas de las y
los SE Local y CAE Local:

e LaEntrevista para la figura de SE Local evalla las competencias de ambos perfiles (SE Local
y CAE Local), por lo tanto, de esta Entrevista se obtienen 2 calificaciones, es decir, una
correspondiente a las competencias de SE Local y otra relacionada a las competencias de
CAE Local y tendra una duracion de 30 minutos.

e LaEntrevista para CAE Local tiene una duracion de 20 minutos.

e Las calificaciones asignadas por cada uno de los entrevistadores se capturaran en el Sistema
de reclutamiento y seguimiento de SE y CAE locales del MULTISISTEMA ELEC2021, para
obtener una sola calificacién, utilizando tres decimales.

Para la evaluacion de cada una de las competencias de las y los aspirantes sera necesario que las
personas entrevistadoras cuenten con un equipo de cdmputo, lo anterior con la finalidad de que el
programa en el que se encuentran almacenados los criterios de valoracion arroje de forma automatica
la calificacién de esta etapa.

26. EVALUACION INTEGRAL.

Una vez que la o el aspirante ha acreditado cada una de las etapas de seleccion se llevara a cabo la
evaluacion integral a partir de toda la informacion obtenida en estas. Los porcentajes que se toman en
cuenta para la evaluacion integral son:

60%

Examen de

Zonocimientos, .
habilidades y Entrevista
actitudes

La calificacién minima aprobatoria en la evaluacion integral es de 6.000 (seis). EI MULTISISTEMA
ELEC2021 asignara de forma automéatica la calificacion final de acuerdo con las ponderaciones
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establecidas. Se obtendran dos listados: uno para SE Local y otro para CAE Local. En ambos casos
seran contratadas aquellas personas que hayan obtenido las calificaciones mas altas en la lista de
resultados, en orden decreciente, en una sola lista o de acuerdo con las listas diferenciadas?. Para
ello el Sistema de reclutamiento y seguimiento de SE y CAE locales del MULTISISTEMA ELEC2021
realizaréa los célculos utilizando tres decimales.

27. DESIGNACION Y PUBLICACION DE RESULTADOS POR PARTE DEL CEEPAC.

Una vez obtenida la evaluacion integral y realizada la designacion por la Comision de Capacitacion y
Organizacion Electoral del CEEPAC, los resultados finales serén publicados en los estrados de las
instalaciones del OPL en las siguientes fechas:

Periodo

Designacién por parte del 6rgano colegiado o de 16-abr-21
vigilancia correspondiente del OPL y publicacion de

resultados de SE Local

Designacion por parte del 6rgano colegiado o de 16-abr-21
vigilancia correspondiente del OPL y publicacion de

resultados de CAE Local

Los nombres de las y los aspirantes a quienes se contratard, asi como de aquellas personas que
integraran las listas de reserva seran colocadas en los estrados de las instalaciones del CEEPAC y
de los OED.

Cuando las y los miembros la Comision de Capacitacion y Organizacién Electoral del CEEPAC,
consideren que alguno de las y los aspirantes no reune los requisitos que establece la Convocatoria,
expresaran sus observaciones y objeciones justificadas, fundadas y motivadas. En caso de que se
determine que no procede su contratacion, se seleccionara a las y los aspirantes de la Lista de Reserva
en orden descendente de calificacion, hasta completar el nimero requerido.

28. CONTRATACION DE SEL Y CAEL.

La contratacién y todo tipo de relacion administrativa sera competencia CEEPAC. El periodo de
contratacion sera como minimo de 40 dias.

Periodo
Contratacion de 27-abr-21 14-jun-21 49 dias
SE Local
Contratacion de CAE 27-abr-21 14-jun-21 49 dias
Local

Nota:

2El uso de listas diferencias se realizara con base en los establecido en el Manual de Reclutamiento, Seleccién y Contratacion de Supervisores Electorales y Capacitadores-Asistentes Electorales.
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Los periodos de contratacién podran variar por + - 5 dias de acuerdo con lo previsto por el CEEPAC.

29. ACTIVIDADES DE CONTROL DE CALIDAD.
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Con la finalidad de garantizar que cada etapa se ejecute conforme a la norma establecida y con los
estandares de calidad requeridos, todas las actividades relacionadas con el reclutamiento, seleccién
y contratacion estarén sujetas a control de calidad de las JDE, JLE, CL y CD. En este sentido se
contara con el apoyo de las Guias de Control y Seguimiento. (Anexo 15).

30. HONORARIOS Y GASTOS DE CAMPO.

Los honorarios para las y los SEL y CAEL esta considerados de forma diferenciada por vida cara y

vida estandar.

Vida estandar

|

| « SE- $9,000
| « CAE- $7,000
[

Vida cara

« SE- $11,500
- CAE-$9,500

La retribucién bruta mensual para las y los prestadores de servicios como SEL y CAEL incluye los
gastos de campo, asi mismo de acuerdo a la distancia que cada uno de ellos debera de abarcar para
brindar asistencia electoral a sus ARE y ZORE se plantea la creacion de cuatro niveles tabulares para

ambas funciones, quedando de la siguiente manera:

NOMBRE MESES DiAS TRABAJADOS SUELDO GASTOS DE SUELDO IMSS ISR NETO
BRUTO CAMPO NOMINAL MENSUAL
MENSUAL
SEL RANGO 1 163 49 $9,000.00 $3,978.00 $12,978.00 $35031  $1357.77  $11,269.92
SEL RANGO 2 163 49 $9,000.00 $5,530.00 $14,530.00 $396.11  $168153  $12,452.36
SEL RANGO 3 163 49 $9,000.00 $6,784.00 $15,784.00 $43312  $194938  $13,401.49
SEL RANGO 4 163 49 $9,000.00 $8,927.00 $17,927.00 $496.37  $2407.13  $15,023.50
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CAEL

RANGO 1

CAEL

RANGO 2

CAEL

RANGO 3

CAEL

RANGO 4

1.63

1.63

1.63

1.63

49

49

49

49

$7,000.00

$7,000.00

$7,000.00

$7,000.00

$2,822.00

$3,532.10

$4,880.90

$6,644.00

$9,822.00

$10,532.10

$11,880.90

$13,644.00

$257.17

$278.12

$317.93

$369.97

$815.42

$929.04

$1,161.17

$1,492.28

$8,749.41

$9,324.94

$10,401.80

$11,781.75

ANEXOS.
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