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ACTA DE SESION ORDINARIA DE LA
COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD DE GENERO Y VIOLENCIA POLITICA

MARTES 27 DE SEPTIEMBRE DE 2022 DOS MIL VEINTIDOS
SAN LUIS POTOSI, S.L.P.

En la ciudad de San Luis Potosi, San Luis Potosi, siendo las 10:00 diez horas del martes 27
veintisiete de septiembre de 2022 dos mil veintidos, estando reunidos en modalidad virtual,
las y los integrantes de la Comision Permanente de Igualdad de Género y Violencia Politica,
en virtud de la convocatoria previa, emitida en términos del articulo 49 del Reglamento de
Trabajo en Comisiones, la maestra Zelandia Bérquez Estrada, consejera presidenta de la
comision, da la bienvenida a las personas asistentes y pide a la licenciada Maritza Aguilar
Martinez, secretaria técnica suplente, que desahogue el Primer Punto del Orden Del Dia
relacionado con la lista de asistencia y declaracién del quérum legal de validez de la sesion,
quien toma la palabra y da cuenta de la asistencia de la totalidad de las y los integrantes de la
Comisién, asi como, de la presencia del licenciado Pablo Gil Delgado Ventura, representante
del partido politico Movimiento Ciudadano.

Acto seguido, la consejera presidenta se refiere al Segundo Punto del Orden del Dia
relacionado con la aprobacion del mismo, el cual fue circulado previamente para
conocimiento de quienes integran la Comision y consta de seis puntos que sefiala a
continuacion:

1. Lista de asistencia y declaracion del quorum legal de validez de la sesion, en términos
de lo establecido en el numeral 55 fraccién |, del Reglamento de Trabajo en Comisiones
del Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana;

2. Aprobacién del Orden del Dia, en términos de lo establecido en el numeral 55 fraccion
Il del Reglamento de Trabajo en Comisiones del Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana;

3. Aprobacion del acta de la sesion ordinaria de 26 de agosto de 2022, en términos de lo
establecido en el numeral 55 fraccién Ill del Reglamento de Trabajo en Comisiones del
Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana;

4. Informe mensual de avance de las actividades correspondientes al programa de
trabajo aprobado por la Comision;

5. Punto de acuerdo relativo a la modificacion del programa de trabajo correspondiente
al ejercicio 2021-2022 de la Comision Permanente de lgualdad de Género y Violencia -
Politica; y

6. Asuntos generales.
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Una vez que ha dado lectura, pregunta si alguien tiene alguna observacion con relacion a la
conformacion del Orden del Dia y los asistentes, manifestaron expresamente no tener
ninguna, por lo cual, pide a la secretaria técnica que tome la votacion correspondiente,
aprobandose por unanimidad el Orden del Dia de la Sesion Ordinaria.

Acto seguido, la consejera presidenta pide pasar al Tercer Punto del Orden del Dia relacionado
con la aprobacién del Acta de la Sesion Ordinaria del 26 veintiséis de agosto de 2022 dos mil
veintidés que de la misma forma les fue circulada con anticipacién, por lo cual, hace una
sintesis de la misma y refiere que los acuerdos medulares sefialados en el Acta en cita son
tres: el primero, se refiere a la modificacion de la convocatoria que se habia elaborado para
la revista VOCES , el segundo, a insertar un procedimiento para llevar a cabo entrevistas de la
Red de Mujeres Electas, y el ultimo, relativo a agendar reuniones de trabajo con dos partidos

politicos que atendieron a la peticion de la Coordinacion de Género e lgualdad del Consejo
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana y a la Comision de lgualdad, de remitir sus
documentos basicos para hacer la revision respecto a si se cumplian las cuestiones referentes
a paridad y violencia politica de género. Siguiendo con el uso de la voz, pregunta a las y los
integrantes de la Comision si tienen alguna observacion al respecto, sin que se haya
manifestado alguna, por lo cual, pide a la secretaria técnica que levante la votacion
correspondiente, aprobandose por unanimidad el Acta de la Sesion Ordinaria del 26 veintiséis
de agosto de 2022 dos mil veintidos.

En relacién con el Cuarto Punto del Orden del Dia, relativo al informe mensual del avance de
actividades correspondientes al programa de trabajo aprobado por la Comision, la maestra
Zelandia Borquez Estrada, presidenta de la comision, solicita a la secretaria técnica que

presente los avances del mismo, los cuales se describen a continuacion:
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INFORME DE SEGUIMIENTO
PROGRAMA DE TRABAJO 2021-2022
COMISION DE IGUALDAD DE GENERO Y VIOLENCIA POLITICA

27 DE SEPTIEMBRE DE 2022
TEMA |ACTIVIDADES FERIODO.DE ACCIONES EFECTUADAS AVANCE (%)

EJECUCION

De los partidos politicos y agrupaciones
politicas:

- Construccién de metodologia para su
elaboracion.

- Elaboracién de indicadores 60%
Del Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana:

- Construccién de metodologia para su
GENERO elaboracidn.

De los partidos politicos y agrupaciones
politicas :

- Construccion de metodologia para su
elaboracidn.

- Envio de invitaciones mediante oficio a
agrupaciones y partidos politicos.

- Llamadas de seguimiento a partidos politicos
y agrupaciones para el envio de la informacion
requerida.

- Reemvio de invitaciones mediante oficio a
agrupaciones y partidos politicos.

- Recepcion de informacion requirda por parte 60%
Informe sobre la situacion de cumplimiento de obligaciones en materia dej de PP

igualdad de género en el Consejo, en los partidos politicos locales y Enero — marzo 2022 |- Elaboracion de documento de

agrupaciones politicas. recomendaciones a Partido Accién Nacional y
del Partido del Trabajo 100%
Del Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana:

- Construccidn de metodologia para su

elaboracién.
- Levantamiento de encuesta, entrevistas e
informacién documental.
- Andlisis de informacion
- Redaccion del documento final
- Documento final realizado
- Presentacion del documento a consejerias
GENERO w

* Construccion de metodologia para su

elaboracion.

* Levantamiento de informacion documental

* Levantamiento de entrevstas

Diagnéstico sobre participacién politica de las mujeres en el estado de San - * Procesamiento de informacidn de encuestas
: . Enero — junio 2022 " e E

Luis Potosi Planificacién de trabajo de campo

* Imvtaciones remitidas para grupos focales

* Realizacion de grupos focales

* Sistematizacion de la informacion

* Categorizacion y analisis de la informacion

GENERO * Redaccion de resultados en proceso

Generacion de indicadores de seguimiento sobre el cumplimiento de
obligaciones en materia de igualdad de género en el Consejo, en los partidos| Noviembre 2021 — enero
politicos con inscripcién y registro ante el Gonsejo y agrupaciones politicas 2022

estatales.

80%
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Elaboracién del proyecto de acuerdo que establezca requisitos minimos a
atender, en la elaboracién de criterios, por parte de los partidos politicos, paral . .
garantizar la participacion paritaria en los procesos de pseleccién de Marzo —junio 2022 Sin‘avancds o
candidaturas.
Talleres de capacitacién para mujeres indigenas en temas selectos de la Febrero — Octubre 2022 |Sin avances 0%
participacion politica, democracia paritaria y perspectiva de género.
Encuentro sobre democracia y liderazgo politico de las mujeres y las ninas. Julio - Octubre 2022 |*Realizacién de la Metodolodia del procesa 30%
“Realizacion de la Metodologia y convocatoria
del proceso.
“Envio de cartas invitacidn a facilitadoras
Escuela de liderazgos entranables para mujeres jévenes interesadas en laj ) * Propuesta grafica elaborada y terminada
politica. : P : : Juriio — Octubre 2022 |, Formulario %e inscripeion y ngmisidn de 1905
inwtaciones.
*Confirmacion de asistentes
*Imparticion de todas las sesiones
Elab_oraclén y ;lnubhc.lacu.jm de la Guia practica en materia de participacion| Febrero — Octubre 2022 |Sin mvances 0%
politica para mujeres indigenas.
Talleres de profesionalizacion a personal en cargos de consejeria, direccion vy| * £n espera de resultados del diagnostico
coordinacion en temas selectos de la democracia paritaria y la perspectiva de| Enero - Octubre 2022 |, e 0%
intemo de cultura institucional
género.
* Realizacién de la metodologia
* Realizacién de convocatoria y graficos
promocionales
Seminario buenas practicas en la democracia paritaria y justicia participativa. Enero — Junio 2022 p:,:::::;snes y:eanimacion:can lagspersonas. 100%
* Envio de invitaciones a actores relevantes
* Realizacion de las sesiones 1 a8
"Envio de constancias
Del Consejo Estatal Electoral y de
Participacién Ciudadana:
- Construccion de metodologia para su
elaboracion.
Diagnéstico de cultura institucional sobre igualdad y paridad de género en el . - Levantamiento de encuesta, entrevistas e
Cor?sejo Estatal Electoral y de Panicwpacidr? Gudcaie ¢ Octubre — ADAI 2022 ;0 acion documental. 100%
- Andlisis de informacidn
- Redaccién del documento final
- Presentacion del documento final a
consejerias
Elaboracién del proyecto de Politica institucional del Consejo en materia de) - .
igualdad de género, para su presentacion al Pleno ; Enero=dunlo 2022 Sin avances 0%
Elaboracion de los parametros generales para incorporar la perspectiva de|
género al monitoreo de las transmisiones sobre las precampanas .
camparias electorales, en los programas en radio y television quepdiiundax Enero=bnl2022;  |Sln:aences D
noticias, durante los procesos electorales elaborados
Publicacién de libro relativo a la participacion paritaria de las mujeres en el
proceso electoral 2020-2021, con la participacion de partidos polilicos, con * Establecimiento de metodologia de trabajo "
dependencias de la Administracion Publica estatal, érganos jurisdiccionales, oct-22 * Realizacion de reuniones de trabajo 10%,
sociedad civil y academia.
Planeacién, edicidn e impresion de numero de revsta VOCEES sobre: " .
Participacién politica de \aspmujeres i Eonvocatordaiclatomad, 20%
Cuadro correspondiente al informe mensual del avance de actividades

Sesion Ordinaria de 27 de septiembre de 2022.

f
f»

Sierra leona No. 555 Lomas 3ra. Seccion C.P 78216
San Luis Potosi, S.L.P Tels. (444) 833 24 70 ol 72y 077

www.ceepacslp.org.mx




GEEPAG

Consejo Estotol Eledoral y de Parficipacion Giudadano de S.L.P

Elaboracion de spols de radio y television, asi como de capsulas informalivas,
para redes sociales, para difusion de conductas, acciones u omisiones que| Noviembre 2021- Febrero + Elab ks vt lizacié 100
conllevan a la violencia politica en razdn de género; asi como de las formas 2022 aboracion de texto copy para su realizacion =
VPG de denuncia y conciencia sobre la erradicacién de VPG
Elaboracion de spots de radio y television, asi como de cdpsulas informativas
para redes sociales, en lengua indigena, para difusidn de conductas, .
acciones u omisiones que conllevan a la violencia politica en razén de género; Novierniie: 2021 Febirang [ Elaboracion de texto copy para su realizacion 10%
asi como de las formas de denuncia y conciencia saobre la eradicacion de| el=2
VPG VPG
- i\;;:;a:mn de estrategia de difusion de spots de radio y television en lengual teb-22 Estrategia remitida al drea de comunicacién 209,
Planeacion, edicion e impresion de nimero de revista VOCEES sobre:
conductas, acciones u omisiones que conllevan a la violencia politica en| R |
razén de género; asi como de las formas de denuncia y cenciencipa sobre la) Miey2e onweatonefralizada 20
VPG erradicacion de VPG
Implementacion de cursos de prevencion, atencion y sancién de VPG para| Noviembre 2021- Oclubre |Se han realizado cursos dirigidos a gobiemos 100%
VPG los partidos politicos, y agrupaciones politicas. 2022 municipales. 4
Generacion de indicadores de seguimiento sobre el cumplimiento de| x & i 7
procedimientos internos previstos para la prevencidn, atencion, sancion, Neviembie 2021~ griero Consln:u_:cmn de metadologia para su 10%
VPG reparacion y erradicacion de la VPG al interior de los partidos politicos i ebormgion
* Construccion de metodologia para su
Informe sobre la situacion de cumplimiento de procedimientos intemos elaboracion.
previstos para la prevencion, alencion, sancion, reparacion y emadicacion de|  Enero — febrero 2022 |* Salicitud remitada a partidos politicos 30%
la VPG al interior de los partidos politicos *Elaboracién de informe a dos partidos
VPG politicos.
* Construccion de metodologia para su
elaboracion.
* Levantamiento de informacion documental
* Levantamiento de entrevistas
Diagnostico sobre violencia politica por razon de género en el estado de San * Procesamiento de informacién de encuestas
Luis Potosi ’ ! Enero~ebren2022; |, Planificacién de trabajo de campo 5%
" Imdtaciones remitidas para grupos focales
* Realizacion de grupos focales
* Sistematizacion de la informacicn
* Categorizacian y analisis de la informacion
VPG * Redaccidn de resultados en proceso
Aprobacion mediante acuerdo del pleno del
PROTOCOLO DEL CONSEJO ESTATAL
ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
Elaboracion de procesos para el seguimiento y atencién de denuncias de| Noviembre 2021- Febrero S:g.ﬁf\\ﬂ'ﬁswi f:grAL;O‘;TAECTg:\IOgET_ 100%
actos de VPG, ante el CEEPAC 2022 ANALISIS DE RIESGO Y PLAN DE
SEGURIDAD EN LOS CASOS DE VIOLENCIA
POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN
VPG RAZON DE GENERO
*Elaboracion de ficha de contenidos
*Invitaciones y reunion de trabajo con
Curso-taller en atencion especializada en casos de violencia politica en razon| Novembre 2021- Marzo |facilitadoras 100%
de género hacia las mujeres 2022 “Invitacion a personal a asistir
*Imparticion de taller
VPG “Entrega de reconocimientos a 15 personas
. i . *Realizacion de carta descriptiva .
Tall'er herramlen_tlas para la construccion de redes entre mujeres que Enero — Marzo 2022 |* Preparacion de maleriales 100%
VPG habitamos la politica * Imparticion de taller
* Establecimiento de metoedologia de trabajo
* Envio de invitaciones a muijeres electas
Conformacién de red de mujeres electas y politicas del estado de San Luis abr-22 * Seguimiento telefonico 100%
Potosi * Establecimiento de grupo de trabajo por wp
*Planeacion de evento de instalacion
VPG * Instalacion de red de mujeres electas
Talleres‘ Ade' caPacIlgqién parg‘ mujere.s:‘ y para‘ 'mujeres ‘ Endfgenas en Enero—Ootubre 2022 |Sin avainices o,
VPG prevencion, identificacion, atencion, sancion, reparacion y erradicacion.
* Elaboracion de guia
Guia practica en materia de prevencion, identificacion, atencién, sancion, Shgion * Diseno edi-Ieriai Y gr&ﬁFo 100%
|reparacién y erradicacion de VPG * Presentacion de la guia
VPG * Impresion de la guia
NOTA: Cuadro correspondiente al informe mensual del avance de actividades %

correspondientes al programa de trabajo aprobado por la Comisién que se presenta en la
Sesion Ordinaria de 27 de septiembre de 2022.
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Una vez concluida la presentacion de avances del informe por parte de la Secretaria Técnica,
la maestra Zelandia Bérquez Estrada, presidenta de la comisién, hace uso de la voz para
solicitar corregir algunos puntos en cuanto a los avances de las actividades, el primero,
relacionado con la actividad denominada “Talleres de profesionalizacién a personal en cargos
de consejeria, direccion y coordinacién en temas selectos de la democracia paritaria y la
perspectiva de género”, que se reporta con un cero por ciento de avance, solicita modificar el
porcentaje en virtud de las actividades que se han llevado a cabo, como es el Diagnéstico yla
aplicacion del Protocolo que aprobé el Pleno del Consejo Estatal Electoral para la atencidn a
victimas y la elaboracién de analisis de riesgo y el plan de seguridad, que se trabajoé en un
taller de una semana para el personal del CEEPAC, por otra parte, el relacionado con los
“Talleres de capacitacion para mujeres, y para mujeres indigenas en prevencion,
identificacién, atencion, sancién, reparacion y erradicacion” en el cual también solicita
modificar el porcentaje de avance porque en junio vy julio se llevaron a cabo talleres para
mujeres del interior del estado y se enfocaron especificamente en prevencion, identificacidn,
atencion, sancion, reparacion y erradicacion de violencia politica.

Dicho lo anterior, la consejera presidenta pregunta a los integrantes de la Comision si hay
alguna observacion de su parte con relacién a lo anterior, sin recibir comentario alguno al
respecto, con lo cual, sigue con el Punto Cinco del Orden del Dia relacionado a la modificacién
del Programa de Trabajo de la Comisién de Igualdad de Género y Violencia Politica, del cual,
acota que se construyo de manera conjunta con la Coordinacién de Género e Inclusion, y del
cual solicita que algunas actividades que no se lograron concluir, se mantengan para la
proxima integracion de la Comision, en tanto otras, se modifiquen o supriman. Entre las
actividades que solicita se supriman, estédn los “Talleres de capacitacién para mujeres
indigenas en temas selectos de la participacion politica, democracia paritaria y perspectiva de
género”, pero antes da el uso de la voz a la Secretaria Técnica para que haga sus
manifestaciones correspondientes, quien dice que probablemente no sera posible concluirla

por el tiempo pero que pide que permanezca en el programa de trabajo de la comisién y se
concluya en la siguiente integracion de la Comisién. Asimismo, pone a consideracion la
actividad: “Elaboracién y publicacién de la Guia préctica en materia de participacién politica
para mujeres indigenas”, al respecto, la secretaria técnica solicita dejarla pendiente.
Asimismo, pone a consideracién la actividad “Publicacién de libro relativo a la participacion
paritaria de las mujeres en el proceso electoral 2020-2021, con la participacién de partidos
politicos, con dependencias de la Administracion Publica estatal, 6rganos jurisdiccionales,
sociedad civil y academia”, la cual solicita suprimir en virtud de que se entrelaza con la
Comision Temporal de Investigacion, con la que unicamente se ha colaborado con dos
articulos, en ese momento, abre el micréfono para pedir la opinidn del resto de los
integrantes, quienes estan de acuerdo en suprimir esa actividad del Programa de Trabajo. Por
ultimo, pone a consideracion la actividad denominada: “Planeacién, edicién e impresion de

Consejo Estatal Electoral y e Participacion Ciudodana de S.LP
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numero de revista VOCEES sobre: Participacién politica de las mujeres”, toda vez que no sera
posible concluirla, por lo cual pide suprimirla del Programa de Trabajo, lo gue es aprobado
por unanimidad de las y los integrantes de la Comision.

En relacién con el Sexto Punto del Orden del Dia relativo a los asuntos generales, la secretaria
técnica da cuenta de que no se encuentra enlistado ningun asunto general para ser abordado
en la Sesion.

ACUERDOS:
CPDIGYVPG/S0O/01/27/09/2022. Punto 2 del Orden del Dia. Se aprobé por
unanimidad de votos de los Comisionados Electorales presentes el Orden del Dia.
CPDIGYVPG/SO/02/27/09/2022. Punto 3 del Orden del Dia. Se aprobd por
unanimidad de votos de los Comisionados Electorales presentes el Acta de la Sesién
Ordinaria de 26 de agosto de 2022.
CPDIGYVPG/SO/03/27/09/2022. Punto 4 del Orden del Dia. Se aprobé por
unanimidad de votos de los Comisionados Electorales presentes, la modificacién del
porcentaje de avance de las actividades del Programa de Trabajo relacionadas con los
“Talleres de profesionalizacion a personal en cargos de consejeria, direccion vy
coordinacion en temas selectos de la democracia paritaria y la perspectiva de género”,
y los “Talleres de capacitacidon para mujeres, y para mujeres indigenas en prevencion,
identificacidn, atencidn, sancidn, reparacién y erradicacion”
CPDIGYVPG/SO/04/27/09/2022. Punto 5 del Orden del Dia. Se aprobé por
unanimidad de votos de los Comisionados Electorales presentes, mantener en el

Programa de Trabajo la actividad denominada “Talleres de capacitacién para mujeres

indigenas en temas selectos de la participacion politica, democracia paritaria vy
perspectiva de género”, sin embargo, por el tiempo se concluird a mas tardar el 31 de ‘
diciembre y serd retomada con la integracion que se conforme de la Comisidn
Permanente de Género e Inclusion, a partir del 15 de octubre de 2022.
CPDIGYVPG/SO/05/27/09/2022. Punto 5 del Orden del Dia. Se aprobé por &
unanimidad de votos de los Comisionados Electorales presentes, que la actividad:
“Elaboracion y publicacion de la Guia prdctica en materia de participacion politica para

mujeres indigenas” se mantenga en el Programa de Trabajo para ser concluida a mas |\
tardar el 31 de diciembre y sera retomada con la integracion que se conforme de la

Comision Permanente de Género e Inclusion, a partir del 15 de octubre de 2022. |
CPDIGYVPG/SO/06/27/09/2022. Punto 5 del Orden del Dia. Se aprobd por
unanimidad de votos de los Comisionados Electorales presentes, suprimir del
Programa de Trabajo, la actividad “Publicacion de libro relativo a la participacion
paritaria de las mujeres en el proceso electoral 2020-2021, con la participacion de

partidos politicos, con dependencias de la Administracion Publica estatal, c’nrgan}@?
jurisdiccionales, sociedad civil y academia”, y 2
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CPDIGYVPG/SO/07/27/09/2022. Punto 5 del Orden del Dia. Se aprobd por
unanimidad de votos de los Comisionados Electorales presentes, suprimir del
Programa de Trabajo, la actividad denominada: “Planeacién, edicién e impresion de
numero de revista VOCEES sobre: Participacion politica de las mujeres”, toda vez que
no serd posible concluirla.

No habiendo mas asuntos por agotar, se da por concluida la presente Sesion Ordinaria de la
Comision Permanente de Igualdad de Género y Violencia Politica a las 10:29 diez horas con
veintinueve minutos y se declaran validos los acuerdos aqui tomados, firmando al margen y
al calce quienes en ella intervinieron.

¥ o
MtrasZelandia orquez Estrada r-Adén Nieto Flrés

———— ,‘/
Consejera presidenta de la —~Consejero Electoral Comisionado
Comision de Igualdad de Género y
Violencia Politica

Mtro. Luis Gerardo fomelj Rodriguez
Consejero Electoral Comisionado

Lic. Maritza Aguilar Martinez
Secretaria técnica Suplente de la Comision de Igualdad de Género
y Violencia Politica
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