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ACTA DE LA 9a SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE CAPACITACION Y
ORGANIZACION ELECTORAL DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA, DE FECHA 28 DE JULIO DE 2021.

En la ciudad de San Luis Potosi, S.L.P., capital del estado del mismo nombre, siendo las 13:22
trece horas con veintidés minutos del dia 28 veintiocho de julio del afio 2021 dos mil veintiuno,
se reunieron de forma virtual, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 40, segundo
parrafo, 41, 42, 42 45 y demas relativos y aplicables del Reglamento de Trabajo en
Comisiones vigente, los integrantes de la Comisién de Capacitacion y Organizacion Electoral
del Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana, Consejera Zelandia Bérquez ‘
Estrada, Comisionada Presidenta, y la y los Comisionados: Consejera Graciela Diaz Vazquez,
Consejero Luis Gerardo Lomeli Rodriguez, Consejero Adan Nieto Flores, Consejero Juan
Manuel Ramirez Garcia y Consejero Marco Ivan Vargas Cuéllar; asi como el Mtro. Juan Carlos

Rizzoli Ruiz, Secretario Técnico: en virtud de haber sido convocados por la Comisionada
Presidenta a la Novena Sesion Ordinaria, bajo el siguiente

Orden del Dia
1. Lista de Asistencia y Declaracion del quérum legal. a
2. Aprobacién del Orden del Dia. N -
3. Presentacién, discusién Y en su caso aprobacién del acta de la sesién ordinaria del 29( o
de junio de 2021.

\
|

4. Informe final respecto de la evaluacién a miembros de OED.

5. Informe entrega — recepcion OED.

6. Presentacion, discusién y en su caso aprobacién del Proyecto de evaluacién a OED
por parte de las diferentes areas del CEEPAC.

7. Asuntos Generales.

/

Respecto del primer punto del orden del dia, correspondiente a la lista de Asistencia y
Declaracion del quérum legal, la Comisionada Presidenta, Mtra. Zelandia Bérquez Estrada,
solicit6 al Secretario Técnico Juan Carlos Rizzoli Ruiz, tomara lista de asistencia, por lo que
habiéndose tomado la lista de asistencia respectiva y encontrandose presentes las y los
Consejeros Electorales integrantes de la Comisién, Mtra. Zelandia Bérquez Estrada, Lic.
Graciela Diaz Vazquez, Mtro. Luis Gerardo Lomeli Rodriguez, Dr. Adan Nieto Flores y Mtro.
Juan Manuel Ramirez Garcia, se declaré que se encontraban presentes las y los integrantes
de la Comision, existiendo quérum y en tal virtud los acuerdos y resoluciones que se tomeh
son validos. ’

iz 5 o <
El Secretario Técnico hizo constar que en la sesién de la Comisién se encontraba presente la
Secretaria Técnica Suplente y Directora de Capacitacion Electoral, Educacién Civica y
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Participacién Ciudadana Maria Guadalupe Ramirez Torres, asi como el Lic. Miguel Santillan
Campos, Director de Organizacién Electoral.

Iniciada la sesi6n y una vez concluido el primer punto, se procedi6 a desahogar el resto de los
puntos del Orden del Dia.

En lo que toca al segundo punto del orden del dia, referente a la aprobacion del mismo,
la Consejera Mtra. Zelandia Bérquez Estrada, Comisionada Presidenta de Ia Comision, solicito
al secretario técnico someter a votacion la aprobacion del orden del dia, el cual fue aprobado
por unanimidad.

Por lo que hace al tercer punto del orden del dia, relativo a la presentacién, discusién y
en su caso aprobacién del acta de la Octava Sesion Ordinaria de la Comisién de
Capacitacion y Organizacién Electoral, de fecha 29 de junio de 2021, la Comisionada
Presidenta informé que el proyecto de acta se circul6 en tiempo y forma, por lo que pregunté
a los presentes si existia alguna observacion, a lo cual el consejero electoral Juan Manuel
Ramirez Garcia solicit6 el uso de la voz para sefialar que en el primer parrafo de la citada acta
existia un error en cuanto al horario de inicio de Ia sesion ya que en ella se sefialaba con

numero diez y en letra decia diecinueve horas una vez hecha la observacion y al no existir |

mas comentarios la Comisionada presidenta solicité al Secretario Técnico que tomara la
votacion, aprobandose por unanimidad de votos de los integrantes de la Comisién el acta de
la octava sesion ordinaria de la Comisién.

En el cuarto punto del orden del dia, respecto al Informe final de la evaluacion a
miembros de los Organismos Desconcentrados del Consejo la Comisionada Presidenta
indicé al secretario técnico diera la lectura del mismo por lo que el citado compartié en pantalla
el documento, el cual consta de 82 paginas y que contiene la informacién que se estuvo
presentando durante todo el Proceso Electoral.

Asi mismo se localiza en el citado un concentrado por cada uno de los organismos, en donde
se hace una evaluacion general del mismo, incluyendo aspectos como participacion,
puntualidad, respeto y compromiso; también se presenta una calificacion sobre el trabajo de
la presidencia, la secretaria técnica y uno de caracter general sobre las consejerias. En este
formato se incluyen los 58 comités municipales electorales y las 15 comisiones distritales
electorales.
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Por lo anterior, la Comisionada Presidenta pregunto al secretario técnico qué si la evaluacién

que se estaba presentando incluia todos los meses de la gestion de las y los funcionarios o
solamente unos cuantos, ya que durante un tiempo se habia omitido llevar a cabo esta
actividad a lo que el citado respondié que todas las evaluaciones pendientes fueron
rescatadas para poder presentar en tiempo y forma el presente informe.
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En otra intervencion la Comisionada Presidenta solicité al secretario se fuera al inicio del
documento para revisar si en el mismo se presenta una explicacion sobre qué aspectos se
evaluaron, por lo que el secretario técnico expuso los siguientes criterios: introduccién,
justificacién, objetivos, finalidad, evaluacion, figuras a evaluar, evaluadores, periodo de la
evaluacién y los contenidos de la misma.

Graciela Diaz Vazquez, Consejera Comisionada, sefialo que en la primera parte donde se
intenta describir la metodologia y alcances de este proceso evaluativo no se alcanzan a
responder diversas preguntas, por lo que solicité al area correspondiente que lo conceptual
esté hecho de una manera mas clara Y mejor construida, sobre todo en los periodos de
evaluacion ya que solo se habla de diversas fechas, por ejemplo de enero a junio, y no se
sefala a través de qué metodologia se establecié el poder llevar a cabo la misma.

Tampoco viene una conceptualizacion de los criterios evaluados, es decir a qué nos referimos
cuando se habla sobre que se esta evaluando el compromiso de las personas, por lo anterior
debe de haber una uniformidad de criterios.

Respecto a las personas evaluadas valdria la pena que se colocara toda esta informacién en
forma de numeralia, datos sobre los perfiles de las personas que se estan evaluando cuantas |
son hombres y mujeres, cuantos consejeros y consejeras, el grado de escolaridad, quiénes |
de ellos son indigenas o de otros grupos.

decisiones futuras y asi como esta elaborado en estos momentos no cumpliria con esa

La finalidad de este informe es que sea un insumo de memoria institucional, para toma de b
finalidad porque no nos esta dando herramientas para el proximo proceso electoral.

Hay que tener mucha claridad de lo que estamos esperando de los perfiles y cémo fue
finalmente que integramos los organismos, me parece muy agil que todos los resultados se
concentren en una infografia, sin embargo, en la parte del planteamiento conceptual no me
parece que sea suficiente todavia.

En cuanto al objetivo me gustaria que se revisara el planteamiento porque lo que se coloca
como tal es la realizacion de un diagnéstico de competencias y desempefios, pero no dice
para que, ni por qué o con qué finalidad y ésta deberia de ser una informacién que nos permit
conocer con una simple lectura la respuesta de una simple pregunta.

Por su parte, la Comisionada Presidenta dijo coincidir con los comentarios vertidos | por la
consejera electoral Graciela Diaz, adicionalmente solicitd se incluyera en este informe el
procedimiento de como se seleccioné al personal que integra los OED, bajo qué criterios,
cuanto tiempo duraron en el organismo, quiénes renunciaron y por qué razones: lo anterior
con la finalidad de tener toda la informacién sobre quiénes participaron y quiénes no.
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Al respecto el Consejero Comisionado Luis Gerardo Lomeli Rodriguez, coincidié con Ia
Comisionada Presidenta al sefialar que la elaboracién de este informe en un solo insumo, es
un instrumento de evaluacion que debe de dar una lectura rapida de lo que se est3
manifestando ahi, lo anterior con Ia finalidad de que las direcciones puedan tomar decisiones
rapidas y a esto le serviria ir sustentado en una base de datos, ya que es el formato en el que
se tendria que tener el concentrado de qué personas renunciaron por una u otra causa para
que en futuros procesos conocer a quiénes se les tiene que poner atencion.

Asi también esta base no tendria que ser tan sofisticada, ya que en un archivo de excel en el
que se tenga muy claro quiénes fueron designados en una primera instancia Yy quiénes fueron
renunciando en las diferentes etapas del proceso nos ayudaria a tener no solamente una
lectura de cada cuando se fueron dando estos cambios sino el general de tener una base de
datos que se puede crecer hasta con datos de las claves de elector y algunos otros para que
se puedan cruzar los datos y tener claro quién si y quién no.

En una siguiente intervencion, la Consejera Comisionada Graciela Diaz Vazquez coincidié

con los comentarios del Consejero y sugirié que ahi mismo se contenga informacién que /
pueda ser proporcionada por otras areas respecto a la evaluacion que hicieron ellas a los (
OED, lo anterior con la finalidad de que sea un solo insumo al cual todas y todos pueda \ r)
acceder.

El Consejero Comisionado Adan Nieto Flores, sefial6 estar de acuerdo en los comentarios y
propuestas hechas hasta el momento, aunado a ello solicité se realice una adecuacion en la
parte de la justificacion para poder distinguir los objetivos, la palabra clave para redactarlos
es qué se va a hacer; dado que hasta el momento Gnicamente se especifica el para qué.

Una vez concluidas las exposiciones, la Comisionada Presidenta pregunté a los presentes si
alguien mas deseaba hacer el uso de Ia voz, al no existir otra solicitud, le indicé al secretario
técnico que el area de Accién Electoral incorpore en el documento todos los comentarios :
vertidos por las y los presentes, por lo que la aprobacién del mismo queda pospuesta hasta

que realicen las adecuaciones necesarias

En el quinto punto del orden del dia del informe entrega — recepcion de los Organismos
Electorales Desconcentrados, la Comisionada Presidenta Zelandia Bérquez Estrada
instruy6 al Secretario Técnico y Director Ejecutivo de Accion Electoral para que se desahogue
el punto, por lo que el citado solicité se le permitiera al Director de Organizacion Electoral el
Lic. Miguel Santillan Campos presentar dicho informe, por lo que las y los integrantes de |
comision no tuvieron objecién alguna.

. <\.~—
El director de Organizacién Electoral Miguel Santillan Campos explico que el procedimiento de
entrega recepcion de los 73 OED esta a cargo del Contralor Interno del organismo electoral,
el C.P. Jesus Chevaile Abad, quien fue el que elaboré un diagrama de flujo y los formatos en
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los cuales cada uno de los organismos realiza la descripcién detallada de la documentacién y
material que entrega.

En el diagrama de flujo se hace una descripcion detallada de cada uno de los formatos que
los OED deben de entregar, asi el FEROA-01 es Ia presentacion de un listado con la relacién
de documentos entregados, el FEROA-02 y 03 sefiala las cuentas bancarias y caja chica que
cada organismo administraba, asi como los deudores y pendientes financieros que pudieran
existir al momento, y esta informacion le corresponde a la Direccion Ejecutiva de
Administracién y Finanzas.

El FEROA-04 es responsabilidad de la Direccion de Recursos Humanos: la relacién de
mobiliario, equipo de computo, inventario de materiales Y paquetes electorales se encuentran
registrados en el FEROA-05, 06 y 07 y corresponde a la Direccién de Recursos Materiales.

La relacion de las actas de sesiones y los documentos de los asuntos en tramite se registran
en el FEROA-08 y 09 y son responsabilidad de la Direcciéon Ejecutiva de Asuntos Juridicos;
otros archivos de actas de sesiones que estan registrados conforme a sy numero de serie y
que pertenecen al FEROA-10 son propiedad de la Secretaria Ejecutiva.

Hasta el momento de los 54 organismos recibidos ya se hizo la entrega de los inmuebles que
fueron arrendados para ser utilizados como comision distrital o comité municipal electoral
segun correspondiera, por lo anterior se ha recibido la cantidad de $195 mil 918 pesos como
devolucién de los depésitos en garantia; la Direccién de Administracién y Finanzas informg
que los 54 organismo han hecho su entrega sin tener algun adeudo pendiente. Los contratos|
altas y bajas del personal que formo parte de estos organismos se encuentran archivados en
la Direccion de Recursos Humanos.

Hasta el momento, la Direccién de Recursos Materiales informo que solamente se tuvo la baja
de dos camaras que no fueron localizadas por lo que una de ellas fue cubierta en efectivo y la
otra la subsanara el responsable con su liquidacién.

La secretaria ejecutiva, por medio de los responsables de archivo, es la responsable de Ia
copia y clasificacion de los mismos, hasta el momento solamente quedan pendientes 17 OED
que no han sido liberados, puntualizé el Director de Organizacién Electoral.

Al concluir la presentacién, la Comisionada Presidenta puso a consideracion de las y los
presentes el informe recién presentado por lo que el Consejero Comisionado Juan Manuel
Ramirez Garcia pregunté al Director de Organizacién Electoral si se contaba con todos los
contratos de los arrendamientos firmados, por lo que el citado sefialé que al momento
siguen revisando y en algunos casos se estan realizando unas adendas.

En el sexto punto del orden del dia relativo a la presentacién, discusion y en su-caso
aprobacién del Proyecto de evaluacién a OED por parte de las diferentes areas del
CEEPAC la Comisionada Presidenta Zelandia Borquez Estrada solicité al Secretario Técnico
Comision de Capacitacion y Organizacién Electoral %’
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desahogara el punto, por lo que el citado procedié a proyectar en pantalla el documento
correspondiente solicitando a las y los presentes la omision de la lectura del fundamento legal
y pasar directamente a la metodologia.

La metodologia se disefi6 en funcién de establecer el nivel de cumplimiento que tuvieron los
integrantes de los organismos para poder desemperiar los trabajos correspondientes, los
sujetos de evaluacién fueron tan solo las y los presidentes de comisiones y comités
electorales, las secretarias técnicas, asi como los nodos administrativos hasta este momento.

En el documento vienen quienes fueron las figuras evaluadoras que son todas las direcciones
del organismo que se estan considerando, asi también se incluye una agenda tentativa de
aplicacién que establece como periodo de trabajo, si es que se aprueba durante la sesién, del
28 al 30 de julio de 2021.

Los factores de evaluacién que se estan tomando en cuenta son conocimiento, habilidades,
entendimiento, desemperio laboral, solucién de problemas; comunicacion, trabajo en equipo,
administracion, tecnolégica y compromiso democratico mismos que tienen una respectiva
explicacién. La escala de evaluacién es en un rango del 1 al 5.

Por lo anterior, la Comisionada Presidenta sefialé que la evaluacion presentada es la pueden
realizar las direcciones respecto de los OED, sin embargo para llevar a cabo una final se tiene
que considerar tanto lo que ellos evaluaron en el desempefio como la informacion que se
presenta.

El procedimiento debe de presentar una evaluacion integral de todo Y no solamente de cémo
las direcciones llevaron a cabo Ia Suya respecto al trabajo de los OED porque esto solamente
seria una parte del instrumento.

Asi también para que cada direccion lleve a cabo la evaluacion se deben de establecer
reactivos distintos porque, por ejemplo, la de Administracién quiza lo que quisiera verificar a
los OED cédmo comprobaron, si presentaron todos los documentos en tiempo y forma o la de
Asuntos Juridicos si atendieron las indicaciones con respecto a como se debe de llevar una
tramitacion de medios o como hacian los dictamenes; es decir, cada direccion deberia d
tener parametros diversos.

Por lo anterior se cuestioné al secretario técnico en dénde se podia localizar esa inforhacién-
alo que respondié que esa no se encontraba en el documento, ya que solamente se establecié
la evaluacion en términos muy genéricos para evaluar a cada persona integrante. Sin
embargo, este propuso que a partir de esta sesion se puede turnar a cada direccion un oficio
donde se le solicite a cada area los parametros de evaluacién y desarrollar el procedimiento

para poder reconstruirlo.
Comision de Capacitacion y Organizacién Electoral %
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La Comisionada Presidenta pregunto a las y los consejeros si existia alguna observacién que
debiera de incluirse en la adecuacién a este instrumento, por lo que la Consejera Comisionada
Graciela Diaz Vazquez hizo uso de la voz para sumarse a los comentarios que ya se habian
vertido y agradecio a las y los integrantes del area por la elaboracién de este proyecto de
evaluacién y las mejoras que se van a realizar.

Al no existir otro comentario al respecto, la Comisionada Presidenta sefiald que no se iba a
llevar a cabo la votacién y aprobacion del punto, por lo que solicit al secretario técnico se
hicieran las adecuaciones necesarias al documento y que quedara constancia en el acta de
las observaciones que se hacen para que se puedan incluir las peticiones en el mismo.

En lo que toca a los asuntos generales, la Comisionada Presidenta solicité al secretario
técnico informara a las y los presentes si existia alguno de ellos que estuviera agendado en
tiempo y forma, por lo que el citado presento las solicitudes de la Lic. Eva Judith Arellano
Vazquezy la Lic. Erika Alejandra Guajardo Alonso respecto del articulo 37 solicitando el apoyo
para poder cursar una maestria en mercadotecnia y medios digitales en la UNID, de acuerdo
a su solicitud la beca que requieren es de $40 mil 720 pesos cada una Yy se pagaria en cuatro
parcialidades de $10 mil 180 pesos: esta peticién es de igual manera para ambas personas. \ \ N

Una vez que fueron revisadas ambas solicitudes se determiné el dictamen como favorable, lo ' 7,
anterior debido a que las actividades que desarrollan en su area de adscripciéon son
pertinentes y de un valor alto puesto que estas actividades las llevan a cabo de manera
cotidiana y contribuiria a la mejora e innovacién de su trabajo. \

Los dictamenes y anexos fueron previamente remitidos a las personas integrantes de Ia
comisién por lo que una vez expuesta el secretario técnico puso a consideracién de los
mismos esta peticion.

La Comisionada Presidenta procedié a preguntar a las y los presentes si existia algun
comentario al respecto, por lo que la Consejera Comisionada Graciela Diaz Vazquez dijo
acompariar la propuesta presentada y solamente cuestioné la existencia de un area que tenga
sistematizada la informacién de este tipo de peticiones que se han hecho y ejecutado, lo
anterior con la finalidad de darle un seguimiento de que las personas que tienen la fortuna de
acceder a este tipo apoyos institucionales concluya de manera satisfactoria aquello para lo
cual la institucién esta apoyando.

Una vez expuesto lo anterior, la Comisionada Presidenta solicit6 al secretario tomara nota-de
dicha sugerencia, posteriormente cedié el uso de la voz al consejero comisionado Juan
Manuel Ramirez, quien acompafié Ia propuesta de Diaz Vazquez y celebré que el area de
comunicacién haya decidido tomar esa iniciativa, dado que precisamente el dia de hoy durante
la reunién de Indicadores de la citada se observé que durante el Proceso Electoral hubo
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algunas deficiencias del organismo en cuanto el trabajo en redes sociales; por lo anterior dijo
parecerle oportuna dicha peticién. Finalmente solicits le fuera turnado la curricula del
posgrado para verificar si cumple con la cobertura de las deficiencias que se han detectado
en materia de comunicacion social por parte del CEEPAC.

Al término de las intervenciones respecto de estas dos solicitudes, la Comisionada Presidenta
indicé al Secretario Técnico que tomara la votacion respectiva por lo que el citado solicité a
las y los integrantes de la Comisién que manifestaran el sentido de su voto de manera
econdmica y en conjunta respecto a estos dos dictamenes, pero antes de llevar a cabo la
misma se dejé constancia de la integracién del Consejero Electoral Marco Ivan Vargas Cuéllar
a la sesion de comision.

Una vez sefialado lo anterior, el Secretario Técnico procedio a la toma de votacion, por lo que
solicité a las y los presentes que levantaran su mano de manera econémica quienes se
mostraran a favor de los dictamenes de la Lic. Eva Judith Arellano Vazquez y la Lic. Erika
Alejandra Guajardo Alonso y estos fueron aprobados por unanimidad, dichos dictamenes \
seran turnados a la Comisién de Administracion para que revise la suficiencia presupuestal. “\/ ﬂ/
1,\

Los acuerdos que se tomaron en la Comision de Capacitacion y Organizacién Electoral
son los siguientes: \

aprobd el Orden del Dia de la Novena Sesion Ordinaria de la Comisién de Capacitacion y

CCOE/S0/09/A103/2021. Por unanimidad de votos de las y los Consejeros Comisionados, se /
Organizacién Electoral del 28 de julio de 2021.
)

CCOE/S0/09/A104/2021. Por unanimidad de votos de las y los Consejeros Comisionados, se
aprobg el Acta de la Octava Sesién Ordinaria de la Comisién de Capacitacion y Organizacion
Electoral, de fecha 29 de junio de 2021.

CCOE/S0/09/A105/2021. Por unanimidad de votos de las y los Consejeros Comisionados, se
aprobé el acuerdo mediante el cual se dictamina procedente el dictamen de pertinencia
institucional respecto a la aplicacion del Fondo para el Fortalecimiento de la Cultura Civica
dirigida a Jévenes con Perspectiva de Género, asi como para Formacién y Capacitacién
Permanente en la materia del Personal que integra el CEEPAC (Art. 37), para la solicitu
presentada por la LDG Eva Judith Arellano Vazquez.
El acuerdo se turna a la Comision de Administracion.

.

CCOE/S0/09/A106/2021. Por unanimidad de votos de las y los Consejeros Comisionados, se
aprobo el acuerdo mediante el cual se dictamina procedente el dictamen de pertinencia
institucional respecto a la aplicacion del Fondo para el Fortalecimiento de la Cultura Civica
dirigida a Jévenes con Perspectiva de Género, asi como para Formacioén y Capacitacion
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Permanente en la materia del Personal que integra el CEEPAC (Art. 37), para la solicitud
presentada por la LCC Erika Alejandra Guajardo Alonso.
El acuerdo se turna a la Comisién de Administracion.

No habiendo mas puntos, se declaré concluida la sesion, siendo las 14:19 catorce horas con
diecinueve minutos del dia 28 veintiocho de julio del afio 2021, dos mil veintiuno, dandose por
enterados y notificados los presentes de los acuerdos aqui tomados, firmando al calce quienes
en ella intervinieron.
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