






CONSEIO ESTATAL El.ECTOIW. Y DE PARTIOPACION OUDAOANA 

Informe Sobre Pa5'110S Contlngente<s 

Al 31 de Marzo del 2019 

En cumplimiento ;a lo dl51M1esto por los artículos 46, fr.lccl6n 1, illdso f y 52 de la Lev General de 
Contabmdad Gubernamental, en relación al Informe SObft' Pasivos Contl11prrtes, se declara que 
e4 Consejo Estatal Electoral y de Participación audadana cuenta con dos Fondos: 

1. Fondo P•sivo Laboral: Este Fondo se a-e6 en 2006 para las indemnizaciones o 
liquidaciones del personal del Consejo Estatal Electoral y de Participación Ciudadana y está 
calculado en base al sueldo y prestaciones vigentes al 31 de diciembre del atlo 2006, y en 
prevención de posibles liquidaciones laborales, y en 2017 se fondeo para cubfir el mismo 
concepto considerado en el Manual de Remuneraciones Vigente. 

2. Fondo P41ra P4fgo de Prima de AntJglJedad del Per.tonaf: Este Fondo está destinado 
para el pago de prima de antigüedad del personal del Col'\$$jo Estatal Electoral y de 
Participación Ciudadana seí'lalado en el Manual de Remuneraaones de los Trabajadores 
en el punto 8 inciso a) numeral 11. 

Lo anterior, de conformidad con lo establ&ddo en el capítulo VII, numeral 111, inciso g)del 
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, donde se establece en 
términos generales que: 

·Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos especlticos e 
independientes del pasado que en el fut\lro pueden ocunir o no y, de acuerdo con lo que 
acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo. juicios, garantías. 
avales, costos de planes de pensiones. jubUaciones. ete. • 

/ 
Elena Fonseca Leal 

nsejera Presidenta 

C.P. Daniel Galván Ríos 
Dir. Administración y Finanzas 

Lic. Hédol'Avilés Femández 
Secretario Eje<:Utivo 

Sierro leilno No. 5SS Lomos 3ro. Setóón C.P. 78?16 
So• luis Potlllí, S.l.P. lelt (444) 833 24 70 al 72 y OTT 
www.1eepO(llp.org.mx 
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TAJBUNAL ESTATAL DE 
CONCIUACION Y 

AR8111Wf 

TRIBUNl,L fSTl,TAL DE 
CONOLIACIÓN Y 

ARBITlWE 
JUNTA LOCAL DE 
CONCflJAOÓN Y 
A.RSITIWE 

JUIVTA LOCAL DE 
CONCIUACIÓN Y 
ARB111WE. AHOAA SE 
ENCUINTM EN EL 
TRl9UHAL E$TATAL DE 
CONOUACÓN Y 

ARBITRAJE 
JUNTA LOCAL DE 
CONCIUAOÓN Y 
ARBITRAJE, AHORA SE 
INCUENTM EN El 
TAJBUNAL ESTATAL DE 
CONOLIACIÓH Y 
ARBITTWE 

CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA 
INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES 

lllPUlllMI 1 AC10• 

EXP. 425/2015/E-4 1 WIYAA PATRIOAZAVAIA M(ml!EAL 

EXP:A05/2011i.'E5 

EXP:l.8295/ll)l.l/9 

EXPEDIENTE JI.CA 
182!14/2018/1 

VICTOR GlllU!RMO TORRES CAlfl 

FAANCISCO CASTIUQ SANCHIZ 

JUAN4 PAMELA !BARRA RAMÍREZ 
fATIWI IEllEN!Cf OUVA MARTINU 
CARLOS DA'l1D HEMÁNDEZ RAMIRIZ 

CLIOTILD! VllllG"5 llllE>IOIOLA 

DIMAllQA.00 1 l!TAPA PROCBAI. 

CEfPAC 1 PROYECTO LAUDO 

CEEPAC SE ENCUENTRA PENDIENTE DE 
CAURCAR PRUEBAS DE INCIDENTE 
DE FALSEDAD DE FIRMAS 

1 CEEPAC 1 SE ESTAN DESAHOGADO PRUEBAS. 

CEfPAC 

CEEPAC 

DElfTRO D!L INCIDENTE DE 
fAISIDAD DE FIRMAS PlANTEAOO 
POR ESTA PAllTE 
SE DECLARO INCOMPmNrn LA 
lLCA, POR LO QUE SE ENVIAROH 
LOS AUTOS AL TRIBUN4L ESTATAL 
DE CONOUA(l()N Y ARJITIWE 

,LATICAS PMCONCIUATOAIAS 

OllSft\IACIONfS 

SE TERMINÓ LA ETAPA PROBATORI 

MAAR D!:SAHOGo DE L"S PREI 

ESl'fRAR llACHCACIÓN DEL TAJ8UI 
ESTATAL DE CONCILIACIÓN Y ARel 
ESPEllAR A QUE SEA DE NUEVA CUll 
EMPLAZADO EL CEEPAC. 

"BAJO PROTESTA DI DEORVERDAD OECIAAMtOS QUE LOS ESTADOS f1NANCIEAOS Y SUS NOTAS SON RAZONASl..EMENTE CORRrCTCS V SON AESPONSABIUDAÓ DEL EMISOR" 

MTRA. lAU~l,iN 

~ -=-----------J.;___ ---:2-::-.:. 
LIC.HECTOR NA~ES~"RÑÁN~ 

EIERA PllESIOEIYT A SECRETARIO EJECUTIVO 

C.P. DiUUK'CHU.VAN RIOS 
0111. EJECUTIVO DE ADMINISTRACION V FINAHZAS 
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CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTIOPAQON CIUDADANA 

Informe Sobre Pasivos Contingentes 

Al 31 de Agosto del 2019 

En cumplimiento a lo dispuesto por los artículos 46, fracción 1, inciso f y 52 de la Ley General de 

Contabilidad Gubernamental, en relación al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se declara que 

el Consejo Estatal Electoral y de Participación Ciudadana cuenta con dos Fondos: 

1. Fondo Pasivo Laboral: Este Fondo se creó en 2006 para las indemnizaciones o 
liquidaciones del personal del Consejo Estatal Electoral y de Participación Ciudadana y está 
calculado en base al sueldo y prestaciones vigentes al 31 de diciembre del año 2006, y en 
prevención de posibles liquidaciones laborales, y en 2017 se fondeo para cubrir el mismo 
concepto considerado en el Manual de Remuneraciones Vigente. 

2. Fondo Para Pago de Prima de Antigüedad del Personal: Este Fondo está destinado 
para el pago de prima de antigüedad del personal del Consejo Estatal Electoral y de 
Participación Ciudadana señalado en el Manual de Remuneraciones de los Trabajadores 
en el punto 8 inciso a) numeral 11. 

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el capitulo VII, numeral 111, inciso g)del 
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, donde se establece en 
términos generales que: 

"Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos específicos e 
independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con lo que 
acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantías, 
avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc." 

/ 
lena Fonseca Leal 

C sejera Presidenta 

~- · 
e =~ ~ 11éSeÍnandez 

Secretario Ejecutivo 

Dir. Administración y Finanzas 

Sierra leona No. 555 Lomas 3ra. Sección C.P. 78216 
San luis Potosí, S.L.P. Tels. (444) 833 24 70 al 72 y 077 
www.ceepacslp.org.mx 



CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA 

Informe Sobre Pasivos Contingentes 

Al 30 de Septiembre del 2019 

En cumplimiento a lo dispuesto por los artículos 46, fracción 1, inciso f y 52 de la Ley General de 

Contabilidad Gubernamental, en relación al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se declara que 

el Consejo Estatal Electoral y de Participación Ciudadana cuenta con dos Fondos: 

1. Fondo Pasivo Laboral: Este Fondo se creó en el año 2006 para las indemnizaciones o 
liquidaciones del personal del Consejo Estatal Electoral y de Participación Ciudadana en 
base al sueldo y prestaciones al 31 de diciembre del año en mención, y en prevención de 
posibles liquidaciones laborales a partir de los años 2016, 2017 y 2018 se ha fondeado, 
ya que actualmente el pasivo laboral se estima por la cantidad de$ 20'008,444.36 para 
cubrir el mismo concepto considerado en el Manual de Remuneraciones Vigente. 

2. Fondo Para Pago de Prima de Antigüedad del Personal: Este Fondo está destinado 
para el pago de prima de antigüedad del personal del Consejo Estatal Electoral y de 
Participación Ciudadana señalado en el Manual de Remuneraciones de los Trabajadores 
en el punto 8 inciso a) numeral 11. 

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el capítulo VII, numeral 111, inciso g)del 
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, donde se establece en 
términos generales que: 

"Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos específicos e 
Independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con lo que 
acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantías, 

avales, costos d;7 • pensiones, jubilaciones, etc." 

lena Fonseca Leal ....--....,::--~-;-;7=:::-::-;c:;:::;:~~~= 

C.P. Daniel Galván Ríos 
Dir. Administración y Finanzas 

Sierro leona No. SSS lomos 3ro. Se«ión C.P. 78216 
Son Luis Potosí, S.L.P. Tels. (444) 833 24 70 ol 72 y 077 
www.<eepacslp.org.mx 








