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CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

Informe Sobre Pasivos Contingentes
Al 31 de Enero del 2020

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fraccion I, inciso f y 52 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en relacién al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se declara que
el Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana cuenta con dos Fondos:

1. Fondo Pasivo Laboral: Este Fondo se creé en el afio 2006 para las indemnizaciones o
liquidaciones del personal del Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana en
base al sueldo y prestaciones al 31 de enero del afioc en mencién, Yy en prevencién de
posibles liquidaciones laborales a partir de los afios 2016, 2017 y 2018 se ha fondeado,
ya que actualmente el pasivo laboral se estima por la cantidad de $ 20'008,444.36 para
cubrir el mismo concepto considerado en el Manual de Remuneraciones Vigente.

2. Fondo Para Pago de Prima de Antigiiedad del Personal: Este Fondo esta destinado
para el pago de prima de antigliedad del personal del Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana sefalado en el Manual de Remuneraciones de los Trabajadores
en el punto 8 inciso a) numeral 11,

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el capitulo VII, numeral lll, inciso g)del
Manual de Contabilidad Gubemamental emitido por el CONAC, donde se establece en
términos generales que:

“Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos especificos e
independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con Io que
acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantias,
avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.”
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CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
Informe Sobre Pasivos Contingentes
Al 29 de Febrero del 2020

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fraccién |, inciso f y 52 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en relacién al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se declara que
el Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana cuenta con dos Fondos:

1. Fondo Pasivo Laboral: Este Fondo se creé en el afio 2006 para las indemnizaciones o
liquidaciones del personal del Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana en
base al sueldo y prestaciones al 31 de diciembre del afho en mencidn, y en prevencién de
posibles liquidaciones laborales a partir de los afios 2016, 2017 y 2018 se ha fondeado,
ya que actualmente el pasivo laboral se estima por la cantidad de $ 21,033,114.65 para
cubrir el mismo concepto considerado en el Manual de Remuneraciones Vigente.

2. Fondo Para Pago de Prima de Antigiiedad del Personal: Este Fondo estd destinado
para el pago de prima de antigiiedad del personal del Consejo Estatal Electoral y de
Participacién Ciudadana sefialado en el Manual de Remuneraciones de los Trabajadores
en el punto 8 inciso a) numeral 11.

Lo anterior, de conformidad con lo estabiecido en el capitulo VIi, numeral Il inciso g)del
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, donde se establece en
términos generales que:

“Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos especificos e
independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con lo que
acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantias,
avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.”
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CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
Informe Sobre Pasivos Contingentes
Al 31 de Marzo del 2020

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fraccién |, inciso f y 52 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en relacién al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se declara que
el Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana cuenta con dos Fondos:

1. Fondo Pasivo Laboral: Este Fondo se cred en el afio 2006 para las indemnizaciones o
liquidaciones del personai del Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana en
base al sueldo y prestaciones al 31 de diciembre del afio en mencién, y en prevencién de
posibles liquidaciones laborales a partir de los afios 2016, 2017 y 2018 se ha fondeado,
ya que actualmente el pasivo laboral se estima por la cantidad de $ 21,033,114.65 para
cubrir el mismo concepto considerado en el Manual de Remuneraciones Vigente.

2. Fondo Para Pago de Prima de Antigiiedad del Personal: Este Fondo esta destinado

para el pago de prima de antigiiedad del personal del Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana sefialado en el Manual de Remuneraciones de los Trabajadores
en el punto 8 inciso a) numeral 11,

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el capitulo Vil, numeral lll, inciso g)del
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, donde se establece en
términos generales que:

“Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos especificos e
independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir 0 no y, de acuerdo con lo que
acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantias,
avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.”
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CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
informe Sobre Pasivos Contingentes
Al 30 de Abril del 2020

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fraccién |, inciso fy 52 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en relacién al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se declara que
el Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana cuenta con dos Fondos:

1. Fondo Pasivo Laboral: Este Fondo se cred en el afio 2006 para las indemnizaciones o
liquidaciones del personal del Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana en
base al sueldo y prestaciones al 31 de diciembre del afio en mencién, y en prevencion de
posibles liquidaciones laborales a partir de los afios 2016, 2017 y 2018 se ha fondeado,
ya que actualmente el pasivo laboral se estima por la cantidad de $ 21,033,114.65 para
cubrir el mismo concepto considerado en el Manual de Remuneraciones Vigente.

2. Fondo Para Pago de Prima de Antigiiedad del Personal: Este Fondo esta destinado
para el pago de prima de antigliedad del personal del Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana sefialado en el Manual de Remuneraciones de los Trabajadores
en el punto 8 inciso a) numeral 11.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el capitulo VII, numeral lli, inciso g)del
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, donde se establece en
términos generales que:

“Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos especificos e
independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con lo que
acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantias,
avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.”
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CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

Informe Sobre Pasivos Contingentes
Al 31 de Mayo del 2020

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fraccion I, inciso f y 52 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en relacién al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se declara que
el Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana cuenta con dos Fondos:

1. Fondo Pasivo Laboral: Este Fondo se cre6 en el afio 2006 para las indemnizaciones o
liquidaciones del personal del Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana en
base al sueldo y prestaciones al 31 de diciembre del ano en mencién, y en prevencién de
posibles liquidaciones laborales a partir de los afios 2016, 2017 y 2018 se ha fondeado,
ya que actualmente el pasivo laboral se estima por la cantidad de $ 21,033,114.65 para
cubrir el mismo concepto considerado en el Manual de Remuneraciones Vigente.

2. Fondo Para Pago de Prima de Antigiiedad del Personal: Este Fondo esta destinado
para el pago de prima de antigliedad del personal del Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana sefalado en el Manual de Remuneraciones de los Trabajadores
en el punto 8 inciso a) numeral 11.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el capitulo VII, numeral lll, inciso g)del
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, donde se establece en
términos generales que:

“Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos especificos e
independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con lo que
acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantias,
avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.”
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CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
Informe Sobre Pasivos Contingentes
Al 30 de Junio del 2020

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fraccién |, inciso f y 52 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en relacién al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se declara que
el Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana cuenta con dos Fondos:

1. Fondo Pasivo Laboral: Este Fondo se creé en el afo 2006 para las indemnizaciones o
liquidaciones del personal del Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana en
base al sueldo y prestaciones al 31 de diciembre del afio en mencion, y en prevencion de
posibles liquidaciones laborales a partir de los afios 2016, 2017 y 2018 se ha fondeado,
ya que actualmente el pasivo laboral se estima por la cantidad de $ 21,033,114.65 para
cubrir el mismo concepto considerado en el Manual de Remuneraciones Vigente.

2. Fondo Para Pago de Prima de Antigiiedad del Personal: Este Fondo est4 destinado
para el pago de prima de antigliedad de! personal del Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana sefialado en el Manual de Remuneraciones de los Trabajadores
en el punto 8 inciso a) numeral 11.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el capitulo VI, numeral Ill, inciso g)del
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, donde se establece en
términos generales que:

“Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos especificos e
independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con lo que
acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantias,
avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.”
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CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

Informe Sobre Pasivos Contingentes
Al 31 de Julio del 2020

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fraccién I, inciso f y 52 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en relacién al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se declara que
el Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana cuenta con dos Fondos:

1. Fondo Pasivo Laboral: Este Fondo se cred en el afio 2006 para las indemnizaciones o
liguidaciones del personal del Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana en
base al sueldo y prestaciones al 31 de diciembre del afio en mencion, y en prevencion de
posibles liquidaciones laborales a partir de los afios 2016, 2017 y 2018 se ha fondeado,
ya que actualmente el pasivo laboral se estima por la cantidad de $ 21,033,114.65 para
cubrir el mismo concepto considerado en el Manual de Remuneraciones Vigente.

2. Fondo Para Pago de Prima de Antigiiedad del Personal: Este Fondo esta destinado
para el pago de prima de antigiedad del personal del Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana sefalado en el Manual de Remuneraciones de los Trabajadores
en el punto 8 inciso a) numeral 11.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el capitulo VII, numeral Ill, inciso g)del
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, donde se establece en
términos generales que:

“Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos especificos e
independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con lo que
acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantias,
avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.”
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CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

Informe Sobre Pasivos Contingentes
Al 31 de Agosto del 2020

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fraccion |, inciso f y 52 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en relacion al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se declara que
el Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana cuenta con dos Fondos:

1. Fondo Pasivo Laboral: Este Fondo se creé en el afio 2006 para las indemnizaciones o
liquidaciones del personal del Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana en
base al sueldo y prestaciones al 31 de diciembre del afio en mencidn, y en prevencion de
posibles liquidaciones laborales a partir de los afios 2016, 2017 y 2018 se ha fondeado,
ya que actualmente el pasivo laboral se estima por la cantidad de $ 21,033,114.65 para
cubrir el mismo concepto considerado en el Manual de Remuneraciones Vigente.

2. Fondo Para Pago de Prima de Antigiiedad del Personal: Este Fondo esta destinado
para el pagoe de prima de antigliedad del personal del Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana senalado en el Manual de Remuneraciones de los Trabajadores
en el punto 8 inciso a) numeral 11.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el capitulo VI, numeral Ill, inciso g)del
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, donde se establece en
términos generales que:

“Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos especificos e
independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con lo que
acontezca, desaparecen ¢ se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantias,
avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.”

Elena Fonseca Leal \C-#” Defiel Galvan Rios
Carisejera Presidenta Dir. Administracion y Finanzas
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CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

informe Sobre Pasivos Contingentes

Al 30 de Septiembre del 2020

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fraccién l, inciso fy 52 de la Ley Gengigl d
Contabilidad Gubernamental, en relacién al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se declgfid qu
el Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana cuenta con dos Fondos:

1. Fondo Pasivo Laboral: Este Fondo se cred en el aiio 2006 para las indemnizacig | es
liquidaciones del personal del Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadidfih e
base al sueldo y prestaciones al 31 de diciembre del afio en mencidn, y en prevend 'Ii d
posibles liquidaciones laborales a partir de los afios 2016, 2017 y 2018 se ha fon ado
ya que actualmente el pasivo laboral se estima por la cantidad de $ 21,033,114.6% ba
cubrir el mismo concepto considerado en el Manual de Remuneraciones Vigente.

2. Fondo Para Pago de Prima de Antigiiedad del Personal: Este Fondo esta desfl8ad
para el pago de prima de antigliedad del personal del Consejo Estatal Electordll¥ d
Participacién Ciudadana sefalado en el Manual de Remuneraciones de los Trabajgfiore
en el punto 8 inciso a) numeral 11.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el capitulo VII, numeral Ill, incisdti ydel
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, donde se estable¢lk en
términos generales que:

“Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos especifiibs e
independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con il que
acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, gar#ftias,
avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.”
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CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

Informe Sobre Pasivos Contingentes
Al 31 de Octubre del 2020

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fraccién |, inciso f y 52 de Ia Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en relacién al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se declara que
el Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana cuenta con dos Fondos:

1. Fondo Pasivo Laboral: Este Fondo se creé en el afio 2006 para las indemnizaciones o
liquidaciones del personal del Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana en
base al sueldo y prestaciones al 31 de diciembre del afio en mencion, y en prevencion de
posibles liquidaciones laborales a partir de los afios 2016, 2017 y 2018 se ha fondeado,
ya que actualmente el pasivo laboral se estima por la cantidad de $ 21,033,114.65 para
cubrir el mismo concepto considerado en el Manual de Remuneraciones Vigente.

2. Fondo Para Pago de Prima de Antigiiedad del Personal: Este Fondo esta destinado
para el pago de prima de antigliedad del personal del Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana sefialado en el Manual de Remuneraciones de los Trabajadores
en el punto 8 inciso a) numeral 11.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el capitulo VI, numeral 1lI, inciso g)del
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, donde se establece en
términos generales que:

“Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos especificos e
independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con lo que
acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantias,
avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.”
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