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07 (S I E T E) C A P Í T U L O S

CÓDIGO DE ÉTICA

OBJETO
Fortalecer el servicio público ético e integró en el Consejo.
Crear y mantener condiciones que permitan la actuación ética y responsable de
las y los servidores públicos electorales, estableciendo los principios, valores y
reglas de integridad que deben observarse en el ejercicio de sus funciones.



REGLAMENTO DE LA CONTRALORÍA INTERNA

OBJETO:
Regular la estructura orgánica, personal 

designado y recursos; así como el funcionamiento 
de la Contraloría Interna.

OBJETO:
Regular la estructura orgánica, personal 

designado y recursos; así como el funcionamiento 
de la Contraloría Interna.

Dotar de mayor 
autonomía en las 
gestiones de la 

Contraloría y sus 
áreas adscritas. 

Dotar de mayor 
autonomía en las 
gestiones de la 

Contraloría y sus 
áreas adscritas. 

Establecer una 
nueva estructura 
orgánica y mayor 
precisión en las 
funciones de las 

áreas.

Establecer una 
nueva estructura 
orgánica y mayor 
precisión en las 
funciones de las 

áreas.

Incluir 
procedimientos de 

investigación y 
sustanciación sobre 
las malas prácticas 
administrativas, la 

resolución y 
sanciones 

correspondientes.

Incluir 
procedimientos de 

investigación y 
sustanciación sobre 
las malas prácticas 
administrativas, la 

resolución y 
sanciones 

correspondientes.

Acciones de 
colaboración en 

materia de 
combate a la 
corrupción.

Acciones de 
colaboración en 

materia de 
combate a la 
corrupción.



REGLAMENTO DE LA CONTRALORÍA INTERNA

6 (SEIS) 
TÍTULOS

Apartados:
- De la estructura de la Contraloría Interna;
- De las atribuciones de la Contraloría Interna;
- De las atribuciones de las Áreas de la Contraloría
Interna;
- De los impedimentos en materia electoral;
- De la Fiscalización;
- De la Investigación, Substanciación y Resolución de
Procedimientos de Responsabilidad Administrativa;
- De los Medios de Impugnación; y
- De los Mecanismos de prevención e Instrumentos de
Rendición de Cuentas.


